Valutazione

Nel mese di luglio la rete del TG & stata coinvolta in un percorso di valutazione centrato sulla
soddisfazione, sulla motivazione, sul senso di appartenenza e partecipazione alla rete. |l periodo
preso in considerazione € stato caratterizzato da scarse attivita operative sul quartiere di portata
limitata. Cido che emerso &€ un senso di appartenenza forte da parte degli operatori alla rete e al
quartiere. La rete & ritenuto uno spazio privilegiato per: a) conoscere il quartiere e farsi conoscere,
b) discutere e affrontare criticita tra operatori coinvolti in azioni comuni, c) ideare e sperimentare
azioni creative.

I membri maggiormente attivi hanno riconosciuto al coordinamento una funzione cruciale e
irrinunciabile di snodo di informazioni, di supporto metodologico alla conduzione delle riunioni e
della progettazione. E’ stato perd possibile apprezzare come alcune funzioni siano passate dal
coordinamento ai membri del TG.

Cid che & emerso tra i punti di forza della rete:

» buon livello di fiducia costruito nell’esperienza

» ricchezza di scambi e collaborazioni

+ eterogeneita e apertura (superamento di senso di proprieta su progetti e ragazzi)

» attivismo di n. 10 organizzazioni su 27

* moltiplicazione delle offerte ai ragazzi del quartiere

Tra i punti di debolezza o aree di miglioramento:

* Rinforzare strumenti comunicativi (e-mail, sito web) per diventare piu autonomi e per
essere piu visibili e accessibili nel quartiere;

* Ricercare legittimazione dei dirigenti delle organizzazioni per garantire continuita di
partecipazione dei singoli, per rinforzare la rappresentativitd dei singoli e 'assunzione di
responsabilita da parte delle organizzazioni;

* Ricercare legittimazione dalla citta (assessori, dirigenti, circoscrizione, etc) per valorizzare
I'esperienza della rete e facilitare I'accesso a fonti di finanziamento;

* Accompagnare, stimolare esperienze di co-progettazione.



