
2 – LA DOMANDA DI LAVORO DEL SISTEMA PRODUTTIVO CITTADINO 

2.5 – LE ASSUNZIONI INTERINALI NELLA DOMANDA DI LAVORO DEL SISTEMA PRODUTTIVO CITTADINO 

 

CIRCOSCRIZIONI 
Indicatore Indici 

I II III IV V VI VII VIII IX X 
CITTA' 

 

Avviamenti in aziende Città (domanda) 

N. avviamenti 39086 4243 9080 8340 8380 8771 7769 6771 8352 4489 105281 

2.5.1 
Gli avviamenti al lavoro nelle aziende della 

Città % avviamenti 

distribuiti nella 

Città 

37,1 4,0 8,6 7,9 8,0 8,3 7,4 6,4 7,9 4,3 100 

 

N. avviamenti 

interinali 
3639 400 1003 1324 2107 2581 600 887 3534 378 16453 

% avviamenti 

interinali sul totale 

di Circoscrizione 

22,1 2,4 6,1 8,0 12,8 15,7 3,6 5,4 21,5 2,3 100,0 

 

N. avviamenti non 

interinali 
35447 3843 8077 7016 6273 6190 7169 5884 4818 4111 88828 

2.5.2 
N. avviamenti INTERINALI/NON 

INTERINALI nelle aziende della Città 

% avviamenti non 

interinali sul totale 

di Circoscrizione 

39,9 4,3 9,1 7,9 7,1 7,0 8,1 6,6 5,4 4,6 100,0 

 

% industria 20,0 3,5 7,3 8,5 13,0 29,6 6,2 3,7 2,1 6,1 100,0 

% servizi 44,2 3,7 7,7 7,0 6,2 4,2 6,9 6,9 9,2 4,1 100,0 

% costruzioni 16,1 6,6 13,8 13,8 14,0 12,4 7,7 5,3 7,2 3,2 100,0 

Distribuzione % di avviamenti totali nelle 
aziende della Città per MACRO-AREA DI 

ATTIVITA' 

% commercio 23,5 5,3 10,1 10,2 11,4 11,8 10,0 5,7 8,0 4,0 100,0 

2.5.3 
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% industria 20,9 2,4 8,3 3,8 6,5 45,8 4,2 4,5 0,7 3,1 100,0 

% servizi 22,4 2,5 4,9 9,1 16,4 2,7 1,2 5,4 33,4 2,0 100,0 

% costruzioni 15,8 7,6 20,5 1,6 12,0 25,2 1,6 6,9 6,9 1,9 100,0 

Distribuzione % di avviamenti 
INTERINALI nelle aziende della Città per 

MACRO-AREA DI ATTIVITA'  

% commercio 18,7 0,4 4,2 19,2 7,7 9,5 23,2 8,9 5,6 2,5 100,0 

 

% industria 19,4 4,2 6,7 11,3 17,1 19,6 7,4 3,3 3,0 7,9 100,0 

% servizi 47,7 3,8 8,1 6,7 4,6 4,4 7,8 7,1 5,3 4,5 100,0 

% costruzioni 16,1 6,6 13,5 14,3 14,1 11,9 7,9 5,3 7,2 3,2 100,0 

 

Distribuzione % di avviamenti NON 
INTERINALI nelle aziende della Città per 

MACRO-AREA DI ATTIVITA'  

% commercio 24,2 6,1 11,0 8,8 12,0 12,2 7,9 5,2 8,4 4,3 100,0 

 

 % di STRANIERI tra gli avviamenti nelle aziende della Città  31,2 5,1 9,9 8,0 8,1 10,1 8,3 9,2 6,6 3,4 100,0 

 

 % di STRANIERI tra gli avviamenti INTERINALI in aziende 
della Città 

33,4 2,9 9,2 2,8 8,6 17,0 2,0 7,6 12,3 4,3 100,0 

 

2.5.4 

 % di STRANIERI tra gli avviamenti NON INTERINALI in 
aziende della Città 

30,8 5,5 10,1 8,9 8,0 9,0 9,3 9,5 5,7 3,2 100,0 

 

 % di GIOVANI tra gli avviamenti nelle aziende della Città  35,8 4,0 8,5 7,8 8,4 8,6 6,9 6,8 9,8 3,5 100,0 

 

 % di GIOVANI tra gli avviamenti INTERINALI in aziende 
della Città 

19,6 2,1 4,8 8,6 14,0 15,6 3,5 5,1 25,3 1,5 100,0 

 

2.5.5 

 % di GIOVANI tra gli avviamenti NON INTERINALI in 
aziende della Città 

39,9 4,4 9,4 7,6 7,0 6,8 7,8 7,2 5,9 4,0 100,0 
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 % di ULTRA-QUARANTENNI tra gli avviamenti nelle 
aziende della Città  

39,2 4,2 9,1 7,9 7,1 7,5 9,0 6,3 5,1 4,6 100,0 

 

 % di ULTRA-QUARANTENNI tra gli avviamenti 
INTERINALI in aziende della Città 

28,8 2,8 9,5 8,6 11,7 13,1 4,0 6,1 10,2 5,2 100,0 

 

2.5.6 

 % di ULTRA-QUARANTENNI tra gli avviamenti NON 
INTERINALI in aziende della Città 

40,1 4,3 9,1 7,8 6,7 7,1 9,4 6,4 4,6 4,5 100,0 

 

% avviamenti PART-TIME tra gli avviamenti nelle aziende della 
Città  

25,8 4,1 9,9 9,9 10,7 6,0 7,8 6,2 17,3 2,1 100,0 

 

 % avviamenti PART-TIME tra gli avviamenti INTERINALI in 
aziende della Città 

19,8 1,1 2,8 9,1 18,6 3,1 2,7 3,2 37,9 1,7 100,0 

 

2.5.7 

 % avviamenti PART-TIME tra gli avviamenti NON 
INTERINALI in aziende della Città 

28,6 5,6 13,2 10,3 7,0 7,4 10,2 7,5 7,9 2,3 100,0 

 


