Allegato 3.1

CRESCERE IN CITTA’ 2022-2023
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA SCHEDA B - ALLEGATO 3

La valutazione di ciascun PROGRAMMA sara determinata dalla media del punteggio ottenuto
da ciascuna scheda attivita, in cui saranno analizzati i sequenti aspetti

ENTE

TITOLO PROGRAMMA

TITOLO ATTIVITA’ INSERITA NEL PROGRAMMA

1) COERENZA TRA FINALITA’, OBIETTIVI SPECIFICI DELL’ATTIVITA’ DESCRITTA
NELLA SCHEDA E LA MISSION DEL CENTRO DI ITER

PUNTI ASSEGNATI (MAX 5 punti)

2) QUALITA’ DEL PARTENARIATO PRESENTE NELLA SPECIFICA ATTIVITA’

PUNTI ASSEGNATI (MAX 5 punti)

3) QUALITA’ DELL’ATTIVITA’ PROPOSTA

PUNTEGGIO

Tipologia di attivita proposta adatta all’'eta dei destinatari
(MAX 5 punti)

Chiarezza nella descrizione delle finalita e degli obiettivi
(MAX 5 punti)

Descrizione precisa delle attivita che si intendono realizzare anche da un
punto di vista temporale
(MAX 10 punti)

Descrizione della quantitd di personale impiegato per la gestione del
percorso e sua coerenza con le attivita che si intendono realizzare
(MAX 5 punti)

Descrizione chiara e coerenza della metodologia utilizzata per la
realizzazione delle attivita
(MAX 10 punti)
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Presenza di elementi innovativi
(MAX 5 punti)

Coerenza tra le finalita e gli obiettivi specifici indicati, le attivita che si
intendono realizzare e la durata del percorso
(MAX 10 punti)

PUNTI ASSEGNATI (MAX 50 punti)

4) QUALITA’ DELLE RISORSE UMANE IMPIEGATE

PUNTEGGIO

Esperienza professionale pregressa in ambito formativo e/o educativo (MAX
10 punti)

Titolo di studio e/o attestati di corsi di formazione (MAX 10 punti)

PUNTEGGIO ASSEGNATO (MAX 20 punti)

5)  COSTI

PUNTEGGIO ASSEGNATO (MAX 10 punti)

6) QUALITA’ DELL’ATTIVITA’ GRATUITA OFFERTA

PUNTEGGIO ASSEGNATO (MAX 10 punti)

7)  PUNTEGGIO COMPLESSIVO (MAX 100 punti)

Note della commissione di valutazione
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