CITTA DI TORINO

DIPARTIMENTO PROGETTI PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA E NAZIONALE
AREA INNOVAZIONE, FONDI EUROPEI

ATTO N. DEL 392 Torino, 11/05/2021

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Convocata la Giunta, presieduta dalla Sindaca Chiara APPENDINO, sono presenti, oltre la
Vicesindaca Sonia SCHELLINO, gli Assessori:

Antonietta DI MARTINO

Marco Alessandro GIUSTA  Alberto SACCO
Antonino IARIA Sergio ROLANDO
Maria LAPIETRA Marco PIRONTI
Francesca Paola LEON

Assenti, per giustificati motivi, gli Assessori:
Roberto FINARDI - Alberto UNIA

Con I’assistenza del Segretario Generale Mario SPOTO.

OGGETTO: PROGETTO SEED — SOCIAL INNOVATION ECOSYSTEM DEVELOPMENT —
PROGRAMMA EASI — CENTRO DI COMPETENZA PER L'INNOVAZIONE
SOCIALE - APPROVAZIONE PROGETTO. BUDGET TOTALE EURO
899.480,77 - CUP C19J21027710006.

La Commissione Europea attraverso il programma EaSI (EU Programme for Employment and
Social Innovation) sostiene azioni per stimolare l'innovazione sociale in risposta ai bisogni sociali
emergenti. Il programma funge da catalizzatore per partenariati transnazionali e reti tra attori
pubblici, privati e del terzo settore, nonché sostiene il loro coinvolgimento nella progettazione e
attuazione di nuovi approcci, al fine di affrontare le pressanti esigenze e le sfide sociali.

Esso inoltre incoraggia e sostiene le imprese e gli imprenditori sociali innovativi, cosi come i
progetti innovativi promossi dagli attori dell'economia sociale.
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La partecipazione ai progetti europei, nell’ambito del Programma EaSI, costituisce un valore
aggiunto per le attivita della Citta, in quanto promuove lo studio di nuove metodologie e strumenti,
lo scambio di buone pratiche, il confronto con differenti citta europee, la promozione di politiche
cittadine innovative e favorisce lo sviluppo di capacita e competenze all’interno
dell’ Amministrazione Comunale nell’ambito della Social Innovation.

In occasione della pubblicazione del bando EaSI Competence Centre for Social Innovation, la Citta
ha risposto alla Call for Proposal con scadenza 30 novembre 2020, presentando il progetto SEED -
Social innovation EcosystEm Development, del quale la Citta di Torino assume il ruolo di capofila.
L’obiettivo principale del bando ¢ il sostegno alla creazione e allo sviluppo di “Centri di
competenza nazionali per I’innovazione sociale” con le seguenti funzioni:

* Sviluppo delle capacita dei principali stakeholder dell’innovazione sociale, quali le Autorita di
Gestione del FSE, finanziatori e donatori, intermediari, iniziative di innovazione sociale e
professionisti.

* Trasferimento transnazionale di know-how e strumenti per il supporto all’innovazione sociale.

* Creazione di sinergie tra il programma EaSI e il FSE (Fondo Sociale Europeo), soprattutto
nell’ottica di ideare, supportare, monitorare e integrare azioni innovative che potrebbero essere
estese /o replicate usando 1 fondi del FSE nei prossimi anni.

* Networking per creare una rete e cooperare con altri Centri di competenza selezionati, usando
I’apprendimento reciproco e sviluppando, valutando e ottimizzando congiuntamente metodi e
strumenti pertinenti, ma anche raccogliendo e disseminando esempi, modelli e pratiche fonte di
ispirazione.

La Commissione Europea - DG Employment, Social Affairs and Inclusion, con lettera del

19/03/2021, ha valutato positivamente la candidatura e ammesso al finanziamento il progetto SEED

- Social innovation EcosystEm Development (all.1).

Il progetto, della durata di 24 mesi, si compone complessivamente di 16 partner: Citta di Torino

(capofila), Politecnico di Torino, Politecnico di Milano, Universita di Bologna, Fondazione G.

Brodolini, Euricse, Fondazione Italia Sociale, Ministry of Economic Development and Technology

(Slovenia), Noordung Centre of Space Technologies (Slovenia), Hashnet company (Slovenia),

Soncna zadruga (Slovenia), General Directorate of Labour Relations of the Ministry of Labour and

Social Affairs (Grecia), Development Agency of Karditsa S.A. AN.KA Consortium (Grecia), SciFY

(Grecia), Kollectiva (Grecia), Grupul de Consultan a pentru Dezvoltare DCG SRL Fonduri-

structurale (Romania).

A questi si aggiungono 38 partner associati che hanno la possibilita, senza alcun budget assegnato,

di seguire tutte le attivita di progetto e contribuire in base alle proprie competenze.

La struttura di gestione del progetto prevede 1’istituzione di un National Advisory Board composto

dai rappresentanti dell'Autorita di Gestione e da altri esperti degli ecosistemi nazionali di Social

Innovation. In particolare, per 1'Italia, il National Advisory Board ¢ presieduto dall'ANPAL e

composto da rappresentanti dell'Autorita di Gestione del PON Metro e dell'Autorita di Gestione del

PON Inclusione sociale.

La visione d'insieme del progetto SEED ¢ costruire un ponte tra le politiche pubbliche e le pratiche

sociali al fine di integrare l'lnnovazione Sociale in Italia e nei Paesi partner come approccio

all'innovazione capace di promuovere lo sviluppo tecnologico e al tempo stesso di affrontare le
sfide sociali piu urgenti.

Per implementare questa visione, l'obiettivo strategico del progetto ¢ creare un “Centro di

Competenza nazionale sull'lnnovazione Sociale”, quale piattaforma per collegare le politiche

pubbliche e le comunita di pratica, al fine di facilitare la comprensione reciproca, favorire una

migliore cooperazione e, infine, aumentare la capacita dei decisori politici e dei professionisti di

promuovere l'innovazione sociale nel paese e all'estero. Nel Centro di Competenza nazionale, sia i

decisori politici che gli operatori del settore si baseranno sui rispettivi punti di forza e responsabilita
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per promuovere un nuovo patto € un nuovo programma di innovazione sociale.

Il Centro mira quindi a facilitare la promozione, il mainstreaming e l'upscaling dell'innovazione
sociale sulla base delle caratteristiche specifiche del contesto di ciascun partner coinvolto.

Il Centro si basera su una forte partnership strategica tra autorita pubbliche, universita e centri di
ricerca, intermediari e professionisti che condividono una visione comune sull'innovazione sociale
come motore chiave per lo sviluppo inclusivo e sostenibile europeo.

Il budget complessivo del progetto, corrispondente ad Euro 899.480,77, ¢ finanziato all’80% dal
Programma, pari ad Euro 719.584,62.

La data ufficiale di avvio del progetto ¢ il 17/5/2021, mentre la conclusione ¢ prevista per il
16/07/2023.

Come previsto dall’Autorita di gestione, il partenariato definito in sede di presentazione del
progetto sara formalizzato tramite la firma del “Grant Agreement” (di cui si allega schema — all. 1),
che disciplina 1 rapporti tra 1 partner anche per quanto riguarda i trasferimenti delle risorse
economiche provenienti dall’Unione Europea. La Citta, responsabile della gestione finanziaria del
progetto, introitera interamente le risorse afferenti al finanziamento europeo e si fara carico,
secondo le tempistiche previste dal Grant Agreement, dei trasferimenti a favore dei partner delle
rispettive quote di finanziamento previste dal progetto.

Il budget totale assegnato alla Citta, suddiviso per tipologia di spesa, si compone come da tabella
sottostante, ferme restando eventuali variazioni che si rendessero necessarie per la corretta
attuazione del progetto e che saranno formalizzate con provvedimento dirigenziale:

CITTA’ DI TORINO
Staff cost 112.010,00 €
Trasferte 5.200,00 €
Costi indiretti 8.204,70 €
Totale 125.414,70 €
Contributo UE 100.331,76 €
Valorizzazione personale (Co-finanziamento) 25.082,94 €

Alla Citta di Torino verra riconosciuto un budget di Euro 125.414,70. Il co-finanziamento del 20%
sara costituito dalla valorizzazione del costo del personale per I’implementazione del progetto.

I finanziamenti relativi al progetto saranno disposti dall’ Autorita di gestione a favore della Citta con

le seguenti scadenze previste:

e anno 2021 - prima tranche pari al 40% del contributo (Euro 287.833,85) entro 30 giorni dalla
stipula del Grant Agreement

e anno 2022 - seconda tranche pari al 40% del contributo (Euro 287.833,85) dopo il primo
reporting period (12 mesi)

* anno 2023 - terza tranche pari al restante 20% del contributo (Euro 143.916,92) a completamento
delle attivita di rendicontazione di chiusura del progetto.

La Citta, come previsto dal Grant Agreement, si fara carico di trasferire ai partner la quota del

finanziamento loro spettante secondo la percentuale di ciascuna tranche ricevuta.

Tali somme saranno accertate e introitate su capitoli di competenza dell’ Area Innovazione e Fondi

Europei e impegnate sui relativi capitoli di spesa.
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Considerato che la delibera della Giunta Comunale n. 89/2021 del 9 febbraio 2021 che ha approvato
il Piano Esecutivo di gestione ha indicato di improntare l'attivita dell'ente ad un criterio di prudenza
e contenimento delle spese che sia tale da garantire il necessario obiettivo di mantenere gli equilibri
finanziarie che pertanto, fino all’approvazione della salvaguardia degli equilibri fissata entro il
termine del 31/07/2021, sussiste il limite agli impegni afferenti il macroaggregato 3 “acquisto di
beni e servizi” del 50% dello stanziamento 2021 ancora disponibile (fatta salva la spesa derivante
da contratti perfezionati) e il limite agli impegni relativi al macroaggregato 4 “trasferimenti” del
50% dello stanziamento di bilancio (fatta salva la spesa finanziata da entrate vincolate).

Occorre pertanto approvare la partecipazione della Citta, in qualita di capofila, al progetto SEED,
che avra durata di 24 mesi.

Con successivi atti si provvedera eventualmente ad approvare le variazioni necessarie per la
copertura delle attivita in oggetto in relazione al cronoprogramma delle obbligazioni.

Per D’espletamento delle attivita si ritiene necessario individuare, nelle seguenti persone, le
professionalita dell’ Area Innovazione e Fondi Europei da assegnare al progetto:

- Fabrizio Barbiero (Project Manager)

- Valeria Vacchiano

- Oriana Spano

- Nadia Bonghi.

Sara inoltre possibile coinvolgere ulteriori dipendenti individuando i responsabili del progetto
attraverso apposita lettera di incarico.

Qualora se ne presentasse la necessita, ci si avvarra di risorse umane che saranno reperite all’esterno
o presso le societa in house secondo i termini previsti dalla normativa in vigore e dei regolamenti
europei.

Si attesta che il presente atto non rientra tra quelli assoggettati alle disposizioni in materia di
valutazione dell’impatto economico, di cui alla Circolare prot. n. 16298 del 19/12/2012.

Tutto cid premesso,
LA GIUNTA COMUNALE

Visto 1’art. 48 del Testo Unico Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali,
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.
Dato atto che 1 pareri di cui all’art. 49 del suddetto Testo Unico sono:

o favorevole sulla regolarita tecnica;

o favorevole sulla regolarita contabile;

Con voti unanimi, espressi in forma palese;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa, che integralmente si richiamano;

1. di prendere atto dell’approvazione da parte della commissione di selezione nell’ambito del
Programma EaSI del progetto SEED - Social innovation EcosystEm Development, come da
comunicazione del DG Employment, Social Affairs and Inclusion e del finanziamento ad esso
relativo che ammonta ad Euro 719.584,62, pari all’80% del budget totale del progetto di Euro
899.480,77,;
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. di approvare lo schema di Grant Agreement (all. 1) e di dare mandato alla Sindaca per la firma
dello stesso;

. di approvare i trasferimenti a favore dei partner delle rispettive quote di finanziamento previste
dal progetto;

. con successiva variazione di Bilancio verranno predisposti gli stanziamenti corrispondenti, a
valere sul Bilancio di previsione 2021/2022/2023;

. di rinviare a successive determinazioni dirigenziali, nel limiti degli stanziamenti approvati,
I’impegno della spesa e l’accertamento dell’entrata relativo al finanziamento dell’Unione
Europea, nonché a successivi atti dirigenziali tutte le azioni necessarie al conseguimento dei fini
indicati dal progetto SEED - Social innovation EcosystEm Development, comprese, nella misura
e con le modalita consentite dalla regolamentazione del programma EaSI, le eventuali variazioni
al budget che si renderanno necessarie per garantire la corretta attuazione del progetto;

. di dare atto che il presente provvedimento non rientra nei presupposti per la valutazione
dell’impatto economico, di cui alla circolare prot. n. 16298 del 19/12/2012, come risulta dalla
dichiarazione allegata (all. 2);

. di dare atto che, ai sensi della Circolare prot. n. 9649 del 26 novembre 2012, il presente
provvedimento non comporta oneri di utenza;

. di dare atto che, in relazione a quanto stabilito dalla deliberazione della Giunta Comunale n.
89/2021 del 9 febbraio 2021 citata in premessa, in merito all'obiettivo di mantenere gli equilibri
finanziari applicando il criterio di prudenza e contenimento delle spese, il presente
provvedimento non rientra nelle disposizioni citate in quanto la spesa ¢ sorretta da entrate
vincolate;

. di dichiarare, attesa I’urgenza, in conformita del distinto voto palese ed unanime, il presente
provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del Testo Unico
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Proponenti:

L'ASSESSORE
Marco Pironti

Si esprime parere favorevole sulla regolarita tecnica.

LA P.O. CON DELEGA
Fabrizio Barbiero

Si esprime parere favorevole sulla regolarita contabile.

LA DIRIGENTE FINANZIARIA
Flena Brunetto

LA SINDACA IL SEGRETARIO GENERALE
Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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Chiara Appendino Mario Spoto

Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire
come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

1.  DEL-392-2021-All_1-Successful letter 0139 SEED pag 1 .pdf

2. DEL-392-2021-All 2-Successful letter 0139 SEED pag 2.pdf

3. DEL-392-2021-All 3-All.1 Schema Grant agreement.pdf

4. DEL-392-2021-All_4-All 2 VIE.pdf

1

! archiviati

L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco ¢ quella dei file pre-esistenti alla firma

digitale con cui ¢ stato adottato il provvedimento
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