
DIVISIONE SERVIZI SOCIALI, SOCIO SANITARI, ABITATIVI E LAVORO
AREA INCLUSIONE SOCIALE
S. LAVORO (D08Z)

ATTO N. DEL 82 Torino, 09/02/2021

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Convocata  la  Giunta,  presieduta  dalla  Sindaca  Chiara  APPENDINO,  sono  presenti,  oltre  la
Vicesindaca Sonia SCHELLINO, gli Assessori: 

Antonietta DI MARTINO Alberto UNIA

Marco Alessandro GIUSTA Alberto SACCO

Antonino IARIA Sergio ROLANDO

Maria LAPIETRA Marco PIRONTI

Francesca Paola LEON

Assenti, per giustificati motivi, gli Assessori:
Roberto FINARDI

Con l’assistenza del Vicesegretario Generale Giuseppe FERRARI. 

OGGETTO: CANTIERI  DI  LAVORO 2020/2021 PER DISOCCUPATI  OVER 58 ANNI DI
ETA'.  ART.  32  L.R.  34/2008.  ESTENSIONE  DEL  TRATTAMENTO
RICONOSCIUTO  AI  CANTIERI  ORDINARI.  SPESA  PREVISTA  EURO
80.384,00 A CARICO DELLA CITTA'.

Con deliberazione della Giunta Regionale n. 45-8826 del 18 aprile 2019, la Regione Piemonte ha
previsto una misura straordinaria di politica attiva del lavoro per l’inserimento in Cantieri di Lavoro
di persone disoccupate over 58 anni di età al fine di favorire l’invecchiamento attivo e contribuire al
conseguimento dei requisiti previdenziali pensionistici.
L’intervento è finanziato con le risorse residue destinate agli ammortizzatori sociali in deroga. I
costi  relativi  alle  indennità  giornaliere  e  gli  oneri  previdenziali  sono  a  carico  della  Regione
Piemonte  mentre  l’IRAP  e  l’INAIL  sono  a  carico  dell’Ente  proponente.  Non  è  previsto  il
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riconoscimento di altri benefici.
Con determinazione dirigenziale del 20 agosto 2019 n. 1160, la Regione Piemonte ha approvato il
Bando relativo e la Città di Torino ha presentato, previa deliberazione della Giunta Comunale del 1°
ottobre  2019  (mecc.  2019  03952/023),  esecutiva  dal  17  ottobre  2019,  la  candidatura  per  n.  5
progetti.
I  progetti  sono  stati  approvati  dalla  Regione  Piemonte  con  atto  n.  23  del  30  gennaio  2020  e
finanziati con atto n. 44 del 7 febbraio 2020.
L’avvio dei progetti è stato tra dicembre 2020 e gennaio 2021.
Al fine di equiparare il più possibile il trattamento economico e le condizioni di svolgimento delle
attività dei 100 disoccupati inseriti in questa misura straordinaria a quelli riconosciuti ai disoccupati
inseriti nei Cantieri di Lavoro ordinari, dettagliati nelle note informative approvate con determina
dirigenziale (mecc. 2018 43976/023) del 23 agosto 2018, occorre riconoscere, oltre ai benefici già
approvati  con  deliberazione  della  Giunta  Comunale  del  3  novembre  2020  -  esecutiva  dal  16
novembre 2020 - (mecc. 2020 02268/023), la corresponsione degli importi riferiti ad un massimo di
24 giorni di sospensione tecnica a persona, se usufruiti, e un permesso massimo di 3 ore a persona
da usufruire  mensilmente per  un totale  massimo di  36 ore annuali  per  il  ritiro  del  mandato di
pagamento.
Il  presente  provvedimento  non rientra  nelle  disposizioni  in  materia  di  valutazione  dell’impatto
economico.

Il predetto riconoscimento comporta un onere complessivo pari a Euro 80.384,00.
La copertura della somma è garantita da fondi di spesa corrente del Bilancio 2021 (88100/14).

Tutto ciò premesso,

LA GIUNTA COMUNALE

Visto  l’art. 48 del Testo Unico Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali,
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del suddetto Testo Unico sono: 

◦ favorevole sulla regolarità tecnica; 

◦ favorevole sulla regolarità contabile;

Con voti unanimi, espressi in forma palese;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa, che integralmente si richiamano; 
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1. di  approvare,  per  le  motivazioni  esposte  in  narrativa  che  integralmente  si  richiamano,  il
riconoscimento dei trattamenti economici consistenti nella corresponsione degli importi riferiti
ad  un  massimo  di  24  giorni  di  sospensione  tecnica  a  persona,  se  usufruiti,  e  un  permesso
massimo di 3 ore a persona da usufruire mensilmente per un totale massimo di 36 ore annuali per
il ritiro del mandato di pagamento, a favore dei n. 100 disoccupati che sono inseriti nei Cantieri
di Lavoro per “over 58”;

2. di demandare a provvedimenti dirigenziali l'impegno di spesa per un importo complessivo di
Euro 80.384,00 a carico del Bilancio 2021;

3. di  dichiarare  che  il  presente  provvedimento  non  rientra  nelle  disposizioni  in  materia  di
valutazione dell’impatto economico;

4. di dichiarare, attesa l’urgenza, in conformità del distinto voto palese ed unanime, il presente
provvedimento immediatamente eseguibile ai  sensi dell’art.  134, 4° comma, del Testo Unico
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Proponenti:
LA VICESINDACA

Sonia Schellino

Si esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica. 
IL DIRIGENTE

Maurizio Pia

Si esprime parere favorevole sulla regolarità contabile.
LA DIRIGENTE FINANZIARIA

Elena Brunetto

________________________________________________________________________________

LA SINDACA
Firmato digitalmente

Chiara Appendino

IL VICESEGRETARIO GENERALE
Firmato digitalmente

Giuseppe Ferrari
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