Divisione Servizi Sociali, Socio Sanitari, Abitativi e Lavoro 2019 03952/023
Area Commercio

Servizio Lavoro

CT

0/A

CITTA DI TORINO
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
1 ottobre 2019

Convocata la Giunta presieduta dalla Vicesindaca Sonia SCHELLINO, sono presenti gli
Assessori:

Roberto FINARDI Francesca Paola LEON
Marco GIUSTA Marco PIRONTI
Antonino IARIA Sergio ROLANDO
Maria LAPIETRA Alberto SACCO

Assenti per giustificati motivi, oltre la Sindaca Chiara APPENDINO, gli Assessori
Antonietta DI MARTINO e Alberto UNIA.

Con I’assistenza del Segretario Generale Mario SPOTO.

OGGETTO: ART. 32 L.R. 34/2008. CANTIERI DI LAVORO 2020 PER DISOCCUPATI
OVER 58 ANNI DI ETA. APPROVAZIONE PROGETTI. PRESENTAZIONE
CANDIDATURA A REGIONE PIEMONTE. SPESA PREVISTA EURO 816.356,95 DI CUI
79.396,88 A CARICO DELLA CITTA".
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Proposta della Vicesindaca Schellino.

Nell’ambito degli interventi e azioni messi in atto dalla Citta contro la disoccupazione,
un ruolo importante hanno i Cantieri di Lavoro previsti dalla L.R. n. 34/08, quali strumenti di
politica del lavoro miranti anche a sostenere il reddito di quella fascia della popolazione la cui
eta avanzata (ultrasessantenni) ne esclude di fatto I’inclusione nel mercato del lavoro.

Con deliberazione della Giunta Regionale n. 45-8826 del 18 aprile 2019, la Regione
Piemonte ha previsto una misura di politica attiva del lavoro per I’inserimento in Cantieri di
Lavoro di persone disoccupate over 58 anni di eta al fine di favorire I’invecchiamento attivo e
contribuire al conseguimento dei requisiti previdenziali pensionistici.

L’intervento e finanziato con le risorse residue destinate agli ammortizzatori sociali in
deroga e i costi relativi alle indennita giornaliere e gli oneri previdenziali sono a carico della
Regione Piemonte mentre I’IRAP e I’INAIL sono a carico dell’Ente proponente.

Con determinazione dirigenziale del 20 agosto 2019 n. 1160, la Regione Piemonte ha
approvato il Bando relativo, indicando la possibilita di presentare le candidature per I’accesso
al contributo (massimo 5 progetti per Ente e non piu di 20 disoccupati per progetto) nel periodo
7 ottobre 2019 — 11 ottobre 2019.

| progetti saranno valutati da una Commissione appositamente costituita e quelli a cui
saranno attribuiti almeno 50 punti entreranno in graduatoria per I’ammissione al contributo.

La Citta intende candidare n. 5 progetti di seguito elencati:

- Area Tributi e Catasto — edificio sicuro

- Iniziative progetto “Ripensare le Biblioteche Civiche Torinesi”

- Miglioramento servizi circoscrizionali alla cittadinanza

- Edifici Municipali — Interventi straordinari di manutenzione

- Valorizzazione del patrimonio pubblico urbano

prevedendo I’inserimento di complessivi 100 disoccupati per 12 mesi per 25 ore settimanali.

L’avvio dei progetti e previsto per gennaio 2020.

Il costo totale dei progetti ammonta ad Euro 816.356,95 di cui Euro 643.240,00 per
I’indennita giornaliera, Euro 93.720,07 per oneri previdenziali - Euro 79.396,88 per INAIL E
IRAP e visite mediche.

Le indennita saranno retribuite direttamente ai disoccupati inseriti dall’INPS mentre gli
oneri previdenziali dovranno essere anticipati dalla Citta e rimborsati dalla Regione Piemonte
dietro presentazione di idonea documentazione. | costi relativi a INAIL e IRAP sono a totale
carico della Citta.

La copertura della somma € cosi ripartita:

- Euro 79.396,88 con fondi di spesa corrente del Bilancio 2020 (88100/14);
- Euro 93.720,07 con fondi da accertare ed incassare dietro presentazione di idonea

documentazione da parte della Regione Piemonte sul Bilancio 2020.

Il reperimento dei disoccupati da inserire avverra tramite Bando pubblico per la raccolta
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delle domande degli interessati e conseguente graduatoria d’accesso.

Il presente provvedimento non rientra nelle disposizioni in materia di valutazione
dell’impatto economico, come risulta dal documento allegato (all. 6).

Tutto cio premesso,

LA GIUNTA COMUNALE

Visto che ai sensi dell’art. 48 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti
Locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, la Giunta compie tutti gli atti rientranti, ai
sensi dell’art. 107, commi 1 e 2 del medesimo Testo Unico, nelle funzioni degli organi di
governo che non siano riservati dalla Legge al Consiglio Comunale e che non ricadano nelle
competenze, previste dalle leggi o dallo Statuto, del Sindaco o degli organi di decentramento;

Dato atto che i pareri di cui all’art. 49 del suddetto Testo Unico sono:
favorevole sulla regolarita tecnica;
favorevole sulla regolarita contabile;

Con voti unanimi, espressi in forma palese;

DELIBERA

1)  diapprovare, per le motivazioni esposte in narrativa che integralmente si richiamano, i n.
5 progetti di seguito elencati:
- Area Tributi e Catasto — edificio sicuro (all. 1)
- Iniziative progetto “Ripensare le Biblioteche Civiche Torinesi” (all. 2)
- Miglioramento servizi circoscrizionali alla cittadinanza (all. 3)
- Edifici Municipali — Interventi straordinari di manutenzione (all. 4)
- Valorizzazione del patrimonio pubblico urbano (all. 5)
per I’inserimento di complessivi 100 disoccupati per 12 mesi per 25 ore settimanali in
risposta al Bando regionale di cui alla determinazione regionale determinazione
dirigenziale del 20 agosto 2019 n. 1160;

2) di candidare i sopra indicati progetti nei modi e nei tempi indicati dal Bando regionale
per I’ammissione al finanziamento regionale;

3)  dirinviare a successivo provvedimento I’impegno della spesa relativa all’iniziativa sulla
base dei progetti effettivamente ammessi dalla Regione Piemonte al finanziamento per
un massimo di Euro 173.116,95;

4)  di rinviare a successivo provvedimento I’accertamento del contributo regionale sulla
base dei progetti effettivamente ammessi dalla Regione Piemonte al finanziamento per un
massimo di Euro 93.720,07;

5) di rinviare a successivi provvedimenti gli atti necessari per I’emissione del Bando
Pubblico per il reperimento dei disoccupati da inserire nei progetti ammessi al
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finanziamento;

6)  di dichiarare che il presente provvedimento non rientra nelle disposizioni in materia di
valutazione dell’impatto economico, come risulta dal documento allegato;

7)  di dichiarare, attesa I’urgenza, in conformita del distinto voto palese ed unanime, il
presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del
Testo Unico approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

La Vicesindaca
Sonia Schellino

La Direttrice
Paola Virano

Il Dirigente dell’Area
Roberto Mangiardi

Si esprime parere favorevole sulla regolarita tecnica.
Il Dirigente dell’Area
Roberto Mangiardi
Si esprime parere favorevole sulla regolarita contabile.
p. Il Direttore Finanziario

La Dirigente Delegata
Alessandra Gaidano
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Verbale n. 51 firmato in originale:

LA VICESINDACA IL SEGRETARIO GENERALE
Sonia Schellino Mario Spoto

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione:

1° ai sensi dell’art. 124, 1° comma, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli
EE.LL. (Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267) e pubblicata all’Albo Pretorio del
Comune per 15 giorni consecutivi dal 7 ottobre 2019 al 21 ottobre 2019;

2° ai sensi dell’art. 134, 3° comma, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli
EE.LL. (Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267) € esecutiva dal 17 ottobre 2019.



	Si esprime parere favorevole sulla regolarità contabile.
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FORMULARIO PER LA RACCOLTA DELLE INFORMAZIQNI NECESSA
ALLA VALUTAZIONE DELLA DOMANDA PER L'INSERIMENTO IN
CANTIERI DI LAVORO DI PERSONE DISOCCUPATE OVER 58

Intervento a gestione regionale in attuazione dell’Atto di Indirizzo
approvato con DGR 45-8826 del 1804/2019

Anno 2019

D.D. n. 1160 del 20/08/2019





Allegato alla Proposta Numero | |

TITOLO DEL PROGETTO:

DENOMINAZIONE
SOGGETTO PROPONENTE

Avvio cantiere’ previsto per il
Fine cantiere® prevista per il

SEZIONE 1

VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO PUBBLICO URBANO

COMUNE DI TORINO

01/01/2020
331222020

CLASSE A, SOGGETTO PROPONENTE:

DATI SOGGETTO PROPONENTE

Denominazione e Raglone Sociale

COMUNE DI TORING

Codice Fiscale/Partita IVA

00514420010

Natura giuridica

ENTE LOCALE

Rappresentante Legale

CHIARA APPENDING

Indirizzo Sede Legale

PZZA PALAZZO DI CITTA" 1

Citta TORINO

Frovincia TORINO

CAPR 10122

Tal. 01101125963

e-mail cantieridilavoro@comune.torino.it
PEC lavora@cert,comune.torino.it

_Fiéfe rente del Progetto

Lorenzo BARBERD

I_T_'el.

01101125956

e-mail

cantieridilavoro@comune torino.it

Y Dai indicativa
? 7 Data indicativa






A.1 CARATTERISTICHE DELL'ENTE PROPONENTE

NUMERO CANTIERI DI LAVORO FINANZIAT| CON RISORSE REGIONALI REALIZZATHIN FORMA SINGOLA

A.l.1.
O ASSOCIATA NEGLI ULTIMI 4 ANNI (DAL 010772015 al 300062019)
i - Df:i_"mminaaiom:!:
N, Provvedimento: INTERVENT| STARORDINARI CONTRO
Eserclzio P -
Agenzia Fiemonte LA DISOCCUPAZIONE PER
A : I 1 P 01
28'1‘;’ Lavora—n, 233 del | LINSERIMENTO DI DISOCCUPATI A 24 | 93¢ 0062016 | al: 31052017
26/04/2016 MES| DAL RAGGIUNGIMENTO DEL
BENEFICIO PENSIONISTICO
) Denaominazione: - -
. N. Provwedimentio;
Esercizio L INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
Agenzia Pilemonte w
Anno; Lavora . 233 del LA DISOCCUPAZIONE INTEGRATI CON | dal: 0109/2016 al: 31082017
2016 T AZION| DI SOSTEGNO NELLA RICERCA
26/04/2016
DEL LAVORG
Denominazione:
y IMPIEGO TEMPORANEO 2
Esercizio N, Provwedimento; STRAGRDINARIO Bl ‘SDGGF'!T};
3 ARIL - LEY
Anno: Citta’ Metropalitana dal: Q109/2016 I: 31408201
ol e SOTTOPOSTI A MISURE ResTRiTTive |92 O¥09/2 al: 31082017
2016 di Torino )
DELLA  LIBERTA’ PERSONALE [N
CANTIERI B! LAVORO
Denominazione:
Esarcizio N. Provvedimenta: INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
Anna: Regione Piemonte— | LA DISOCCUPAZIONE INTEGRATI CON | dal: 01/409/2018 al: 31082019
2018 n. B35 del 27072018 | AZIONI DI SOSTEGND NELLA RICERCA
e DEL LAVORO
Danominazione: o
Esercizio N. Provwwedimento: INTERVENTI STRAORDINARI CONTRO
Annao: Reglone Piemonte— | LA DISOCCUPAZIONE PER DISQCCUPATI | dal: 01042019 al: 30092019
2018 27 del 10012019 IN ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE
- ; _|
O, NUMERO CANTIERI DI LAVORO AUTOFINANZIATI REALIZZATI IN FORMA SINGOLA O ASSQCIATA
= NEGLI ULTIMI 4 ANNI {DAL 01072015 al 30/082019)
Denominazione: - -
. INTERVENT| STRAORDINARI CONTRQ
N. Provvedimento: :
! LINSERI 4 g :
Anno METROPOLITANA DI NSERIMENTO DI DISOCCUPATI A 24 | dal: 18/12/2015 al: 31052018
2015 TORING MESI DAL RAGGIUNGIMENTO DEI

PENEFICIO PENSIONISTICO PER ANNO
2016






N, Provvedimento:

Denominazione;

Esercizio INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
Agenzia  Plemonte
Anno: : LA DISOCCUPAZIONE PER SOGGETTI |dal: 14042016 |al: 31032017
2015 Lavaro = n. 1718 del |\ IBUATI DA COMPETENT) ORGANI
13042016 GIUDIZIARI
Denominazione; a
Coorcsia | M- Prowedimento: | INTERVENTI STRAORDINARI CONTRO
T Agenzia  Piemonte | LA DISCCCUPAZIONE PER .
i Lag\.rorc = o | LINSERIVENTO DI DIsoCCUPATI A 24 | 93 OVP§R016 ) al: 31052017
S 17052016 MES| DAL RAGGIUNGIMENTO DEL
BENEFICIO PENSIONISTICO
N.  Provvedimento: DEROMI=sane: J
sercitio | ppenaia  Piomonte | NTERVENTI STRAGRDINARI CONTRO
Anno: LA DISOCCUPAZIONE PER DISOCCUPATI | dal: 07112016 | al: 30/04/2017
2016 Lavoro — n. 679 el ||| 1o s sessANTENNI
1502/2016
) _ Denominazione:
Esercizio | | FTOVVEAIMENIO: | e cUENTI STARORDINARI CONTRO
o Agenzia  PIemOnte |\ o coccUPAZIONE PER SOGGETTI | dal: 01042017 |al: 31032018
2016 Lavoro =n. 1279 del |\ b U5 UATI DA COMPETENTI ORGANI
20T GIUDIZIARI
) Denominaziona:
Bsercizio | | FTOVWEAIMENIO: |\ UENT] STARORDINARI CONTRO
Anno: GEAnEls  Clefone | | DISOCCUPAZIONE PER | dal: 0152017 | ak 31082017
2017 :LL;;E;(;; 2003 del | 5shecUPATI  ULTRASESSANTENNL
ANNO 2017
o Denominazione:
_ INTERVENT| STARORDINARI CONTRO
Earcialg |- ProWedmantay | DISOCCUPAZIONE PER
Anno: Agenzia - Plemonte | oo pary dal: 01092017 |al: 30/13/2017
2017 'l;‘g;;;;l; 3608 del | ) R ASESSANTAQUATTRENNI IN
ACCOMPAGNAMENTO * ALLA
PENSIONE
Denaominazione:
\ prowedimento: | INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
Esercizio Agerisia  Piaionis LA RISOCCUPAZIONE PER |
Anno: o 4046 del | DISOCCUPAT _ dal: 01122017 |al: 30/11/2018
2017 - ULTRASESSANTAQUAT TRENNI IN
TR ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE
Denominazione;
Fsercizio | N PrOVVEHIMENto: |\ e pVENTI STARORDINARI CONTRO
Anno: 2‘53;0'16132;'6'“‘3';2 LA DISOCCUPAZIONE PER | dal: 01012018 | al 31032018
2017 — DISOCCUPATI

ULTRASESSANTACQUATTRENNI IN






ACCOMPAGNAMENTO
PENSIONE

ALLA

Denaminazione:

Esercizio M. Provwedimento: INTERVENT] STARORDINARI CONTRO
Anno: Regione  Piemonte | LA DISOCCUPAZICNE PER SOGGETTO | dal: 01042018 al: 31032019
2017 n. 78 del 06/02/2018 INDIVIDUATO DA COMPETENT!I
ORGANI GIUDIZIARI
Derominazione:
INTERVENTI STARDRDINARI CONTRO
B N. Provedimento: LA DISOCCUPAZIONE PER IL
sercizio
Regione  Plemonte | PROSEGUO  DELUINSERIMENTO D)
Anno: dal: 01042018 al: Q¢ 018
zg;: n. 804  del | DISOCCUPATI Bl QU Al 03042
19/032018 ULTRASESSANTAQUATTRENNI IN
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
FENSIONE
Denominazione:
INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
. . LA DISOCCUPAZIONE PER IL
Esercizio M. Provvedimento:
) PROSEGUO  DELUINSERIMENTO DI "
Anno: Regione  Plemonte B dal: 01072018 ali 30/08/2018
2018 549 del 18062018 RIRBCEHRAT)
< M. 5 ol ;
ULTRASESSANTAQUATTRENNI IN
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE
Denominaziong:
INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
Eeariiin N. Provvedimento: LA DISOCCUPAZIONE PER IL
T Regione  Piemonte | PROSEGUO  DELUINSERIMENTO DI
Al r dal: ik 8 [+ 31 g
28;; n. 1024 del | DISOCCURATI Bl QIA0R0IR | al 3n03EDL9
19/08/2018 ULTRASESSANTAQUATTREN NI IN
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE
) Denominazione:
s N. Provwedimento: i
Esercizio ‘ INSERIMENTO &) DISOCCURATI
Regione  Plemonte i !
Anna: e se dal ULTRASSESSANTATREENNI IN | dal: 15/10/2018 al: 31/12/2018
. @
2018 CONDIZIONE DI RISERVA NEL BAMDO
08/10/2018
CANTIER| DI LAVORO EDIZIONE 2018
Denominazione:
INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
. N. Prowedimenta:
Esercizio } LA DISOCCUPAZIONE PER
Regione  Plemaonte
Anno: ; 1193del DISOCCUPATI dal: 01/12/2018 aly 30/11/2019
2018 o - LILTRASESSANTACINCUENNI N
24M10/2018
ACCOMPAGNAMENTO ALLA

PENSIONE






Denominazions;

3

Esercizio N, Provwedimento: PROSIEGUO INSERIMENTO (B]]
- Regione  Piemonte | DISOCCUPAT]
AR . 1374 del | ULTRASSESSANTATHREENNI | 98 03042019 al: 31032019
2018 28/11/2018 CONDIZIONE DI RISERVA NEL BANDO
CANTIERI DI LAVORQ EDRIZIONE 2018
MISURE DI POLITICA ATTIVA DEL LAYORO PROMOSSE®
AL NEGLI ULTIMI 4 ANNI (0107/2015 al 30/06/2019)
N, Prowﬂ:dim;ntoz s o
Fsarcizia Comune di Torino Der?ommazmne: o |
Anno: delib?razione di I\Dnéztr;izlg:\lAfSNTRASTo ?;EQIP:;EA dal: 07072015 al: 31/12/2015
e APPTOVAZIONE T | on) InARIETA' E LAVORO ACCESSORIO
2015 02928023
N—.T?’rowedimentﬂ: :
Eserclzio Comune di Tarino GENOmINasant: 5 ALk Gl
An.no: dellber?‘zirme di {I?)HKE_SCLLJJIZEAZIS:\JA(ESNTRAST ?RECIPRDCA dal: 03052016 al: 31/12/2016
AR approvazione . | ¢ A RIETA E LAVORO ACCESSORIO
2016 02624023 )
Denaminaziohe:
: PROGETTO OCCUPIAMOCI DI NOI
N, Prowec!lme_nm: Servigh di supporto al rafforzamente
Ecarcizlo Comunc-_a d'-_rc”m dell'occupabllity rivolti a disoccupati con \ _  inos
Anmor218 Determinazione  di | scarso  capitale umano e sociale | 43l 16052016 | al: 31712201
aggiudicazione n. fichiedentl  urgenll  interventi  per
2016 02354005 I'ingressa o il reinserimento nel mercato
del lavoro altraverso tirocini, supportl
formativi.
Denominazione:
N. Provvedimento: | eepyizio CENTRO LAVORD TORIND
Esercizio | Comune di Torino Servizio dl Informaziene, consulenza e ,
ARRo: Determinazione  di | grientamenta sul lavord con attivita di | dal: 04072016 ali 31122017
2016 affidamento sostegno alla collocazione/ricollocazione
n. 2016 03154723 ed alla continuita lavorativa di lavoratori
in situazione di precarieﬁtg__g_c‘gupazionale B
o Denominazione: '
N. Provvedimento: | gepyizi0 CENTRO LAVORO TORINO
Esercizio Comune di Torino Servizio di informazione, consulenza e
Anne: Determinazione  di | grientarmento sul lavoro con attivitas di | dalt 20/122017 | al: 31/12/2019
2017 consegna anticipata | sostegno alla collocazione/ricollocazione
n, 2017 06542023 ed alla continuita lavorativa di lavoratori
in situazione di precariety occupazianale

' Per misure promosse si intendono le iniziative proposte dall’Ente proponente ¢ realizzate con propri atti di indinizzo






Ezercizio
Anno:
2019

M. Provvedimento:
Comune di Torine
Determinazione  di
individuazione degll
operatari  a  cul
affidare il servizio n,
2019 40733023

Denominazione:

SERVIZI PER IL LAYORO DECENTRATI.
Tniziativa della  Citth  finalizzata  a
contrastare lag disoccupazione, favorire
Vinserimento nel mercato del lavoro e
prevenire Il rischio dalla permanente
escluslone lavarativa.

dali 214022019

al:

312019






CLASSE B. CARATTERISTICHE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE

B.1 DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE!

B.1.1. Esaustivita dell'analisi del fabbisogno alla base del progetto

{Muax 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)

11 patrimonio verde della Citd di Toring, in gestione Comunale, ammonts a olive 19.000.000 di mqg i aree Verdi, di cul 10.000.00
g opgetto di sfaleie e con olire 100,000 alberi ad alto fusto e quast 11,000 panchine nei parehi ¢ nel glardini. Mell’ultimo decennio
fa eostante diminuzione delle risorse disponibili ha determinato un ealo degli standard ntanotentivi con una riduzione se non
addirittura annullamenta deali interventi, 1 impossibilit di ricomrere al diserbo chimico ba veso pit difficile la situazione e ha
nuimuentate il disording urbano,

B.1.Z. Coerenza tra gli obiettivi e le attivita previste ~

Obiettivi del progetto:

| Max 25 righe (interfinea 1,0; fornt 9 Times New Roman)

Raggiungere il diserbo manuale di quasi 200.000 mq di aree a lappeszanii. a rosell o pavimentate, il decespugliamento di oltre
300.000 mq di percorsi pedonali ¢ la manutenzione di 1000 panchine con un evidente miglioramento delle aree inleressate.

Descrizione delle attivitt da realizzare tramite If cantiere di lavoro:

Max 25 righe (interlineo 1,0; font 9 Times New Roman)
Attivith sempliei di manutenzione del verde quali il diserbo manuale delle infestanti, con particolure riguardo alla sorgetta (Sorghum
halepense), infestante a rapido acerescimento che deve essere contenula con interventi puntuali ed esclusivamente manuali, il
decespugliamento su sponde ¢ banchine, riparazione di panchine ammalorate con soslituzione delle assi ¢ vernielatura di altri arredi
(cestind, recinzioni, segnuletica informativa)

B.1.3. Presenza di eventuali servizi aggiuntivi a integrazione del sostegno economico ai partecipanti
(es. buoni pasto, ticket per trasporto ecc)

Max 15 righe (interlinea 1', ﬁaht 4 Times New Roman)

B.1.4. Collaborazione con Enti gestori delle funzioni socio-assistenziali e/ o altri soggetti del Terzo
Settore ed integrazione del progetto di cantiere con le misure finalizzate all'inclusione attiva)

Max 15 righe (interlinea 1,0; fant 3 Times New Roman)






CLASSE C. PRIORITA’

Muaodalita di selezione dei destinatari

X Awviso pubblico emanato da Ente pubblica propnner‘nze

X Chiamata nominativa: (per una quota massima patl al 20% di destinatari per singolo cantiere)
per lavoratrici/lavorator segnalati dai servizi socio assistenzlali

Descrizione delle modalita di individuazione e criteri di selezione dei candidati

(Max 25 righe (interlinea 1,0; font 8 Times New Roman)

Emanaziene del Bando sui normali mezzi di comunieazione coiunali. Le candidature saranno inserite in graduatoria secondo |
eriterl Indicati nel bando regionale, Unici requisiti aggiontivi saranno la residenza in Torino ¢ ls presentazione dell*estraito conto
cerlifieativo al momento della presentazione della domanda.

| segnalati dai Servizi Soctali saranne inseriti con chiamata nominativa,

C.1 Priorita della programmazione

C.1.1. Adozione di comportamenti, strumenti, modalitd organizzative velti a favorire lo sviluppo sostenibile ed
una maggiore tutela dell'ambiente

Max 25 vighe (intertinea 10; font 9 Times New Roman)
Quands non vengono correllamente gestite o eliminate, le piante sponianee. sona in grado di causare danni, pid o meno gravi
in ambiente urbano, | disservizi provocati sono svariati ¢ & possano suddividere sostanzialmente in dinni alle auperfier. danni
estetic ¢ T danni sanitari, 11 dennepgiamento delle superfiel dure, quali marciapledi. strade e pavimentazioni. avviene
prevalentemente come conseguenzy  dell’acerescimenta ed espansione dell apparate radicale o delle strutture vegetative, Allo
stesso mode la roving esterica di piazze, manufaiti e monumenti ¢ causata dai sistemi radicall e dagli organi vegetativi che
detevminano danno meceanico durante il loro sviluppo. in quanio esercitano delle sollecitaziont sulle strulfire che conducona alls
disgregazione dei materiali meno resistenti, come astalio, infonaci, fughe tra | maitoni dei mov o a | blocehi delle pavimentaziont,
cve.. Possono  provocdare inoltre o limitazione  della visibifite  dei conducenti  di autoveieoli o motocicli e Fintaleio o
I'ocelusione al passaggio dei pedoni, La crescita incontrallata della Nora spontanea nei lueghi frequentali dalla popolazione cittacina
o dai turist, tende a generare una sensazione di Wascurdiczza che non viene apprezzata e sl dipercunle  inevitabilmente
sullfimmagine della nunicipalith in modo nepative. Atraverso "utilizzo del sisterna df diserbo ndnuale @ posgibile, in modo
assolutamente sostenibile od ecologico rimuovere le erbe indesiderate ¢ le lof radici utilizzando appositi allvezzi di semplice
utilizzo. Gli sfalei, le potature ¢ le ramaslie saranno conferite preaso §eentri di raceolta apposit,

Per guunto riguards la manutenzione dell arredo urbano dipende dal materiale uiilizzato, Nel caso di stroture metalliche ¢ lesnla
prineipalmente a fenomeni di corrosione che:vengono Lentai ripristinando 16 prolezions siperficiale. Nel caso di panching in legno
st ulilizzang specifiche vemiel impregnami che proteggona da insett @ fenomeni di marciseenza, i entrambi § casi le veriel sono o
bagso impatto ambientale ¢ il loro smaltmenlo avviehe atttaverso lo sloceagpio presso i conii specializzati,

C.1.2, Adozione di comportamenti, strumenti, modalita organizzative volti a favorire la parita tra uomini e
donne e hon discriminazione)

Max 25 righe fInterlinea 1,0; font @ Times New Roman)
Lo Amministrazione adotterd tuite le misure necessarie a hilelare non solo Vintegrita fisica ma anche la personolith movale dei
dipendenti. impegnandosi a rispeltare pienamente la normativa in matevia o comgedi pareniali a favore delle lavaratrici ¢ dei
lavoratori; L organizzazione del lavoro sard struttusata con modalitd che fvoriscana, per i lavoratori ¢ per le lavorateici, lo
coneiliazione tra tempi di lavora ¢ tempi di vita. In witi { documenti di lavoro sard utilizzate un linguaggio non diseriminatotio del
penere,

Per quanto riguarda | disoccupart non cittading italiani che saranng nseriti saranno cohsiderati alla stregua di quelli ifaliani. con
aguali diritti ¢ doveri.






D.1. ORGANIZZAZIONE

D 1.1 CAPACITA ORGANIZZATIVA NELLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO!

Descrivere le modalitd organizzative che si intendono adottare per gestire il Cantiere di lavoro (ldentificazione e
attribuzione dei campiti; coordinamento e comunicazione interna; pianificazione delle attivitd; utilizzo di eventuali
strumentidi lavoro o supporto dell‘attivita, ecc.)

Max 30 righe {t‘n:eﬂfﬁinea 1,0; fant 9 Times New Roman)

| disoccupati risultati vineitori nella graduatoria predisposta saranno colloquiati personalmenie dal funzionario responsabile per valutare,
atiraverso la ricogniziane delle competenze progresse, la situazione attuale sin fisien (esito visita medica preassuntiva) che familiare
(residenza, componenti familiari invalidi, problematiche familiari, ece.), la migliore collocazione ¢ attribuzione di mansioni.

Al cantieristi verranno fomile le “Note informative™ contenenti tutte le informazioni riguardami il Cantiere di Lavoro e ampiamente
spiegate le principali componenti (orario di lavoro — gestione delle assenze — retribuzione- paganiento).

I cantieristi sarannd poi inviati al Settore competente con lettern di assegnazione, vestiario DPLe dopo la somminisirazione del corso di
Base sulla sicurezza sul lavoro din. 4 ore. y

| referenti del Setlore competente prenderanno in carico i disoccupali @ loro assegnati (lettera di assegnazione controfirmata e esiti di
visita medica preassuntiva) ¢ li invieranno a visita del medico competente per valutarne Ueflettiva idoneitd alle mansioni assegnate,

Al cantieristi sard somministrato il corso sulla sicurezza specifico,

| referenti coordineranno tecnicamente le attivitd dei cantieristi ¢ i affiancheranno a personale dipendente che li lstruird e seguird lo
svalgimento dei compitl assegnatl.

Le attivitd saranno prevalentemente manuali ¢ con attrezzature o basso impatto ambientale.

Luogo di svolgimento delle attivitd e orario di lavoro

I lavoro si svelgerd sulla base di 25 ore settimanali per 3 giorni lavorativi,
| digoceupati ingeriti soranno ospitali nelle sedis operative erritoriali dei giavdinierd comunali, tenendo prioritariamente conto dell
vicinanza al luogo di residenza

Breve df;scrizicme_degﬁ aodempimenti in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lovoro ai sensi del D.gs.-
B12018

Max 10 righe {interlinea 1,0; font 3 Times New Roman)

Al disoccupati verranno forniti | DP1 previsti dalla normative sulla sicurezza ¢ ad essi verrd somministrato il corso sulla sieurezza sia

generico che specifico per le mansioni che saranno loro atiribuite.,

| responsabili della sicurerza adotteranno verso di loro futte le azioni previsie dagli obblighi derivanti dall"applicazione del 1. Lgs 81

del 09/04/2008, sia per i propri dipendent] sia per i cantieristi a loro aflidati,

In particolare, si sottolinea che per ogni realta lavorativa sono state adottate ¢ sono rispettati sia tuite le misure e le tutele necessarie sia
| tutti gli obblighi contenuti al eapo [ sezione | del D. Lgs. n. 81/08,






SEZIONE 2

PREVENTIVO b SPESA”

Impegno orario settimanale previsto 25
n. totale cantieristi impegnati 20
SPESE LEGATE A PARTECIPANTI
IMPORTO QUOTA A CARICO QUOTA A CARICO
Voc! pi SPESA
VA, DELLA REGIONE DEL PROPONENTE
Spesa per indennita giornalierd lorda €139.583,08 £ 128.648,00 €10.935,08
5 erla capertura contributi .
RERTRED10 SRR e € 18.744,01 £ 18.744,01 ¢
previdenziali INPS
Spesa per servizi gd integrazione del
sostegno economico (es, ticket pasto, £ 0,00 £0,00 €0,00
rimborsi per trasport], ecc.
ASSICURAZIONI
Spesa percopertura INAIL € 3.544,30 € 0,00 € 3.544,30
Spesa per R.C. € € €
Totale €161.871,39 €147.392,01 £14.479,38

4 .
* Indicazion| per il calcolo degll importi dalle vocl di spesa

IMPORTO Spesa per (ndennita glormallere =(N. partecipanti) % (indennity glornaliera pravista) x (N* g lavorative totall) IMPORTO Spesa per (o

capertura INPS

=(N. partecipant]) x {importe pro-capite per copertura |NPS: 14,57%

IMPORTQ Spesa par servizl ad integrozions del sestegno econamiog (25, Licket posta, dmborst per traspiart, ete,., ) =(N. partacipantl) € (spesa pro-

capite per rimborsi var)
IMPORTO Spasa per coperlurs INAIL e LC,

=(N. partacipantl) x (imparto pro-capite copertura assicurativa)
| parametri di riferimenta per il caleolo dell'indennita giarnallers da carrispendere gi partecipant| al cantiere favore, sono | seguenti:

eantlang lavoro avente durata L2 mesl, ossia 260 giomate lavarative, per 30 are settimaneli su 5 giorhate lavorative settimanall can indennits

giornaliera parl a eurn 22,70 |ord):

cantlers lavara avente durata 12 mesl, ossia 260 glornate laverative, per 25 gre settimanall su & giornate lavorative settim

plornaliera parl a eura 24,74 lordi;

anali con indennits

cantlere lavera avente durata 12 mesi, ossla 260 giornate lavarative, per 20 ore settimanall 50 5 glornale favorative settimanali con tndeniity

flarnaliera parl a eura 19,20 lorci
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FORMULARIO PER LA RACCOLTA DELLE INFORMAZIONI-NECESSARIE
ALLA VALUTAZIONE DELLA DOMANDA PER L'INSERIMENTO IN
CANTIERI DI LAVORO DI PERSONE DISOCCUPATE OVER 58

Intervento a gestione regionale in attuazione dell’Atto di Indirizzo
approvato con DGR 45-8826 del 18042019

Anno 2019

D.D. n. 1160 del 20/08/2019





Allegato alla Proposta Numero |

TITOLO DEL PROGETTO:

DENOMINAZIONE
SOGGETTO PROPONENTE

- 1 . g,
Avvie cantiere” previsto peril

Fine cantiere’ prevista per il

SEZIONE 1

AREA TRIBUTI E CATASTO — EDIFICIO SICURD

COMUNE DI TGRIND

01/01/2020
31/12/2020

CLASSE A. SOGGETTO PROPONENTE:

DATI SOGGETTO PROPONENTE

Denominazione e Ragione Sociale

COMUNE DI TORINO

Codice Fiscale/Partita IVA

00514490010

Matura giuridica

ENTE LOCALE

Rappresentante Legale o

| CHIARA APPENDINO

Indirizzo Sede Legale

PZZA PALAZZO DI CITTA" 1

Citta TORINO

Frovincia TORINO

CAP 10122

Tel. 01101125963

e-rmail cantieridilavoro@comune.torino.it
PEC o o |lavoro@cert.comune.torino. it
Referente del Progetto Lorenzo BARBERO

Tel, 01101125956

e-mail cantiarid';Iavoro_(-_ﬁ-i-v;omune,tarmo.it

' Data indicativa
2 Data indicativa






A.1 CARATTERISTICHE DELL’ENTE PROPONENTE

NUMERQ CANTIERI DI LAVORO FINANZIAT! CON RISORSE REGICNALI REALIZZATI IN FORMA SINGOLA

Riders 0O ASS0CIATA NEGLI ULTIMI 4 ANNI (DAL 01/07/2_!015 al 30/062019)
Denominaziona:
N, Provvedimeanto: INTERVENT! STARCRDINARI CONTRO
ZT;;“ Agenzia Plemonte LA DISOCCUPAZIONE PER | .. 01062016 | 3l 33b3R017
; Lavore —n, 233 del UINSERIMENTO DI DISOCCUPRATI A 24
AR 26/04/2016 MESI DAL RAGGIUNGIMENTO DEL
BENEFICIC PENSIONISTICO
: j Denaminazione:
Esercizio | | CWVEOIMENTOT e pVENTI STARORDINARI CONTRO
Anna: Agenzia Plemonte 1 b 1soccUPAZIONE INTEGRATI CON | dal: 0309/2016 | al: 31082017
2016 Lavaro —n. 233 del | 1 oN1 bi SOSTEGNG NELLA RICERCA
A A DEL LAVORO
Denominazione:
) ) ) IMPIEGO TEMPORANED E
il::zi'zm zllf;’ol\\;vgjr;;::tzm AR REIARE Bl SOGGETN dal: 0109/2016 al: 31082017
i P SOTTOPOSTI A MISURE RESTRITTIVE
A Al e DELLA  LIBERTA' PERSONALE IN
CANTIERI DI LAVORO
Denominazione:
Ezercizio | N. Provvedimeanto: INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
Anno: Regione Piemonte — | LA DISOCCUPAZIONE INTEGRATI CON | dal: 01/09/2018 al: 31082019
2018 n. B35 del 27072018 | AZIONI DI SOSTEGNOG NELLA RICERCA
DEL LAVORO
1 Denominaziona: T
Esercizio | N. Provwedimento: INTERVENT! STRAORDINARI CONTRC
Anna: Reglone Piemonte — | LA DISOCCUPAZIONE PER DISOCCUPATI | dal: 01/04/2019 al: 30/08/2019
2018 27 del 10/01/2018 N ACCOMPAGNAMENTOD ALLA
PENSIONE
NUMERD CANTIERI DI LAVORO AUTOFINANZIATI REALIZZAT! IN FORMA SINGOLA O ASS0CIATA
Ae NEGLI ULTIMI 4 ANNI (DAL 01072015 al 30/062019)
Denominazione: S -
: ) INTERVENT! STRAORDINARI CONTRO
o C[Tj;:;'uvveacllrﬂ2|1to. LA DISOCCUPAZIONE PER
Arjno: METROPOLITANA DI LINSERIMENTC DI DISOCCURAT! A 24 | dal: 18/12/2015 al; 31052016
2015 MEST DAL RAGGIUNGIMENTO  DEL

TORINOD

e e e —— e s e

PENEFICIO PENSIONISTICO PER LANND






M. Provvedimento:

Denominaziona:

Esercizio 5 | . . INTERVENT!I STARORDINARI CONTRO
1212 lamantea
ARno: Lge"“’ 1313 '; | LA DISOCCUPAZIONE PER SOGGETTI | dal: 14042016 | al: 31032017
2015 12\'@”“:3[;;' € | INDIVIDUAT! DA COMPETENTI DRGAN|
R GIUDIZIARI
Denominazione:
g Ry N. Provvedimenta; INTERVENT! STRAQRDINARI CONTRO
Sercizio .
Agenzia Fiemonte | LA DISOCCUPAZIONE PER ) )
: dal: 010672016 al: 31052017
28'11_:' Lavoro  —  n. | UINSERIMENTO DI DISOCCUPATI A 24 | 9%F 0062 o B3R5
17052016 MESI DAL RAGGIUNGIMENTO DEL
BENEFICIO PENSIONISTICO
N. Provvedimento: DEHOH’IIHEEIQI’-}E:
Esefelzio T — INTERVENTI STRAORDINARI CONTRO
Anno: ]av"om ' u 6'79 ﬁp-l LA DISOCCUPAZIONE PER DISOCCUPATI | dal: 07112016 | al: 30/04/2017
2016 2 ’ ) LT ESSANTENNI
15022016 ULTRASESSANT]
; Denominazione: . o
= N. Provwedimenta:
Esercizio : INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
Agenzia Plemonta . .
Anno: | 1279 del LA DISOCCUPAZIONE PER SOGGETTI | dal: 01/04/2017 al: 31032018
2016 AVOro M 2475 B8 N DIVIDUATI DA COMPETENTI ORGANI
24032017
GIUDIZIARI
NP J " Denominazione:
L FroOwWedImento:
Esercizio : : INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
Agenzia PFiemonte i ! s
Anno: s @0ss dal LA DISOCCUPAZIONE PER | dal: 0152017 al: 31082017
2017 'I‘E/U‘WOW‘ = DISOCCUPRATI ULTRASESSANTENNI,
R ANNO 2017
Denominazione;
. INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
x N, Provvedimento:
Esercizio Avenzia  Piemonte LA DISOCCUPAZIONE PER
—
Anno: 8 DISOCCURATI dal: 0109/2017 al: 30/11/2017
Lavaro — n. 3608 del
2017 10/08/2017 ' ULTRASESSANTAQUATTRENNI N
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE
Denominazione:
INTERVENT| STARORDINARI CONTRO
. N. Provvedimento:
Esercizio it Biark s LA DISOCCUPAZIONE FER
Eenil emante
Anne: s DISOCCUPRATI dal: Q11272017 al: 30/11/2018
) Lavoro — n. 4946 del
2017 ULTRASESSANTAQUATTRENNI IN
23102017
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
FEMSIONE
Denominazione:
- N. Provwedimento:
Esercizio . L INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
Regione Piemonte o - I
Anno: 1329 del LA DISOCCUPAZIONE PER | dal: 01012018 al: 31032018
. e .
2017 i DISOCCUPATI

21/12/2017

UL'I'RASESS/—\NTAOLJAT"I;RENNI I






ACCOMPAGNAMENTO
PENSIONE

ALLA

Denominazione;

Esercizio N. Provvedimento: INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
Anno: Regione  Piemonte | LA DISOCCUPAZIOWE PER SOGGETTO | dali 0304/2018 al: 31032019
2017 n. 78 del 0502/2018 INDIVIDUATO DA COMPETENTI
ORGANI GIUDIZIARI
Denominazione: .
INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
R N. Prowedimento; LA DISOCCUPAZIONE PER IL
o Regione  Piemonte | PROSEGUO DELLINSERIMENTO DI : i
Anne: n. 804  del | DISOCCUPATI cel: QIAAR0IS, | &l 03062018
i) 19/1]3,’2018 ULTRASESSANTAQUATTRENNI IN
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE
Denominazione: N
INTERVENTI STARORDIMARI CONTRO
Esercizio | N. Provvedimento: b EESEGUPATONE  RER M
Anno: Regione  Piemonte ET:SESL?;C\TI HELEERIMENTE, B2 dal: 01072018 al: 30/09/2018
2018 N.549 del 1802018 | ) 1o ASESSANTAQUATTRENNI I
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE )
. i Denominazione: -
INTERVENTI STARORDINAR| CONTRO
RIS N. Provvaedimento: LA DISOCCUPAZIONE PER IL
}.\n-no: :Ezglnnelozfemnr:;: ETSOSE::SJJ;H DELLINSERIMENTD DI dal: 01/10/2018 al: 31032019
e 19/08/2018 UITRASESSANTARUATTRENNI IN
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
FENSIONE -
o ‘ Denominazione: o
Esercizio :EE::::M“’;';::;W INSERIMENTO DI DISOCCUPATI
Anno: ULTRASSESSANTATREENNI IN | dal: 15/10/2018 al: 31/122018
2018 g'am /2;;;5 98l | CONDIZIONE DI RISERVA NEL BANDO
' CANTIER! DI LAVORO EDIZIONE 2018
N Denominazione:
; INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
N. Provvedimento:
Esercizio A — LA DISOCCUPAZIONE PER
Anhas; DISOCCUPATI dal: 01/1%/2018 alr 30/11/2019
2018 i 19206l | e ASESSANTACINGUENNI I
24/10/2018 ALLA

ACCOMPAGNAMENTO
PENSIONE 5






Denominazione:

— M. Provvedimento: FROSIEGUO INSERIMENTO B]]
R Reglone_ Riemonte | DISOCCUPATI . dal 01012019 2l 3032019
2018 m. 1374 del | ULTRASSESSANTATREEMNI IN
28/11/2018 CONDIZIONE DI RISERVA NEL BANDO
CANTIERI DI LAVORO EDIZIONE 2018
MISURE DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PROMOSSE”
A3 NEGLI ULTIMI 4 ANNI (01/07/2015 al 30/06/2019)
N. Provvedimento: o
i Denominazione:
Esercizio | Comune ol TOMNO |y ine b CONTRASTO ALLA CRISI | o
Anno; dellbera,rfone di e haespRELE dal: 07072015 al: 217122015
0 APPTOVAZIONE N+ | ¢5| |IDARIETA' E LAVORO ACCESSQRIO
2015 029280023
N. Pravvedimento: o
Esercizio | Comune di Torino fnﬁgszénaﬁfn;mmo ALLA  CRISI
An.no: dellberaz{nne di SCCLPAEENALE IRECTPROEA dal: D305/2016 al: 31/12/2016
e APProvAzIon® M- | o0 IDARIETA' E LAVORO ACCESSORIO
2016 026240023
Denominazione: o :
PROGETTO QCCUPIAMAC! Bl NO|
N, Pravvedimento: s
_ L Sarvizi di supporto &l rafferzamente
Fsercizio Comune di Tormo : dell'occupabilita rivolti a disoccupati con _ ‘
Anno: 216 Determinazione  di | seareg capitale  umano e sociale dal: 16052016 al: 31/13/2018
aggiudicazione n. richiedenti  urgenti  interventi  per
2016 02354005 I'ingresso o il reinserimento nel mercato
del lavoro attraverso tirocini, supporti
formativi.
‘ Denominaziana:
] | N, Provvedimento: SERVIZIO CENTRO LAVORO TORINO
Esercizio Comune di Torina seiviss At TAtarEeloRe, aeRsieRsE B
Anno: Determinazione  di | grientamento sul lavore can attivits df | dal: 04072016 al: 31/122017
2016 affidamento sostegno alla collocazione/ricollocazione
n. 2016 0315423 ed alla continuita lavorativa di lavorataori
in situazione di precariety occupazionale
_ Denominazione:
N. Provvedimento: | ggpyizi0 CENTRO LAVORO TORINO
Esercizio Comune di Torino Sebvisly i RerrsEEGE.. ConbiEnE @
Anno: Determinazione di | grjentamento sul lavore con attivits di | dalt 20/122017 | al: 31/12/2019
2017 consegna anticipata | sostegno alla collocazione/ricollacazione
n, 2017 06542/023 ed alla continuity lavorativa di lavorator
in situazione di precarield pccupazionale

' Per misure promosse si intendono le iniziative proposte dall’Ente proponente e realizzate con propri atli di indirizzo

©






Esercizio
Anna:
2019

N. Prowvedimento:
Comune di Toring
Determinazione  di
individuazione degli
operatori  a  cui
affidare il servizio n.
2019 40733023

Denominaziona:

SERVIZI PER IL LAVORO DECENTRATI,

Iniziativa della

Citta

finalizzata

4a

contrastare la disoccupazione, favarire
linserimente nel mercato del lavore e
prevenire il rischio della permanente

esclusione lavorativa.

dal; 71/02/2018

al 314122019






CLASSE B. CARATTERISTICHE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE

B.1 DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE!

B.1.1. Esaustivita dell'analisi del fabhisogno alla hase del progetto

(Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Raman)
La sede dell’ Area Tributi e Cataslo & sita in corse Ragconigi n. 49 — ha una superficie di eirea 12,500 my con ol accessi dislucat
lungo ttto il perimelro del fahbricato.

Liedificio. oltre a ospitare circa 300 dipendenti. & visitalo da eirea 1000 utenti giornalieri che &1 distribuiscono sui 5 piani
dell’edificio.

41 rendono necesseri interventi steaordinari di manutenzione, pin volte rimandati per lo scarse visorve disponibili ed ora non pin
procrastinabili per garantire la sicureviea degli operatori € dell"utenza.

= -

B.1.2. Coerenza tra gli obiettivi e le attivitd previste

Obiettivi del progetio:

Max 25 righe (interlinea 1,0; fant 9 Times New Raman)
Tnterventi di manutenzione straordinaria all’intemio delledificio e dei cortili ¢ delle aree verdi camprese nella recinzione che
delimita I"area.

Descrizione delle attivitd da realizzare tramite il cantiere di lavoro:

Max 25 righe (interfinea 1,0, font 3 Times New Roman)

Opere murarie per il ripristing di sponde e passaggi. riparaziont delle serature degli uffici e delle porte di accesso, interventi di
ripristino dei servizi igienicl dedicati all’utenza, sopgetti ad atti vandalici, manutenzione cortili ed aree verdi adiacenti il fabbricato
per una migliore fruibilita

B.1.3. Presenza di eventuali servizi aggiuntivi a integrazione del sostegno economico ai partecipanti
(es. buani pasto, ticket per trasporto ecc)

Max 15 rlghe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)

B.1.4. Collaborazione con Enti gestori delle funzioni socio-assistenziali e/ o altri soggetti del Terzo
Settore ed integrazione del progetto di cantiere con le misure finalizzate all’inclusione attiva)

Max 15 righe (interlinea 1,0; fant 8 Times New Roman)






CLASSE C. PRIORITA’

Madalita di seiezione dei destinatari

X Awviso pubblice emanato da Ente pubblico proponente

X Chiamata nominativa: (per una quota massima pari 2l 30% di destinatari per singolo cantiere)
per lavoratrici/lavoratori segnalati dai servizi socio assistenziali

Descrizione delle modalita di individuazione e criteri di selezione del candidati

(Max 25 righe (Interlinea 1,0; fant 9 Times New Roman)

Emanazione del Bando sui normali mezzi di comunicazione comunali. Le candiduture saranno inserite in graduatoria secondo
criteri indicati nel bando regionale. Unici requisiti aggivntivi saranno | residenza in Torino ¢ la presentazione dell”estralte conlo
vertificativa al momento della presentazione della domanda,

I segnalati dai Servizi Sociali saranne ingerili con chipmata nominative.

C.1.1. Adozione di compartamenti, strumenti, modalita organizzative volti a favorire lo sviluppo sostenibile ed
una maggiore tutela dell'ambiente

Max 25 vighe (inerlinea 1.0; forr 9 Times New Roman)

Le verniel sono @ basso impatla ambientale g i1 loro smalitmienlo avviene atraverso lo sloceaggio presso 1 cenbri speclalizzat,
Adlraverso utilizzo del sistema di diserbo mannale & possibile, in modo assolutamente sostenibile ed ceologico rimuovere le erbe
indesiderme ¢ le loro radici ulilizzando appositi attrezzi di semplice wtlizzo. Gl sfslei le potature @ lo ramaglic saranno
conferite presso | centri di raceolta appositi,

C.1.2. Adozione di comportamenti, strumenti, modalitd organizzative volti a favorire la paritd tra vomini e
donne e non discriminazione)

Max 25 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)

L Amiministrazione adotierd tutte le misure necessarie a tutelare non solo Tintegeitd fisice ma anche la personalith mornle dej
dipendenti, impegnandosi o rispettare pienamenté la normativa in materia di congedi parentali a favore delle lavorarici e de
lavorstor; Larganizzazione del lavoro sard strutturata con modalltd che Tavoriscano. per i lavoratori e per le lavorateicd, la
vonciliazione tra tempi di lavero ¢ templ di vita. In et | documenti di lavoro sard wilizzato un lingusggio non diseriminatorio del
genere,

Per quanto riguarda § disoccupati non eitlading flaliani che saranno inseriti saranno considerati alla stregua di quelli italiani. con
uguali diritti ¢ doveri.






CLASSE D, SOSTENIBILITA -
D.1. ORGANIZZAZIONE

D 1.1 CaAPACITA ORGANIZZATIVA NELLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO:

Descrivere le modalitd organizzative che si intendano adottare per gestire Il Cantiere di lavero (ldentificazione e
attribuzione dei compiti; coordinamento e comunicazione interna; planificozione delle attivita; utilizzo di eventuali
strumenti di lavaro o supporto dell'attivita, ecc.)

Max 30 r.'g!lwe (interlinea 1,0; font 8 Times New Roman)

| disoccupati risultati vincitori nella graduatoria predisposta saranno colloquiati personalmente dal [unzionatio responsabile per valulare,
attraversa la ricognizione delle competenze pregresse, la situazione attuale sia fisica (esito visita medica preassuntiva) ehe familiare
(residenza. componenti familiari invalidi, problematiche familiari, ecc.), la migliore colloeazione ¢ attribuzione di mansioni,

Ai cantieristi verranno fornile le “Note informative™ contenenti futte le informazioni riguardanti il Cantiere di Lavoro ¢ ampiamenie
spiegate le principali componenti (orario di lavoro — gestione delle assenze — retribuzione- pagamento).

| cantieristi saranno poi inviati al Settore competente con lettera di assegnazione, vestiario DPLe dopo la somministrazione del corso di
Base sulla sicurezza sul lavoro din. 4 ore,

| referenti del Settore competente prenderanno in carico | disoceupati a loro assegnali (lettera di assegnazione controfinnata ¢ esiti di
visita medica preassuntiva) e li invieranno a visita del medico competente per valutame Ueffettiva idoneitd alle mansioni assegnate.

Al cantieristi sard somministrato il corso sulla sieurezza specifico,

| teferenti conrdineranno teenicamente le attivith dei cantieristi e i afflancheranno u personale dipendente che |i istruird e seguira lo
svolgimento del compiti assegnati,

Le altiviti saranno prevalentemente manuali e con attrezzature a basso impatio ambientale,

SRS — ==

Luogo di svolgimento delle attivitd e orario di lavora

Max 10 rlghe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)
1 lavoro sisvolgerd sulla base di 23 ore seftimanali per 3 giorni lavorativi.
| disoceupati inseriti svolgeranne il lore servizio presso la sede di corso Racconigi n. 49

Breve descrizione degli adempimenti In materia di tutele della salute e sicurezza nel luoghi di lavoro ai sensi del D.lgs.-
812018

Max 10 righe (interlinea 1,0; fant 8 Times New Roman)

Al disoceupati verranno forniti | DP previst dalla normative sulla sicurezza e ad essi verrd somministrato il corso sulla sicurezza sin
generica che specifico per le mansioni che saranno laro atlribuite.

| responsabili della sicurezza adotteranno verso di loro lutte le azioni previste dagli obblighi derivanti dall’applicazione del DD. T.gs 81
del 09/04/2008, sia per i propri dipendenti sia per i cantieristi a loro affidati.

In particolare, si sottolinea che per ogni realtd lavorativa sono siate adotiate ¢ sono rispetiati sia tuite le misure ¢ le wiele necessaric sia
| tutti gli obblighi eomtenuti al capo 11 sezione L del D, Las. n. B1/08.






SEZIONE 2

PREVENTIVO DI SPESA”

Impegno arario settimanale previsto

25

n. totale cantieristi impegnati

20

SPESE LEGATE A PARTECIPANTI
IMPORTO QUOTA A CARICC CIUGTA A CARICO
VOl DI SPESA
VLA, DELLA REGIONE DEL PROPONENTE
Spesa per indennité giornaliera lorda € 139.583,08 € 128.648,00 € 10.935,08
Spesa per la copertura contributi €18.744,01 € 18.744,01 &
previdenziall INPS
_gp')_esa per servizi ad integrazione del
sostegno economico (es. ticket pasto, £0,00 € 0,00 €0,00
rirnbaors per trasporti, ecc.
ASSICURAZIONI
Spesa per capertura INAIL £ 3.544,30 £0,00 € 3.544,30
' Spesa perR.C, € £ €
Totale £ 161.871,39 € 147.392,01 € 14.479,38

! Indicazioni per il caleolo degli importi deflg voc di spesa

IMPORTO Speso per Indennita giornallere =(N. partecipanti] x (indennith glormaliera prevista) x (N* pg lavorative totall) IMPORTO Spesa per o

copertura INPS

=M, partecipantl) x (importo pro-capite per copertura INPS: 14,573

IMPORTO Spesa per servied ad integridione del sosteqno economico (es. ticket pasto, rimborsi per lrasport, etc...) =(N. partacipanti) x (spesa pra-

capite per rimborsi var)
IMPORTO Spesa per copariura INAIL e R.C,

=(M, partecipantl) x (importo pro-capite copartura assicurativa)
| parametri di riferimento per il calcolo dall'indennity glornaliera da corrlspondere al partecipantl al cantiere [avore, sono | seguentl:

cantiere lavoro avenle durala 12 imesh, ossia 200 glormate lavoralive, per 20 ore setlimanali su 5 glommate lavoratve setimanall con ndenniis

giornaliera paria euro 28,70 lordi;

cantlera lavoro avente durata 12 mesi, ossia 260 giormate [avorative, per 25 ore settimanall su & giornate lavorative settimanali con indennita

piornaliera pari a eure 24,74 locd);

cantiere lavorn avente durats 12 mesi, osdia 260 giorate lavorative, per 20 ore settimanall su 5 giornate lavorative sattimanali con indannita

giornaliera parl 3 euro 18,50 lord
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Allegato alla Proposta Numero |

TITOLO DEL PROGETTO:

DENOMINAZIONE
SOGGETTO PROPONENTE

COMUNE DI TORINO

Avvio cantiere' previsto per il 01/401/2020
Fine cantiere” prevista peril  31/12/2020

SEZIONE 1

CLASSE A. SOGGETTO PROPONENTE:

INIZIATIVE PROGETTO “RIPENSARE LE BIBLIOTECHE CIVICHE TORINESI”

DATI SOGGETTO PROPONENTE

Denominazione e Ragione Sociale

COMUNE DI TORINO

Caodice Fiscale/Partita IVA

00514490010

MNatura giuridica

ENTE LOCALE

Rappresentapte Legale

CHIARA APPENDING

Indirizza Sede Legale

PZZA PALAZZO DN CITTA 1

" Data indicativa

2 1l y
" Data indicativa

cantieridilavoro@comune.torino.it

Citta TORING

Provincia TORINGO

CAP o 10122

Tel, 01101125963 ;

e-mail cantieridilavoro@comune.torino.it

PEC Iavnm@cert,cnmunE-torinc.it

.ﬁ&ferﬂnte del Progetta Lorenzo BARBERO o

Tel. 01101125956 - ]
e-mail S i





A.1 CARATTERISTICHE DELUENTE PROPONENTE

NUMERD CANTIER! DI LAVORO FINANZIAT!I CON RISORSE REGIONALI REALIZZAT! IN FORMA SINGOLA

Arkst: O ASSOCIATA NEGLI ULTIMI 4 ANNI (DAL 01072015 al 30/06/2019)
Denominazione:
M. Proyvedimento: INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
iiﬁ:;‘f"o Agenzia Plemonte | LA DISOCCUPAZIONE i1 PRI FUR—
2016 Lavoro —n. 233 del LINSERIMENTO DI DISOCCUPAT! A 24
26/04/2016 MESI DAL RAGGIUNGIMENTO  DEL
BENEFICIO PENSIONISTICO
N. Provwedimento: Denominaziane:
Esercizio . INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
Agenzia Piemonte .
Anna: ;i : LA DISOCCUPAZIONE INTEGRATI CON | dal: 01/09/2016 al: 2082017
2016 ;g&r;{;;; i34 det AZION| DI SOSTEGNO NELLA RICERCA
DEL LAVORO
Denominazione: o
Esercizio | N, Provvedimento: IMPIEGO TEMRORANED E
Anno; Citta” Metropaolitana SApR Y G SOGEETH dal: 010972016 al: 31082017
: T SOTTOPOSTI A MISURE RESTRITTIVE
s TR DELLA  LIBERTA’ PERSONALE  IN
CANTIER! DI LAVORO
Denominazione:
Esercizio | N. Provedimeanto: INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
Anno: Regione Piemanta— | LA DISOCCUPAZIONE INTEGRATI CON |dal: 0109/2018 al: 31082019
2018 n, 835 del 27072018 | AZIONI DI SOSTEGNO NELLA RICERCA
DEL LAVORO
- l:‘]“t:.'li_'{;f‘{:li_ﬂ-;iziDHEZ o o
Esercizio | N. Prowedimento: | INTERVENT| STRACRDINARI CONTRO
Annao: Regione Piemonte — | LA DISOCCUPAZIONE PER DISOCCUPATI | dal: 0104/2019 al: 30/08/2019
2018 27 del 10012019 IN ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE -
NUMERO CANTIERI DI LAVORO AUTOFINANZIATI REALIZZATI IN FORMA SINGOLA O ASSQCIATA
o MEGLI ULTIMI 4 ANNI (DAL 01/07/2015 al 20/082018)
Denominazione: i o
) i ) INTERVENTI STRAQRDINARI CONTRO
Casains CT;;?VV@d"“entD' LA DISOCCUPAZIONE PER
ANno: METRBFELITANA B LINSERIMENTC DI DISOCCUPATI A 24 | dal: 18/12/2015 al: 31052016
2015 MESI DAL  RAGGIUNGIMENTO DEL

TORINO

PENEFICIO PENSIONISTICO PER LANNO
2016






M. Frovwedimento:

Denominazione;

Esercizio A 2 P g INTERVENTI STARDRDINARI CONTRO
enzia gmonie
Anneo: L‘.g 718 del LA DISOCCUPAZIONE PER SOGGETT! | dal: 14042016 al: 31032017
2015 1‘%‘;’&201{2' S A NDIVIDUATI DA COMPETENTI ORGANI
. ' GIUDIZIARI
Denominazione:
Easicis N. Provvedimento: INTERVENT! STRAORDINARI CONTRO
Fsercizio
Agenzia  Piemante | LA DISOCCUPAZIGNE FER
A ¥ dal: 0 016 al 3 017
2;;: lavoro = n.| LINSERIMENTO DI DISOCCUPATI A 24 | 42 01062 dh 23R
' 17052016 MESI DAL RAGGIUNGIMENTO DEL
BENEFICIO PENSIQNISTICO
o . Denominazione:; ‘
N, Provedimeanta:
Esercizio : : INTERVENTI STRAQRDINARI CONTRO
- Agenzia Fiamaonte LN ;
Anno: . 679 del LA DISOCCUPAZIONE PER DISQUCUPATI | dal: 071172016 alr 20/0422017
AVOrag — n. oe
2016 ULTRASESSANTENNI
! 15022016
Denominazione: o o
N. Provwedimento: i
Esercizio ) : INTERVENT! STARORDIMNARI CONTRO
Agenzia  Piemonte i
Anno; Lavor \ 1279 del LA DISOCCUPAZIONE PER SOGGETTI | dal: 01/04/2017 al: 31032018
2016 VIR 21 ¢ INDIVIDUATI DA COMPETENTI ORGANI
27032017
GIUDIZIARI
N, p " : Denominazione;
. Frovved| 2RT0n
Esercizlo | ' ,: ::,m ? o | INTERVENTI STARGRDINARI CONTRO
enZie lemonte
Anno; L_B 5013 del LA DISOCCUPAZIONE PER | dal: D1/572017 al: 31082017
2017 avoro = M. B33 €8 | b1SOCCUPATI  ULTRASESSANTENNIL.
15052017
ANNO 2017
Denominazione:
! INTERVENT] STAROQRRINAR| CONTRO
M, Frovwedimento; ‘
Fsercizio [ LA DISOCCUPAZIONE FER
Anno: b : DISOCCUPATI dal: 0L09/2017 al: 30/11/2017
2017 kastaoimcr; SA05 fel ULTRASESSANTAQUATTRENNI N
10082017 iz
g ACCOMPAGNAMENTO ALLA
FPENSIONE
Denominaziones:
; INTERVENTI STARQRDINARI CONTRO
0 N. Provvedimento;
Esercizio —— —— LA DISOCCUPAZIONE PER
Anno: > DISOCCUPATI dal: 01/12/2017 al: 30/11/2018
; Lavara = n, 4946 del
2017 ULTRASESSANTAQUATTRENNI IN
23102017
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE
: Deneminazione:
) N. Provvedimento:
Eaarcizio R i ; INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
REZIang amonte
Anno: . 1339 del LA DISOCCUPAZIONE PER | dal: 01012018 al: 31032018
M.
2017 N DISOCCURATI

21/12/2017

ULTRASE_SSANTAD,UA’I—I'RENNI IN






ACCOMPAGNAMENTO
PENSIONE

ALLA

Denominazione;

Esercizio N. Provvedimento: INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
Anno: Regione  Piemonte | LA DISOCCUPAZIONE PER SOGGEETTO | dal: 01042018 al: 31032019
2017 n, /8 del 0602/2018 INDIVIDUATO DA COMPETENTI
ORGANI GIUDIZIARI
Denominazione: S
INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
g N. Prowedimenta; LA DISOCCUPAZIONE PER L
Regione  Piemonte | PROSEGUO  DELLUINSERIMENTOD DI = )
Anno: . 404 del | DisoecupAT dal: DIA042018 al: 0306/2018
o 19/4032018 ULTRASESSANTAQUATTRENNI IM
ACCOMPAGNANMENTO ALLA
PENSIONE
Denominazione: .
INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
Esercizio N PFDVVEdimEﬂtD' L DISDCCUPAZIDNE PER I
Anno; Regione  Piemonte ETSSESJ};\TI RELLINGERMENTG BY | 010772018 al: 30/09/2018
Buae . 549 del 18062018 | ) o ASESSANTAQUATTRENNI IN
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE
Denominazione: -
INTERVENT! STARDRDINARI CONTRO
o N. Prowedimento: LA  DISOCCUPAZIONE  PER  IL
i?::;z'” Regione Plemonte | PROSEGUO DELUINSERIMENTO DI |\ yo oo | L ainanon
n. 1024 del | DISOCCUPRATI
2018 19/08/2018 ULTRASESSANTAQUATTRENNI IN
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE
M. Provvedimento; Lenominasiane:
Esercizio ; v INSERIMENTO DI DISOCCUPRATI
Anno: Regione  Plemante | ) 1 AssesSANTATREENNI IN | dal: 15102018 | al: 31/122018
2018 i 115 a8 CONDIZIONE DI RISERVA NEL BANDO
Sbinls CANTIER! DI LAVORO EDIZIONE 2018
Denominazione:
G INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
Esercizio :é;;?::migz::;ue LA DISOCCUPAZIONE PER
Anna: DISOCCUPRATI dal; 01/12/2018 al: 30/112019
2018 o el ASESSANTACINQUENNI IN
24/10/2018
ACCOMPAGNAMENTO ALLA

PENSIONE






Denominazione:

n. 2017 06542023

sostegno alla collocazione/ricollocazione
ed alla continuith lavorativa di lavorator]
in sityazione di precarieta occupazionale

e \sie N, Provwedimento! PROSIEGUO INSERIMENTO B]]
SBrclZ
Regione  Plemante | DISOCCURATI ;
4 i ] dal: 01A01/2019 al: 3 2019
;\ST; . 1374 del | ULTRASSESSANTATREENNI I e 103,
' 28112018 CONDIZIOMNE DI RISERVA NEL BANDO
CANTIERI DI LAVORO EDIZIONE 2018
3 MISURE DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PRQMDSSEE
At NEGLI ULTIMI 4 ANNI (030772015 al 30/06/2019)
N. Provwedimento: ’ o
Comune di Tarino REneminatipne!
Esercizio OFTRL] :
MISURE DI CONTRASTO ALLA CRISI
- iberazione di dal: Q7072015 al; 31/12/2015
g‘g;;’ ' deliberaziona - di | 0 paziONALE "RECIPROCA RT20L5 iz
il L SOLIDARIETA' E LAVORQ ACCESSORIO
2015 02928023
N. Provvedimento; L
C ne di Torino Denaminane.
Esercizio O i :
MISURE DI CONTRASTO ALLA CRIS|
: deliberazione di | dal: 030572016 al: 31/12/2016
il , OCCUPAZIONALE "RECIPROCA 52
2016 approvaziocne n, . AT
e SOLIDARIETA E LAVORO ACCESSORIO
2016 02624023 _
Denominazione:
) PROGETTO OCCUPIAMOCI R NOI
N. Provvedimento; S
) Servizi di supperto al rafforzamenta
Eaianisy Comune di Torino dell’'occupabilita rivelti a disoccupati con o
A 216 Determinazione  dj SCArS0 Capltale umano e sociale dal: 1%5}20]6 al: 31/1.2/2018
nna.
aggiudicazione n. richiedenti  urgentl interventi  per
2016 02354005 I'ingresso o il reinserimento nel mercato
del lavoro attraverse tirocini, supporti
formativi. )
Denominazione:
N. Provvedimento: | segyi710 CENTRO LAVORO TORING
Esercizio | Comune di Torino Servizio di informaziona, consulenza e )
Anna: Determinazione  di | grieptamento sul lavoro con attivita df | dal: 040772016 el 31/12/2017
2016 affidamento sostegno alla collocazione/ricollocazione
n, 2016 03154/23 ed alla continuita lavorativa di lavoratori
B in situazions di precarietd occupazionale .
; Denominatione:
N. Provvedimento: | ¢ppyizj0 CENTRO LAVORO TORING
Esercizio Comune di Tarino Servizio di informazione, consulenza e
Anno: Determinazione  di | grigntamento sul lavoro con attivits di | @al: 207122017 al: 31/122019
2017 consegna anticipata

' Per misure promosse si intendono le iniziative proposte dall’Ente proponente e realizzate con propri atti di indirizzo






Esercizio
Annao;
2019

N. Provvedimento:
Comune di Tarino
Determinazione  di
individuazione degli
operatori  a  cul
affidare il servizio n.
2019 40733023

Denominazions:

SERVIZI PER Il LAVORO DECENTRATIL

Iniziativa dells

Citla

finalizzata

|

contrastare la disaccupazione, favarire
I'inserimento nel mercato del lavoro e

prevenire il rischio della permanente

esclusione lavorativa.

dal: 21022012

al: 31122019






CLASSE B. CARATTERISTICHE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE

B.1 DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE!

B.1.1. Esaustivita dell’analisi del fabbisogno alla base del progetto

(Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)
Nell*snno in eui reoree i 150% dalla fondazione della Bihlioteea civiea Centrale, prima sede del servizia bibliotecurio pubblico d
Tovino. & stato avviata il progetto Ripensare le Biblioteehe Civiche Torinest, fnalizzato o rinnoyare Fidentitd dell’infere Sistema
hiblioteeario anche attraverso analisi dei pubblici, dei sérvizi offerti, dei valori restituiti ¢, nello slesso tempo, & promuoverne 1o
sviluppo, Ripensare le Riblioteche Civiehe Torinesi prevede la realizzazione di un pereorse espositivo storico-iconografico sulle
Biblioteche Civiche Torinesi ¢ la loro genesi. corredato da nggetti o testimonianze video che, msieme ad uno speltacalo leatiale,
intendono restituire alla cittd questo significative patimonio di storic ¢ memorie. Tale percorso esposilivo necessita defla
collaborazione di personale dedicata nella gestione del punto informaltive della biblivteca, per aecogliers il puliblico ¢ 1 turisti,
Altivitd similari sono previste anche nei musei a gestione diretla.

B.1.Z. Coerenza tra gli obiettivi e le attivita previste

Obiettivi del progetto:

Max 25 righe (interlineg 1,0; font 8 Times New Roman)

Realizzazione di un percorso espositivo storico-iconografico sulle Biblioteche Civiche Torinesi e la loro genesi, con  personale
dedicato alla gestione del punto informative della biblinteea, per accogliere il pubblico e i turisti, Integrazioni def servizi informativi
e di accoglienza sano previsti anche nel Museo Pictro Micea e dell’ Assedio. il Borgo e ls Rocea medioevale ¢ il Museo della frutta e
la Biblioteca musicale.

Diventa necessario altresi procedere con i lavori di inventario del ricco patrimonio documentario della Biblioteca, che ha bisogno di
inferventi costanti di revisione ¢ eontrollo ¢ di operazioni di vitassellatura dei volumi.

Lo siesso archivio corrente della sala giornali necessita di interventi di riording e rilegatura o causa delle frequenti movimentazioni,

Descrizione delle attivitd da realizzore tramite il cantiere di lavoro:

Max 25 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) o -
- Servizio accoglicnza pubblico
- Presidio delle sale espositive
- Accompagnamento dei visitatori in visita
- Collaborazione allallestimento di mostre ¢ divulpavione materiale informativa

B.1.3. Presenza di eventuali servizi aggiuntivi a integrazione del sostegno economico ai partecipanti
(es. buoni pasto, ticket per trasporto ecc)

" Max 15 righe (interlined 1,0; font 9 Times New Roman)

B.1.4. Collaborazione con Enti gestori delle funzioni socio-assistenziali e/ o altri soggetti del Terzo
Settare ed integrazione del progetto di cantiere con le misure finalizzate all'inclusione attiva)

Max 15 righe [ﬂiEe}i!hen_i,O; font 9 Times New Roman)






CLASSE C. PRIORITA’

Modalita di selezione dei destinatari

¥ Avviso pubhblico emanattﬂ da Ente pubblico proponente
¥ Chiamata nominativa: (per una quota massima pari al 30% di destinatari per singolo cantiers)
per lavoratricl/lavorator] segnalati dai servizi socio assistenziali

Descrizione delle modalita di individuazione e criteri di seleziane dei candidati

(Max 25 righe (Interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)

Emuanazione del Bando sui normali mezzi di comunicazione comunali. Le eandidature saranno inserite in gradualoria secondo |
eriteri indicati nel bando regionale. Unici requisiti appiuntivi saranno la residenza in Torino o la presentazione dell’estraito conlo
certilicative al mémento della presentazione della domanda.

| sepnalati dui Servizi Sociuli saranno inseriti eon chiamata nominativa,

C.1 Priorita della programmazione

C.1i.1. Adozione di comportamenti, strumenti, modality organizzative volti a favaorire lo sviluppo sostenibile ed
una maggiore tutela dell'ambiente

Max 25 righe (iauerﬁr-:eca 1.0; jome @ Times New Roman)

Utilizzo di carta riciclata per la modulistica - raccolta differenziata dei rifiuli

C.1.2. Adozione di comportamenti, strumenti, modalitd organizzative volti & favorire la parita tra uomini e
donne e non discriminazione)

Max 25 rlghe (interlinea 1,0; font 3 Times New Rorman)

L’ Amministrazione adotterd tutte Te misure necessarie o futelare non sole I'integritd lsica ma aliche la persenalitd morale dei
dipendenti, impegnandosi a rispettare plenamente la normative in materia di congedi parentali a favore delle lavorawici ¢ dei
lvaratort; [Corganizzazione del lavoro sard strutiurata con modalitd ehe Tavoriscano, per | lavoratori ¢ per le lavoratrici. la

coneiliazione tra tempi di lavorn ¢ tempi df vita In ot documenti di livora sard atitizzato un linguageio non discriminatorio del
genere,
&

Per quanto riguarda i disoceupat non citlading italioni che saranno fnserit saranno considerat slla siregun di quelll italiant. eon
uguali dirini ¢ doveri.






CLASSE D. SOSTENIBILITA -
D.1. ORGANIZZAZIONE

D 1.1 CAPACITA ORGANIZZATIVA NELLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO!

_— . = _
Descrivere le modalita organizzative che sf intendono adettare per gestire [l Cantlere di lavore (Identificazione
attribuzione dei compiti; coardinamento e comunicazione interna, pianificazione delle attivitd; utilizzo di eventuall

strumenti di lavore a supporto dell‘attivitd, ecc.)

Max 30 righe (J:)fé'r.lﬂléa 1,0; font 9 Times New Rornan)
I disoceupati risultati vincitori nella graduatoria predispasta saranno colloquiati personalmente dal Runzionario responsabile per valutare,
attraverso la ricognizione delle competenze pregresse, la situazione attuale sia fisica {osito visite medica preassuntiva) che familiare
(residenza, componenti faimiliari fovalidi, problematiche familiari, ece.). la migliore collocazione e attribuzione di mansioni,

Al cantieristi verranno fornite le “Note informative”™ contenenti wite le informazioni riguardanti i Cantiere di Lavoro e ampiamente
spiegate le principali componenti (arario di lavoro —gestione delle assenze - vetribuzione- pagamento).

1 cantieristi saranno poi inviati al Setfore competents con letlera di assegnazione. vestiario DP1 e dopo la somministrazione del corso di
base sulla sicorezza sul lavoro din. 4 ore.

| referenti del Settore competente prenderanno in carico i disoccupati a loro assegnati (lettera di assegnazione controfirmata ¢ esiti i
visita medica preassunliva).

1 referenti coordineranno le attivitd dei cantieristi o i affiancheranno a personale dipendente che Ii istruird e seguird lo svolgimento dei
compiti assegnati.

Le attivitd saranno prevalentemente manuali e senza 1'uso di atlrezzature specifiche

Luogao di svelgimento delle attivita e arario di lavaro

Mai 10 righe (intetlinea 1,0; font 3 Times New Raman)
1 lavoro si svelgerd sulla base di 235 ore settimanali per 5 giorni lavorativi,
[ disoccupati inseriti svolgeranna il Toro servizio presso la sede della Biblioteca Centrale. del Museo Pietro Micca e dell” Assedia, il
Borgo ¢ la Rocea medioevale, il Museo della frutta, la Biblioteca musicale

Breve descrizione degli a&empimenti in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavora ai sensidel B.1gs.-
81/2018

Max 10 righe (interlinea 1,0; font 8 Times New Roman)
Al disoccupati verranno forniti i DPI previsti dalla normative sulla sicurezza e ad cssi verrd somministrato il corso sulla sicurczza sia
generico ehe specifico per le mansioni che saranno loro attribuite.

| responsabili della sicurezza adotieranno verse di loro tutle le azioni previste dagli obblighi derivanti dall’applicazione del T2, Lgs 81
del 09/04/2008. sia per i prapri dipendenti sia per § cantieristi a loro affidati,

In purticolare, si sottolinea che per ogni realia lavorativa sano state adotfate ¢ sono rispettati sia tutte lo misure & le tulele necessarie sia
tutti gli obblighi contenuti al capeo 111 sezione 1 del D. Lgs. n, 81/08,






SEZIONE 2

PREVENTIVO DI SPESA”

Impegno arario settimanale previsto 25
n. totale cantieristi impegnati | 20
SPESE LEGATE A PARTECIPANTI
IMIPORTO QUOTA A CARICO QUOTA A CARICO
VOcl DI SPESA
V.A. DELLA REGIONE DEL PROPONENTE
Spesa per indennité giornaliera lorda £139.583 08 € 128.648,00 € 10.935,08
1 tributi
Spesa perla Ico,oer ura contributi € 18.744.01 € 18.944,01 é
previdenziali INPS
Spesa per servizi ad integrazione del
sastegno economico (es. ticket pasto, £ 0,00 £0,00 € 0,00
rimbaorsi per trasporti, ecc.
ASSICURAZIONI
Spesa per copertura INAIL £ 3.544,30 €0,00 € 3.544,30
Spesg per R.C. € £ £
Tatale €161.871,39 £ 147.392,01 €14.479,38

4
Indicazioni per il calcolo degll importl delle voacl di spesa
IMRORTE Spesa per indennitt giarnaliere =(N. partecipanti) x (indennits glamallera prevista) x (M” gg lavorative totali) IMPORTO Spesa per la

copertura INPS

+(N. partecipanti) % (importo pro-caplte per copertura INPS: 14,57%

(MPORTO Spesa per servizl ad integrazione del sostegno econamicy fus. ticket pasto, rimbors! per trasportl, ete..) «(N. partecipanti) « (spesa pro-

capite per fmborsi var)
IMPORTO Spesa per copertur INAIL € R,

=[N, partecipa nrll) ¥ (Importo pro-capite copertura assicurativa)
| parametri di riferimento per il caleata dell'indennita glornatiera da corrlspondere al partecipanti al cantiere lavare, sono | seguentl;

cantiere lavoro avenls durala 12 mes, ussia 260 glormadle lavorative, per 30 wie setiimanal su 5 gomae vorative seilimanall con indennits

glornaliera pari a euro 22,70 lordl;

cantiere lavoro svente durata 12 mes), ossia 260 glormate lavorative, per 25 ore settimanall su 8 giornate lavorative settimanali con indennith

glornaliera pari a euro 24,74 |ordi;

cantiere lavors avante durats 12 maesi, ossla 260 giornate lavorative, per 20 ore sattimanali s & glorpate avorative seltimanall con indannith

glarnaliera pari a euro 19,80 fordi
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Allegato alla Proposta Numero |

TITOLO DEL PROGETTO:

DENOMINAZIONE
SOGGETTO PROPONENTE

. oo i . :
Avvio cantiere” previsto peril

. 2 s n
Fine cantiere™ prevista peril

SEZIONE 1

MIGLIORAMENTO SERVIZI CIRCOSCRIZIONALI ALLA CITTADINANZA

COMUNE DI TORIND

01012020
31/12/2020

CLASSE A. SOGGETTO PROPONENTE:

DATI SOGGETTO PROPONENTE

Denominazione & Ragione Saciale

COMUNE [ TORINO

Codice Fiscalg/Partita IVA

00514490010

Natura giuridica

ENTE LOCALE

Rappresentante Legale

CHIARA APPENDING

Indirizzo Sede Legale

PZZA PALAZZO DI CITTA" 1

Citta TORINO

Pravincia TORINO

CAP 10122

Tel. | 01101125963 N

e-mail cantieridllavoro@comune.torino.it
PEC lavoro@ecert.comune.torino.it
Referente del Progetto Lorenzo BARBERO

Tel. 01101125956

e-mail cantmridifavuro@comurﬁ-_'.t-orino.it

1 T ot
" Data indicativa

2 a
' Data indicativa






A.1 CARATTERISTICHE DELL'ENTE PROPONENTE

PENEFICIO PENSIONISTICO PER LANNO
2016

" NUMERO CANTIERI DI LAVORO FINANZIATI CON RISORSE REGIONALI REALIZZATI IN FORMA SINGOLA
AL, O ASSOCIATA NEGLI ULTIMI 4 ANNI (DAL 01072015 al 30/062019)
Denominazione:
N. Provvedimento: INTERVENT! STARQRDINARI CONTRO
Esercizio R
Agenzia Plemonte LA DISOCCUPAZIONE PER
: dal: 0 2016 al 31052017
2‘3;‘;’ lavoro—n. 233 del | LINSERIMENTO DI DISOCCUPATI A 24 108 L
26/04/2016 MESI DAL RAGGIUNGIMENTO DEL
BENEFICIO PENSIONISTICO
Denominazione:
. N. Provwedimento: AHEAR
Esercizio Agenzia Piemante INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
Anna: Lavor:)- n-233 chlzl LA DISOCCUPAZIONE INTEGRAT! CON |dal: 0if9/2016 al: 310872017
2016 ! ! AZION| DI SOSTEGNO NELLA RICERCA
26/04/2016
DEL LAVORO
Denominazione:
.. . i IMRIEGD TEMPORANED E
Esercizio | N. Prowedimento:
Anno Cittd’ Metropolitana STRACHDINARIG M foReETY dal: 0109/2016 I: 314082017
16 n ; : 2 :
, . P SOTTOPOSTI A MISURE RESTRITTIVE L
2016 di Torino
DELLA LIBERTA FERSOMNALE IN
CANTIERI DI LAVORO
Denominazione:
Esarcizio | N. Provwedimento: INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
Anmno: Regiona Piemonte = | LA DISOCCUPAZIONE INTEGRATI CON dal: 0109/2018 al: 31082019
2018 1. 835 del 2707/2018 | AZION] DI SOSTEGNO MNELLA RICERCA
. DEL LAVORO
Denominazione: =
Esercizio N. Prowedimento: INTERVENTI STRAQRDINARI CONTRO
Anno: Regione Plemonte — | LA RISOCCUPAZIONE PER DISOCCUPATI | dal: 01042019 al: 20/09/2019
2018 27 del 10012019 IN ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE
Al NUMERO CANTIERI DI LAVORO AUTOFINANZIATI REALIZZAT! IN FORMA SINGOLA O ASSOCIATA
- NEGLI ULTIMI 4 ANNI (DAL 01072015 al 30/062019)
o Denominazione: \
) INTERVENTI STRAORDINARI CONTRO
N, Provvedimento:
Esercizio | oy LA DISOCCUPAZIONE PER
i
J L'INSERIM ) W& A i 5
Annc_: METROPOLITANA B IMENTO DI DISOCCUPATI A 24 | dal: 18122015 al: 314052016
2015 e MESI DAL RAGGIUNGIMENTO DEL






N. Provvedimenta:

Denominazione:

ULTRASESSANTACQUATTRENNI IN

Eserclzio G Hae INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
Anrio; LA DISOCCUPAZIONE PER SOGGETTI | dal: 14042016 | al: 31032017
2015 Lavora = n. 1718 del | 0D UATI DA COMPETENT! ORGANI
13042016 GIUDIZIARI
B Denominazione:
Eiavitiia N, Provvedimento: INTERVENT! STRAQRDINARI CONTRO
Agenzia  Piemonte | LA DISOCCUPAZIONE PER :
iy iaors & m | LINSERIMENTO I DISOCCLPATI & 24 | 9% OAAGR016. | &l 33053087
e 17052016 MESI DAL RAGGIUNGIMENTO DEL
BENEFICIO PENSIONISTICO
M.  Provvedimento! R Elove:
—— : INTERVENT| STRAORDINARI CONTRO
Agenzia  Plemonte .
Anno: oo — 1 679 del | LA PISOCCUPAZIONE PER DISOCCUPATI dal: 07112016 | al: 30/04/2017
2016 S ULTRASESSANTENNI
N P Cenominaziona:
Esercizio _ ; INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
Agenzia  Plamante - : ' y ;
Anno: Lvore . 1278 del | LA DISOCCUPAZIONE PER SOGGETTI dal: 010402017 | al: 31032018
2016 INDIVIDUATI DA COMPETENT! ORGAN
SRRy GIUDIZIAR
N. Provwedimento: RRPEIRARRRRRS
Psercizio _ ‘ INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
Anno: PRENCl  PIRmORE | o DISOCCUPAZIONE PER | dal: 0152017 | al: 31082017
2017 Lavoro = n. 2013 del | b cieeypaTl  ULTRASESSANTENNL
15052017
ANNO 2017 o
Denominazione;
_ _ INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
T g T DISOCCUPAZIONE PER
Anno: Agenzia  Fiemome | e neetipan dal: 01082017 | al 207112017
2017 :L[?:}\;S;:;:t: 3608 del | ) TRASESSANTAQUATTRENNI IN
; ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE
Denominarione: -
G INTERVENT| STARORDINARI CONTRO
Esercizio Nt — LA DISOCCUPAZIONE PER _
Anno: Lvoro  n 4946 del | DISOCCUPAT dal: 01122017 |al: 20/13/2018
2017 Pl R ULTRASESSANTAQUATTRENNI IN
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE
) Dc@ﬂomilﬁﬁé:he:
Eeorcizip | rOWedimentol ) kNt STARORDINARI CONTRO
Anna: Regong Plelolie | DISOCCURAZIONE PER | dal: 01012018 |al; 31032018
2017 ’_1' 1328 ael DISQCCLIPAT
21/12/2017






Denominazionea:

Esaroizlo . Frnwediw:enm: ;Tglzil;gﬂ INSERIMENTO D
Regiona iemonte 50C : . .
;\2:: . 1374 del | ULTRASSESSANTATREEMNI IM aak. Pubkeoas B BaROL
. 28/11/2018 CONDIZIONE DI RISERVA NEL BANDO
CANTIERI DI LAVORD EDIZIONE 2018
MISURE DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PROMOSSE?
At NEGLI ULTIMI 4 ANNI (01072015 al 30/062019)
N. Provvedimento: T
i . Denominazione:
Esercizio | Comune di TOrN | o pe oy cONTRASTO ALLA  CRIS STRTTRIRI pra—
28;5? : :;i:zz:z:: :i OCCUPAZIONALE "Reciproca | 000 PR Rl bl
" | SOLIDARIETA' E LAVORO ACCESSORIO
2015 02928023
N. Provvedimento: .
S S S — Denominazione: |
Anm?\: deliberaxione di géﬁcl;l}i:\i?lg!NAESNTRASTD ‘/'.\I:IE?IP;C_!?CE/‘-\I dal: 03052016 al: 311222016
o E!PPFPVE]EIDHE " SOLIDARIETA' E LAVORO ACCESSORIO
2016 02624023 ]
Denominazione:
) PROGETTO OCCUFIAMOCI DI NOI
i Prwmdllmﬂ‘nm: Servizi di supporto al rafforzamento
EaCi Cmmunel.‘ d'TDFmD | dell'occupabiiit rivolti a disoceupati con | y o .
Annio: 216 Determinazione  di | gcarco  capitale umano e sociale | dal 160152016 ali 31122018
aggiudicazione n. richiedenti  wrgenti  interventt  per
2016 02354005 I'ingresso o il reinserimento nel mercato
del lavoro attraverso tirocini, support
formativi.
Denaminazione:
N. Provvedimento: | sepyizio CENTRO LAVORO TORINO
Esercizio | ComunediTorino Servizio di informazione, consulenza e
Anno: Determinazione  di | grjentamento sul lavero con attivits di | 93l 04072016 | al: 31122017
2016 affidamento sostegno alla collocaziene/ricollocaziane
n. 2016 0215423 ed alla continuitd lavarativa di lavoratori
in situazione di precarietd occupazionale
o Denominazione: -
N. Provvedimento: | gepyizig CENTRO LAVORO TORINO
Esercizio | ComunediTorine | gurizia di informazione, consulenza e
Anno: Determinazione  di | grientamento sul lavoro con attivita di | dali 20/12/2017 | al: 31/122019
2017 cofsegna anticipata | sostegne alla collocazione/ricollecazione
n, 2017 06542023 ed alla continuity lavorativa di lavoratori
In situazione di precarieth occupazionzle

" Per misure promosse si intendona le Iniziative proposte dull’ Ente proponente e realizzate con propri at di indirizzo






ALLA
PENSIONE

Denominaziones;

PENSIONE

Esercizio N. Provvedimento: INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
Anna: Regione  Piemonte | LA DISQCCUPAZIONE PER SOGGETTO | dal: 010472018 al: 23032019
2017 n. 78 del 06/02/2018 INGIVIDUATO DA COMPETENTI
ORGANI GILDIZIARI
Denominazione:
INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
e . N, Provwedimento. LA DISOCCUPAZIONE PER L
Sercizio
Regione  Piemonte | PROSEGUOQ  DELLINSERIMENTC DI
A : dal: O 18 als 018
2;2: n. 804 del | DISOCCUPATI al 01042018 al: 03062
19032018 UITRASESSANTAQUATTRENNI IN
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE
Denominazione:
INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
) LA DISOCCUPAZIONE FER IL
Esercizia N. Provvedimento: ;
) PROSEGUO  DELLINSERIMENTD DI
Anno: Regione  Piemonte A o dal: 01072018 al: 30/08/2018
2018 . 549 del 1806/2018 '
e BGe ULTRASESSANTAQUATTRENN IN
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
| PENSIONE
Denominazione: ) =
INTERVENTI STARQRDINARI CONTRO
Esercizio N. Provwedimento: LA DISOCCUPAZIONE PER IL
| Regione Piemonte | PROSEGUO DELUINSERIMENTO D
Anno: ;01104201 :
S n. 1024 del | DISOCCUPATI 98 BYINROIS' el 34050010
19/05/2018 ULTRASESSANTAQUATTRENNI [N
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE
) Denaminaziane;
n N. Prowedimento: .
Esercizio y i INSERIMENTO (] DISACCUPATI
Regione  Plemonte
Anno: . Ams de UITRASSESSANTATREENNI IN | dal: 15/10/2018 al: 3141272018
2018 ' CONDIZIONE DI RISERVA NEL BANDG
08/10/2018 -
CANTIERI DI LAVORO EDIZIONE 2018
Denominezione; "
; ; INTERVENTI STARORDINAR| CONTRD
o N. Provvedimento; :
Esercizio i | LA DISOCCUPAZIONE FER
Regione  Piemonte .
Anno: " 1197de] DISOCCUPATI dal; 031/12/2018 al: 30/11/2018
2018 2;1/10/2013 ULTRASESSANTACINQUENNI I
ACCOMPAGNAMENTO ALLA






Esercizio
Annao;
2019

N, Prowvedimento:
Comune di Tarino
Determinaziong  di
individuazione degli
operatori a8  cui
affidare il servizia n.
2019 40733023

Denominazione:

SERVIZI PER IL LAVORO DECENTRATI.
Iniziativa della Cittd  finalizzata a
contrastare |4 disoccupazione, favorire
Finserimento nel mercato del lavoro e
prevenire il rischio della permanente
esclusione lavarativa.

dal: 21022019

al: 31/12/2019






CLASSE B. CARATTERISTICHE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE

B.1 DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE:

B.1.1. Esaustivita dellanalisi del fabbisogne alla base del progetto

{Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)

Le Clrcoseriziont eittudine son ortai da anni presenti sul temilerie con Folferta di servizi sempre pilt vari i cittadind in campi che
spaziano dai servizd demogralict, alle strutture ludiche ¢ agli sportelli informativi polilungionali. punti di riferimento per  eillading,

| servizialla cittadinansa possono essore ulteriormente migliorati con eollaborazioni di risorse ageiuntive, in grado i suppovtare i
dipendentj nelle attivita di accoglienza del pubblico, comunicazioni delle informisioni di base. mantenimento del decoro dei locali e
degli spazi di accesso Interni ed esterni ¢ con la sorveplianza costante del flusso dei cittading,

B.1.2. Coerenza tra gli obiettivi e le attivitd previste

Obiettivi del progetto:

Max 25 righe (Interlinea 1,0; fant @ Times New Roman)
Ampliare e migliorare i servizi presenti nelle Circoserizioni cittadini, fornendo alla cittadinanza strumenti e indicazioni utili relativi
o moli ambiti di interesse. La realizzazione di ¢id consentird inoltre; impegnando persone prossime alla pensione, di mitigare gli
effetti negativi scarturenti dall’ormai prolungata carenza di opportunitd occupazionali, beneficiando di un reddito per il
mantenimento proprio e degli eventuali familiari,

Descrizione delle attivita da realizzare tramite il cantiere di lavoro:

Max 25 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)
- Mantenimento del decoro degli spazi esterni ed interni
- Piecols manutenzione delle aree verdi
- Lavori di allestimento per [o svolgimento di varie discipling negli impianli sportivi
- Sorveglianza
- Informazione di base al pubblice e consegna modulistica
- Collaborazione all’allestimenty di mostre ¢ divulgazions materiale informativo

B.1.3. Presenza di eventuali servizi aggiuntivi a integrazione del sostegno economico ai partecipanti
(es. bueni pasto, ticket per trasporto ecc)

Max 15 righe (interfinea 1,0; font 9 Times New Raman)

B.1.4, Coliaborazione con Enti gestori delle funzioni socio-assistenziali e/ o altri soggetti del Terzo
Settore ed integrazione del progetto di cantiere con le misure finalizzate all’inclusione attiva)

 Max 15 righe (f'nterﬁnen__l,é;-fant 9 I'imes New Roman)






CLASSE C. PRIORITA’

Maodalita di selezione dei destinatari

% Avviso pubblico emanato da Ente pubblico proponente

X Chiamata neminativa: (per una guota massima pari al 20% di destinatari per singalo cantiere)
per lavoratrici/lavoratori segnalati dai servizi socio assistenziali

Descrizione delle modalitd di individuazione e criteri di selezione dei candidati

(Max 25 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)

Eranacione del Bando sul normali mezzi di comunjeazione comunali, Le candidatire saranno insedile in graduataria secondo i
crifer] indicali nel bando regionale. Unici requisiti aggiunivi saranng la vesidenza in Torino ¢ la presentazione dellestralto confo
certificativo al momento dellu presentazione della domanda,

| segnalati dai Servizl Sociali saranno inseriti con chiamata nominativa

C.1 Priorita della programmazione

C.1.1. Adozione di comportamenti, strumenti, modalita organizzative volti a favorire lo sviluppo sostenibile ed
una maggiore tutela dell’ambiente

Max 25 righe (interlinea 1,0; font 0 Times New Rainan)

Utilizzo di carta riciclata per la modulistica — raceolta differenziata dei rifiut

C.1.2. Adozione di comportamenti, strumenti, modalita arganizzative volti a favarire la paritd tra uomini e
donne e non discriminazione)

Max 25 righe (interlinea 1,0; font 8 Times New Ramon)

L Amministrazione adoter tutte le inisure necessarie a tutelare non solo integrita fsica ma anche la personalits marale dei
dipendenti, impegnandosi a rispettare pienamente la normativa in materia di congedi parentali o favore delle lavoratric ¢ dei
lavoratoriy Lorganizzazione del lavoro sard strutturata con modalith che favoriscano, per i lavoratori e per 1e lavoratrici, la
conciliazione tra tempi di lavoro e tempi di vita, In it  documenti di lavoro sard utilizzato un linguaggio non diseriminatorio del
genere:

Per quamto riguarda | disoccupati nen cittading ftaliani che saranne inseriti saranno considerad alla stregua di gquelli ialiani, con
uguali diritti e doveri.






D.1. ORGANIZZAZIONE

D 1.1 CAPACITA ORGANIZZATIVA NELLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO!

Descrivere le modalitd organizzative che si intendono odottare per gestire if Cantiere di lavoro (ldentificazione e
attribuzione dei compiti; coordinamento e comunicazione interna, planificazione delle ottivita, utilizza di eventuali
strumenti di lavoro a supporto dell'attivita, ecc.)

Max 30 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) ‘

| disoccupati risultat! vineitori nella graduatoria predisposta saranno colloguiati personalmente dal funzionario responsabile per valutare,
attraverso la ricognizione defle competenze pregresse, la situazione attuale sla fisica (esito visita medica preassuntiva) che familiare
{residenza, componenti familiari invalidi, problematiche fumiliari, cee.), la migliore collocazione & attribuzione di mansioni,

Af cantieristi verranno fornite le “Note informative™ contenenti tutte le informazioni riguardanti il Canliere di Lavoro e ampiamente
spiegate le principali componenti (orario di lavoro - gestione delle assenze — retribuzione- pagamento).

1 cantieristi saranno poi inviali al Setlore competente con lettera di assegnazione, vestiario DPT e dopo lu somministrazione del corso di
bage sulla sicurezza sul lavoro di n, 4 ore,

I veferenti del Scttare competente prendetanno in carico i disoccupati a lora assegnati (lettera di nssepnazione controfirmata e esiti di
vigita medica preassuntiva),

| referenti coordineranne feenicamente le altivitd dei cantieristi & i affiancheranno a personale dipendente che 1 Istruird e seguird lo
svolpimento dei compiti assegnati,

Le altivith saranno prevalentemente mandali ¢ senza Muso di atltrezzature specifiche

Luogo di svolgimento delle attivitt e orario di lavara

Max 10 righe {interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)
I Lvoro s svolgerd sulla base di 25 are settimanali per 5 giomi lavorativi,
1 disoceupati inserili svolperunno il loro servizio presso ln seds circoscrisionali della Ciitd

Breve descrizione degli adempimenti in materia di tutela della salute e sicurezza nei ﬂmgh:‘ di lavore ol sens! del D.Igs.-
81/2018

Mazx 10 righe (Interlinea 1,0, font 9 Times New Romdan)
Al disoccupati verranno forniti i DPI previsti dalla normative sulla sicurezza ¢ ad essi verrd somministrate il corso sulla sicuresza sia
generico che specifico per le mansioni che saranno loro attribuite.

1 responsabili della sicurezza adotteranno verso di loro tutte le azioni previste dagli obblighi derivanti dallapplicazione del 13, Lgs 81
del 09/04/2008, sia per | propri dipendenii sia per i cantieristi a loro affidati.

In particolare, si sottolinea che per ogni realtd lavorative sono state adotlate e sono rispettati sia tulle le misure ¢ le tutele necessarie sia
futti gli obblighi contenuti al capo 11 sezione del 1. Lgs. n. 81/08,






SEZIONE 2

PREVENTIVO DI SPESA”

Impegneo erario settimanale previsto

25

n. totale cantieristi impegnati

20

SPESE LEGATE A PARTECIPANTI
IMPQRTO QUOTA A CARICO QUOTA A CARICO
VOc DI SPESA
VA, DELLA REGIONE DEL PROPONENTE
Spesa perindennitd giornaliera lorda €139.583,08 € 128.648,00 £10.935,08
SpesFr per.falmpf;?rmra contributi £18.744,01 €18.744,01 5
nrevidenziali INPS
Spesa per servizi ad integrazione del ==
sostegno econamico (es. ticket pasto, € 0,00 £0,00 € 0,00
rimborsi per trasporti, ecc.
ASSICURAZIONI
Spesa per copertura INAIL €3.544,30 €0,00 € 3.544,30
Spesa per R.C. £ £ ‘ €
Totale £161.871,39 € 147.392,01 £ 14.479,38

L Indicazioni per it calcolo degll importi delle vacl di spesa

IMPQRTQ Speso per indennith glortliere =[N, partecipanti) x (indennit glomallera prevista)  (N* gg lavorative tatali) IMPORTO Spesa per la

capertura INPS

“(N. partecipanti) x (importe pro-capite per copartura INPS: 14,57%

IMPQRTO Spesa per servlzl o integrozions del sostégne sconomico (es. licket pasta, rimhorsi per trasporti, etn,..) =(N, parlecipanti) x (spesa pro-

capite per rimbors varj)
IMPCQRTO Spesa per copartura INAIL e R.C.

#(N. parteciponti] x {iniporta pre-caplte copertura assicurativa)

pargmaty) di rileriinenta per || calcelo dellindennita glaraliera da corrispondera ai partecipanti al cantiere lavare, sono | seguénti;
cantiers lavoro avente durata 12 mest, ossia 260 giomate lavorative, per 30 ore settimanali su 5 glarnate lavaralive settimanali con indennita

giornaliera parl a eurg 29,70 lordi;

cantiere lavoro avente durata 12 inesi, ossiz 260 plarnate lgvorative, per 35 ore settimanall 50 5 giormata avorative settimanali con indennita
=

glornallera paria euro 24,74 lordj:

cantiers lavarn avents durata 12 mesi, vssia 260 glormate lavarative: per 20 gre settimanali su rinrnale lavorstive settimanall con indennits

glarnallara pari a euro 19,50 o
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TITOLO DEL PROGETTO: EDIFICI MUNICIPALI = INTERVENTI STRAORDINARI DI MANUTENZIONE

DENOMINAZIONE
SOGGETTO PROPONENTE COMUNE DI TORINO

Avvio cantiere’ previsto per il 01012020
Fine cantiere” prevista per il 31/12/2020

SEZIONE 1

CLASSE A. SOGGETTO PROPONENTE:

N DATI SOGGETTO PROPONENTE

Denominazione e Ragione Sociale | COMUNE DI TORINO

Codice Fiscale/Partita VA 00514490010

Natura giuridica ENTE LOCALE

Rappresentante Legale CHIARA APPENDING

Indirizzo Sede Legale PZZAPALAZZO DICTTA' 1T

Citta TORINO

Provincia TORINO o

CAP 10122 o
Tel. 01101125963

e-mail cantieridilavoroa@comune,toring,it

ﬁ: lavoro@cert, comune.torina.lf

Referente del Progetto Larenzo BARBERO o

Tel. 01101125956 -

e-mall ::arﬂ:ierid1'tavnr_r;@-t;c:mum;tarmn.it :

b [Data indicativa

" Data indicativa





A.1 CARATTERISTICHE DELL'ENTE PROPONENTE

NUMERD CANTIERI DI LAVORO FINANZIATI CON RISORSE REGIONALI REALIZZATI IN FORMA SINGOLA

Aty 0 ASSOCIATA NEGLI ULTIMI 4 ANNI (DAL 014072015 al 30/06/2019)
Denominazione:
; " N, Provvedimenta: INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
A—‘;}‘:;:“’ Agenzia Piemonte LA DISOCCUPAZIONE “ PER | 0062016 |l 31052017
2016 Lavoro = 1. 233 del LINSERIMENTO D DISOCCUPATI A 24
‘ 26042016 MESI DAL PBRAGGIUNGIMENTO DREL
BENEFICIO PENSIONISTICO
_ — De;c‘minaz%og‘e: '
Esercizio | | OWVEAIMENtOl ) e RVENTI STARORDINARI CONTRO
Anng: | PEENERFIEMONe | b SOCCUPAZIONE INTEGRATI CON | dali 03092016 | al: 31082017
2016 lavora—n.233del |\ 001 bl SOSTEGNO NELLA RICERCA '
26042016 DEL LAVORO
Denominazicne:
» - , IMPIEGO TEMPORANED E
ot | Chty Mesapolina | SRACRDINARIO DI SOGGETT! | o0 nis | syoanonr
: . SOTTOPOSTI A MISURE RESTRITTIVE
L R DELLA  LIBERTA' PERSONALE  IN
CANTIER| DI LAVORO
= Dencminazlnne.‘__
Ezarcizio | N. Provwedimento: INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
Anno: Regione Piemaonte — | LA DISOCCUPAZIONE INTEGRATI CON |dal; 0109/2018 ali 31082019
2018 fn. 835 del 27/07/2018 | AZIONI DI SOSTEGNO NELLA RICERCA
DEL LAVORO
] Denominazione: -
Esercizio M. Provvedimento: INTERVENTI STRAORDINARI CONTRO
Anno: Regione Piemonte = | LA DISOCCURAZIONE PER DISOCCUPAT! | dal: 01042012 al: 30/09/2019
2018 27 del 10/01/2019 IN ACCOMPAGNAMENTO ALLA
FENSIONE
NUMERO CANTIER! DI LAVORO AUTOFINANZIATI REALIZZAT! IN FORMA SINGOLA O ASSQCIATA
Ak NEGLI ULTIMI 4 ANNI (DAL 03072015 al 30/06/2018)
Denominazione: T
; INTERVENTI STRAORDINARI CONTRO
N. Provvedimento:
Esercido | LA DISOCCUPAZIONE PER
Anna: UINSERIMENTO DI DISOCCURATI A 24 | dali 18122015 ali 31452016
2015 METROPOLITANA DI MESI

TORINO

DAL  RAGGIUNGIMENTO DEL
PENEFICIO PENSIONISTICO PER LANNO
2016






N. Prowedimento:

Denominazione;

Esercizio = i INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
Anno: :\f\i:’c')a_ HP]':T:?T LA DISOCCUPAZIONE PER SOGGETTI | dal: 14042016 | al: 31032017
2015 : . INDIVIDUAT! DA COMPETENT! ORGANI
bliede GIUDIZIARI
Denominazione:
B N. Provedimeanto: INTERVENT| STRACRDINARI CONTRO
: ) Agenzia  Piemonte | LA DISOCCUPAZIONE PER ) o
Anne: mvors = | UINSERIMENTO DI DISOCCUBAF 4 24 | B8 OLOB2016 | sl: 3052017
2 17052016 MESI DAL RAGGIUNGIMENTO DEL
BENEFICIO PENSIONISTICO
M.,  Provvedimento: Denomiiaione . .
Esercizio | pcongin  Piemonte | NERVENTI STRAORDINARI CONTRO |
Anno: vt 1\ 75 del | LA DISOCCUPAZIONE PER DISOCCUPATI | dal: 0712016 | al: 30/04/2017
2016 ok ULTRASESSANTENNI
M. Provwedimento: benominazione: -
Esarcizio Apirisia R INTERVENT! STARORDINARI CQNTRQ
Anno: e 1a7s qup | LA DISOCCUPAZIONE PER SOGGETTI | dal: 01042017 | al: 31032018
2016 a0 INDIVIDUATI DA COMPETENTI ORGAN
GIUDIZIARI
: . Denominazione:
Esercizi :Bz:i\:ed'?lz:::mp INTERVENT! STARORDINARI CONTRO “
Anna: sl Y DISOCCUPAZIONE PER | dal: 0152017 | al: 3y0sp017
2017 Hbinais DISOCCUPATI  ULTRASESSANTENNI,
ANNO 2017
i Denominaziones: _
‘ INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
N. Prowedimento:
Esercizio hisiala  Pievionte LA DISOCCUPAZIONE PER
Anno; DISOCCUPAT] dal: 010942017 |al: 30/11/2017
Lavoro — n. 3608 del ‘
2017 0080017 ULTRASESSANTAQUATTRENNI N
ACCOMPAGNAMENTG' ALLA
PENSIONE
Denomln;{ione:
_ INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
P L il B DISOCCUPAZIONE PER
Anno: | fEenEE  Plemorte | A dal: 01422017 | al: 30/11/2018
2017 Lavoro = n. 4946 del |\, 1k ssANTAQUATTRENNI IN
I0/2017 ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE
. Penominaziona:
Esarcisio | - TTOWEIMENLO! o ENT] STARORDINARI CONTRO
Anne: Ragune. Flemente | | DISOCCUPAZIONE PER | dal: 01012018 |al 31032018
2017 noo 1329 del | ecupaT
21/12/2017

ULTRASESSA[\ITAQUATI’REN N1. I






ACCOMPAGNAMENTO
PENSIONE

ALLA

Denominazione:

Esercizio | N, Prowedimento: | INTERVENTI STARDRDINARI CONTRO
Anno: Regione Piemonte | LA DISOCCUPAZIONE PER SOGGETTO | dal: 01042018 | al 33032019
2017 n. 78 del 05022018 | INDIVIDUATO DA COMPETENTI
ORGANI GIUDIZIARI
Denominaziene:
INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
Ecerdizio N. Provvedimento: LA DISDCCUPAZIONE PER IL
- Regione  Plemonte | PROSEGUO  DELUINSERIMENTO D | i
Anno; " — dal | pisoccupan dal: 010472018 al 03062018
208! 19032018 ULTRASESSANTAQUATTRENNI IN
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
PENSIONE
Denominazione:
INTERVENTI STARORDINARI CONTRO
Esercizio N. Provvedimeanto Lt RIROCLURARIONG PEA i
serciz . Prowedimento: s
Anno: Regione  Plemonte ETS?(;{SSL?I;]\TI RELEINERIMENTE D) dal: 01072018 al: 30/09/2018
= N, 549 del 1062018 | | 1o\ SESSANTAQUATTRENNI I
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
FENSIONE
B Denominazione: T
INTERVENT| STARORDINARI CONTRO
L N. Provwedimento: LA DISOCCUPAZIONE PER IL
Esnizm Regione Piemonte | PROSEGUO  DELLINSERIMENTO DI | (o opo o | onane
n. 1024 del | DISOCCUPAT)
wae 19/09/2018 ULTRASESSANTAQUATTRENNI IN
ACCOMPAGNAMENTO, ALLA
PENSIONE
. i Deneminazione: o
Esercizio | | OVVEAIMENTOl | ceRIMENTO DI DISOCCUPATI
Kiifior Reglone  PIeMONte | ) o ASSESSANTATREENNI IN | dal: 151072018 | al: 31122018
2018 N AS o dell D ZIONE DI RISERVA NEL BANDO
DEOR018 CANTIERI DI LAVORO EDIZIONE 2018
Denaminazione:
: INTERVENT! STARORDINARI CONTRO
Eosp | roveedimente: | G DISOCCUPAZIONE PER
Anrie: Reglone  PIBMONIE | e ypar dal 0120018 | &l 30112019
2018 i 1192del | T RASESSANTACINQUENNI IN
24/10/2018
ACCOMPAGNAMENTO ALLA

PENSIONE






[Fenaminaziona:

" Per misure promosse 51 intendono le iaative proposte dall’Ente proponente ¢ realizzate con propri atti di indirizzo

Esercizio N, Pravvedimanto: PROSIEGUG INSERIMENTO Bl
Regione  Plemonte | DISOCCUPATI o /
AS n. 1374 del | ULTRASSESSANTATREENNI py | G2l DYEIR01S | al 31052019
Ll 28/11/2018 CONDIZIONE DI RISERVA NEL BANDO
CANTIERI DI LAVORO EDIZIONE 2018
MISURE DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PROMOSSE’
Ad3 NEGLI ULTIMI 4 ANNI (0107/2015 al 30/06/2019)
N, Provvedimento: | _ - T o
Fsercizio | Comune di Torino Sﬁzgrénagfni}gmmgro ALLA  CRIS|
e :;;?;222:: :' OCCUPAZIONALE "ReCipROCA | 3 07072015l 31422015
" | SOLIDARIETA' E LAVORO ACCESSORIO
201502928023 B
N. Provvedimento:
Esatel#in Comune i Torino ] A ALLA CRIS
Anna: deliberazione di gﬂéil:JF;l;zlg:\]AESNTRAST f\REi‘IPRDCA dal: 03052016 al: 31/12/2016
2016 approvazione . EEn
SOLIDARIETA' £ LAVORO ACCESSORID
2016 02624023 o
- Denominéai:);é:
: PROGETTO OCCUPIAMOCI DI NOI
N Prowed}me.ntu: Servizgi di supporto al rafforzamento
s Cﬂm“n? diToring | delloccupabilita rivolti a disoccupati con ‘ _ _
Anno: 216 | DEterminazione  di | scarso  capitale  umano e sociale dal: 16052016 | al 31132018
aggiudicazione n. richiedenti  urgenti  interventi  per
2016 023540005 I'ingresso o il relnserimento nel mercato
del lavoro attraverso tirocinl, support
formativi. B
Denominazione:
N. Provvedimento: | ¢epyiz2i0 CENTRO LAVORO TORING
Esercizio | ComunediToring | qoryizio @i informazione, consulenza e
Anna: Determinazione  di | grientamants sul lavoro con attivits di | dali 04072016 al: 31/12/2017
2016 affidamento sostegno alla collocazione/ricollocazione
n. 2016 03154/23 ed alla continuita lavorativa di lavorator]
in situazlone di precarieta occupazionale
| benominazione:
N. Provvedimenta: | ¢¢pyi7j0 CENTRO LAVORO TORING
Esercizio Comune dj Torino Soervizio di informazione, consulenza &
Anna: Determinazione  di | grientamento sul lavaro con attivits di | dal: 20/122017 | al: 3141272019
2017 consegna antlcipata | sostegno alla collocazione/ricollocazione
n. 2017 06542/023 ed alla continyits lavorativa di lavorator
in situazione di precarietd occupazionale






Esercizio
Anno:
2018

N. Provvedimento:
Comune di Torlno
Determinazione  di
individuazione degli
operatori & cui
affidare il servizio n.
2019 40733023

Denominazionea:

SERVIZI PER IL LAVORO DECENTRATI.

Iniziativa della

Citta

finalizzata &

contrastare la disoccupazione, favorire
'inserimento nel mercato del lavoro e
prevenire il rischio della permanente

esclusione lavorativa.

dal: 21022019

als

31/12/20189






CLASSE B. CARATTERISTICHE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE

B.1.1. Esaustivita dell’analisi del fabbisogno alla base del progetto

(Max 10 righe (Interlinea 1,0; fant 9 Times New Raman)

11 Servizio Edifici Municipali deve parantice it regolare funzionamento delle struttire pressa le quali trovano Tocaxione le sedi
istituzionali della Cita, delle eircoserizioni e degli UMiel eomunali.

Dy anni il eostante ridursi delle rsorse disponibili non lia perfesso di effettuare ordinarin manutenzione, arrivando ad avere Tocali in

condizioni di scarso decoro s¢ non addivitlurs di dubbie condiioni igienico sanitarie soprattutto in ulfici ¢ aree non adibili a
pubblico

B.1.Z. Coerenza tra gli obiettivi e le attivita previste

Obijettivi del progetto:

" Maox 25 righe (interlinea 1,0; font 8 Times New Roman)

Interventi di straordinaria manutenzione in spazi sia interi che esterni di proprietd defla Cittd di Torino per una loro migliore
usuliuibilitd

-

Descrizione delle attivita da realizzare tramite il cantiere di lavoro:

Max 25 righe (interlinea 1,0; ﬁ:;nt 9 Times New Raman)
Carleggiatura di superfici murarie, di serramenti. recinzioni
Applicazione di pitture e smalti con 'uso di trabattelli ¢ scale

B.1.3. Presenza di eventuali servizi aggiuntivi a integrazione del sostegno economico ai partecipanti
(es. buoni pasto, ticket per trasporio ecc)

Max 15 righe {interlinea 1,0, font 9 Times Nem_uf-}?aman)

B.1.4. Collaborazione con Enti gestori delle funzioni socio-assistenziali e/ o aliri soggetti del Terzo
Settore ed integrazione del progetto di cantiere con le misure finalizzate all'inclusione attiva)

Max 15 righe (interfinea 1,0; font 9 Times New Roman)






CLASSE C. PRIORITA’

Modalita di selezione dei destinatari

X Awish(l:r pubblico emanato da Ente pubblico proponente

X Chiamata nominativa: (per una quota massima pari al 30% di destinatari per singolo cantiere)
per lavoratrici/lavoratori segnalati dai servizi socio assistenziall

Descrizione delle modallta di Individuazione e criter] di selezione dei candidati

_n;'Mm 25 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)

Emanazione del Bando sui normali mezzi di comunicazione comunali. Le candidature saranno Inserfle In gradustoria secondo |
eriteri indicati nel bando regionale. Uniei requisith aggluntivi saranno la residenza in Torino o la presentazione dellestratto conto
cartilicativo al momento della presentazione della domanda.

| segmalati dai Servizi Sociali saranno inseriti con chiamata nominativa,

C.1 Priorita della programmazione

C.1.1. Adozione di comportamenti, strumenti, modalith organizzative volti a favorire lo sviluppo sostenibile ed
una maggiore tutela dell'ambiente

Max 25 righe (interlinea 1.0; fort @ Times New Roman)

Te werniel utilizzate sono a basso impatto ambientale e il loro smaltimento avviene attraverso lo stoveagpio presso i eeniri
specialiveali.

C.1.2. Adozione di comportamenti, strumenti, modalits arganizzative volll a favorire la parita tra vomini e
donne e non discriminazione)

Max 25 righe (interlinea 1,0, font 3 Times New Rormarn)
L’ Amministiazione adotterd tutle le misure necessarie a tutelare non solo "integrita fisica ma anche la personalitd morale dei
dipendenti, impegnandosi a rispetfare plenamente la normativa in materia di congedi parentali a favore delle Tavoraici ¢ dei
lavaratori: Lorganizzagione del lavore sard strutfurata con modalitd che favoriseans, per 1 lavoratori @ per le lavoratrici. la
coneiliazione tra tempi di lavoro e tempi di vita, In it | decumenti di Tavoro sard atilizzato un linguaggio nen diseriminatorio del
genete.

Per quanto riguarda i digsoccupatl nem eitlading italiani che saramno jnserith saranno considernti alla stregua di quelli aliani, con
| uguali diritti e doveri.






CLASSE D, SOSTENIBILITA -
D.1. ORGANIZZAZIONE

D 1.1 CAPACITA ORGANIZZATIVA NELLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO!

Descrivere le modalitd arganizzative che si intendone adottare per gestire il Cantlere di lavoro (ldentificazione &
attribuzione dei compiti; coordinamento e camunicazione interna; pianificazione delle attivitd, utilizzo di eventuali
strumenti di lavoro a supporto dell’attivitd, ece.)

Max 30 righe (interlinea 1,0; fant 8 Times New Roman)

I disoccupati risultati vincitori nella graduatoria predisposta saranno colloguinli personalmente dal funzionario responsabile per valutare,
allraverso la ricognizione delle compelenze pregresse, la situazione attuale sia fisica (esito visita medica preassuntiva) che familiare
(residenza. componenti familiari invalidi, problematiche familiar, ece.), Ia migliore collocazione ¢ atribuzione di mansioni.

Al cantieristi verranno Tomite le *Nole informative™ contenenti futte le informazioni riguardanti il Cantiers di Lavoro e ampilamente
spicgate le principali companenti (orario di lavoro — gestione delle assenze ~ retribuzione- pagamento).

| cantieristi saranno poi inviati al Settore competente con lettera di asseghazione, vestiario DPL e dopo la somministrazione del corso di
hase sulla sicurezza sul lavoro din. 4 ore,

[ referenti del Setiore competente prenderanno i carico 1 disoccupati a lovo assegnati (lettera di assegnazione confrofivmata ¢ exiti di
visila medica preassuntiva) e i invicranno a visita del medico competente per valutarne Peffeltiva idoneitd alle mangioni assegnate,

Al cantieristi sara somministrato il corso sulla sicurezza specifico per I'uso di vernici, scale e trabattelli..

1 referenti coardineranno tecnicamente le attivith dei cantieristi e 1i affiancheranno a persanale dipendente che | istruird ¢ seguira lo
svolgimento dei compiti assegnati.

Le attivita saranno prevalentemente manuali e con attrezzature a basso impatto ambientale.

Luego di svolgimento delle attivita e orarlo di lavaro

Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)

I Tavoro s svolgerd sulla base di 25 are seltimunali per 3 giormi lvarstivi,

I disoceupati inseriti sarannn organizzati in squadie che opereranno el st individuati, tenendo priotilardamente conto della vicinanea al
luogo di residensn

Breve descrizione degli adempimenti in materia di tutela della salute ¢ sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del D.lgs.-
812018

Mex 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)

Ai disocoupali verranno Tornill § DPI previsti dalla normative silla sicurezen ¢ ad essi verra sommingstrale i1 corse sulla sicurezza sia
generico che specifico per le mansioni che saranno loro aliribuite.

1 responsabili dello sicurezza adotteranne verso di laro witte e azioni previste dagli obblighi dedivanti dall’applicazione del D, Les 81
del 09/04/2008, sia per i propri dipendemi sia per i cantierlsti a loro affidati.

In parlicolate, s sottolinga che per ogni realta lavorativa sono slate adottate ¢ sono rispettati sia tutfe le misure ¢ le wtele necessaria sia
tutti gli obblizhi contenuti al capo 1T sezione | del D Lgs. n 81/08






SEZIONE 2

PREVENTIVO DI SPESA”

Impegno orario settimanale previsto 25
n. totale cantieristi impegnati G 20
SPESE LEGATE A PARTECIPANTI
IMPORTO CJUOTA A CARICO QUOTA A CARICO
\Voc! DI SPESA
VLA DELLA REGIONE DEL PROPONENTE
Spesa per indennitt giornaliera lordg £139.583 08 £ 128.648.00 £10.935.08
.t T I ‘
Spesf:r per.fnrc‘opm ura cantributi € 18.744,01 €18.744,01 €
previdenziall INPS
Spesa per servizi ad integrozione del
sostegno econamico (es, ticket posto, £0,00 £0,00 €0,00
rimbaorsi per trasporti, gcc.
ASSICURAZIONI
Spesa per copertura INAIL € 3.544,30 £ 0,00 £3.544,30
Spesa per R.C. £ £ 3
Tatale £161.871,39 £€147.392,01 £ id.fli’Q,Eiﬂ

a4
Indicazioni per il caleolo degli importi delle vocl di spesa

IMPORTE Spesa per indennita giornaliere =(N. parlecipanti) x (indennita giornaliera pravista) = (N* ga lavorative tatall) IMPORTO Speso per I

copertur INFS  =(N. partecipantl) x (importo pro-capite per copertura INPS: 14, 57%

IMIPORTO Spesa per servizl od integrozione del sostegpo economico (os. ticket pusto, Ambarsi per trasport, ele., ) ={N, partecipanti) x (spesa pro-

capite per rimborsi vari)

IMPORTO Spesa per copertura INAIL & k.G, =(N. partacipanti) ® (imparto pro-caplte coperiura assicurativa)

| paramattl dl riterimanto per il cilcale dell'indennith glomaliera da corrspondare &l partecipant! al cantiere lavors, sonei seguenti:

Canlisne lavore avente durata 12 mes, osals 260 giornate lavurabive, per 30 ore selbimanal sy 5 glornaie lavarative seltimanzl 2un ndepnits

plornaliera pari a eura 22,70 |ordi;

cantlere lavara avente durata 12 mesi, ossia 260 glarnate lavoratlve, per 25 ore sertimanali su S giornate lavorative settimanali con indennita

giornaliera pari a euro 24,74 lordi;

cantiare lavoro avante durata 12 mesi, ossia 260 glornate lavorative, per 20 ore settimanall 505 glornale lwvorative settimanall con indennits

giornaliera parl @ euro 19,80 lord|






2@(% 395203

Allegato n. 6 alla deliberazione n. 2019 03952/23

CITTA’ DI TORINO

Area Commercio
Servizio Lavoro

OGGETTO: ART. 32 L.R. 34/2008. CANTIERI Di LAVORO 2020 PER DISOCCUPATI OVER 58 ANNI DI ETA".
APPROVAZIONE PROGETT!. PRESENTAZIONE CANDIDATURA A REGIONE PIEMONTE. SPESA PREVISTA EURO

816.356,95 DI CUI 79.396,88 A CARICO DELLA CITTA'.

-

Vista la circolare dell’Assessorato al Bilancio, Tributi, Personale e Patrimonio del 30 ottobre 2012 — prot.

13884,

Vista la circolare del’Assessorato al Bilancio, Tributi, Perscnale e Patrimonio del 19 dicembre 2012 — prot.

~16288.

Effettuate le valutazione ritenute necessatie,

si dichiara che il provvedimento richiamato al’oggetto non rientra tra quelli defl’art. 2 delle disposizioni
approvate con determinazione n. 59 (mecc. 2012 45155/066) datata 17 dicembre 2012 del Direttore
Generale in materia di preventiva valutazione dell'impatto economico delle nuove realizzazioni che

comportano futuri oneri, divetti o indiretti, a carico della Citta.

IL DIRRGENTE Di AREA
Ro MANGIARDI
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