
 
BANDO  DI   PARTECIPAZIONE  

 

PROGETTO   “URBAN RE-DESIGN” 
 
 

La Circoscrizione 7, in collaborazione con ENGIM Piemonte promuove un 
progetto di formazione nel settore della manutenzione dell’arredo 
urbano. 
 
          Posti disponibili: 7 
 

• Il progetto formativo si svolgerà presso:  
ENGIM Piemonte (ente capofila) 
Corso Palestro,14  10122 Torino 
CNOS FAP  
Via Maria Ausiliatrice, 36  10152 Torino 
Casa di Carità  Arti e Mestieri 
Strada del Traforo del Pino , 67  Torino 
Coop. Sociale P.G. Frassati 
Strada Comunale della Pellerina 22/7 Torino  
 

Il progetto prevede: 
 
 Fase A 
 

• attività di formazione in aula della durata di 72 ore. 
 
Questa fase prevede di formare i giovani su piccoli lavori di arredo urbano, in 
quest’ottica il percorso formativo affronterà, da un lato, alcune competenze 
tecnico professionali utili per eseguire i lavori di manutenzione, dall’altro 
acquisire capacità di relazione tra compagni sul posto di lavoro.  

 
      Fase B 
 
•  Attività di tirocinio formativo presso la Coop. Frassati per una media di 

20 ore settimanali e un totale di 160 ore; per le attività di tirocinio  è 
prevista un’indennità di partecipazione pari a Euro 5,00  all’ora, al lordo 
delle ritenute di legge, per un importo massimo complessivo per ogni 
partecipante di Euro 800,00. 
 

Si precisa che l’indennità sarà calcolata sulla base delle effettive ore di presenza e 
solo per coloro che avranno superato il 70% delle ore di attività previste dal 
progetto (da intendersi quale somma delle ore dedicate alla formazione ed al 
tirocinio). 



Si precisa che  le tutte le assenze, anche quelle per malattia comportano la 
perdita dell’indennità indennità giornaliera.  
 

Per le ore di formazione non sarà corrisposto alcun incentivo 
economico. 

In ogni caso le assenze per malattia dovranno essere giustificate con certificato 
medico. 
Il progetto di formazione Urban Re-Design inizierà nel mese di ottobre 2013.  
 

 
CHI PUÒ PRESENTARE LA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 
 REQUISITI: 
 

• adulti, di ambo i sessi, in età compresa tra  i 18 e i 30 anni con priorità 
ai residenti nella Circoscrizione 7; 

 

• obbligo scolastico assolto; con esclusione di Laurea breve e specialistica. 
 

• disoccupati, inoccupati iscritti nella lista dei “Lavoratori 
immediatamente disponibili” del Centro per l’Impiego di Torino.  

 

• non avere partecipato a progetti a sostegno dell’ occupabilità organizzati 
dalla Circoscrizione 7 nel 2012; 
 

 
I suddetti requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del presente 
bando e la loro mancanza comporterà l’inammissibilità della domanda di 
partecipazione.  

 
L’individuazione dei partecipanti avverrà in due distinte fasi: 

Test di selezione scritto. Le persone con domanda ammissibile saranno 
convocate per lo svolgimento di un test di selezione scritto, composto da 10 
domande, teso a verificare le conoscenze riferite all’ambito formativo previsto dal 
progetto e ad individuare un massimo di 15 persone che saranno chiamate al 
successivo colloquio individuale di approfondimento.  

A ciascun partecipante potranno essere attribuiti:  
- 25 punti massimi quale punteggio risultante dalle risposte al test; 
- 25 punti in caso di residenza nella Circoscrizione 7;  
- 12,5 punti se residente fuori Circoscrizione 7 

  In caso di parità di punteggio verranno selezionati, per il colloquio 
individuale, i candidati più anziani. 
 Colloquio individuale di approfondimento (15 candidati). Colloquio teso 
a verificare e approfondire motivazioni e conoscenze sia in ambito occupazionale 
sia riferite allo specifico ambito formativo. In base ai risultati dei colloqui sarà 
definita una graduatoria che individuerà 7 partecipanti e 8 riserve.   
 
La predisposizione del test, la valutazione delle risposte, i colloqui individuali e la 
definizione della graduatoria saranno effettuati da una Commissione esaminatrice 



composta da rappresentanti dell’ ENGIM Piemonte e  integrata da un tecnico 
referente della Circoscrizione 7 e un rappresentante del Tavolo Giovani e Lavoro.  

 
I nominativi dei 15 ammessi ai colloqui di approfondimento saranno pubblicati 
sul sito web della Circoscrizione 7 e presso le sedi dell’ ENGIM Piemonte e della 
Circoscrizione 7, senza ulteriore personale comunicazione entro i cinque giorni 
successivi la data della prova scritta di selezione e resterà esposta per cinque 
giorni durante i quali sarà possibile richiedere informazioni o chiarimenti. 

      
 

• L’Ufficio cui rivolgersi per l’accesso agli atti è la Circoscrizione 7 Ufficio 
Lavoro Corso Vercelli 15 (011 4435788); 

 

• Il Responsabile del Procedimento e del Trattamento dei dati ai sensi del 
D.Lgs 196/2003 è il Direttore della Circoscrizione 7 Dott. Paolo Denicolai 
 

• La partecipazione al progetto è regolamentata dalla “Carta dei Diritti” che 
ciascun partecipante dovrà sottoscrivere. 

 

• Al termine del progetto sarà rilasciato un attestato di frequenza a tutti 
coloro che avranno completato regolarmente il percorso formativo. 

 

 

SCADENZA: 
 

 
Le domande di partecipazione dovranno essere consegnate a partire dal 

2 ottobre 2013   
 

presso: 
 

 Circoscrizione 7 - Ufficio Informa7 
C.so Vercelli 15 – tel. 0114435751 –0114435788 

Orario: lunedì – mercoledì:   ore 9,00-12,30 / 14,30-16,00 
                     martedì – giovedì – venerdì:  ore 9,00-12,30 
 

 
oppure per posta elettronica  al seguente indirizzo: 
promozionecommercio.lavoro.circ7@comune.torino.it 

Circoscrizione.VII@cert.comune.torino.it 
 

Le domande dovranno in ogni caso pervenire entro le ore 
12 del 14 ottobre 2013 

 
Il bando e la domanda di partecipazione al progetto sono disponibili Presso l’Ufficio Informa7 
oppure sul  sito della Circoscrizione 7: www.comune.torino.it/circ7 
 
 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 



 
Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali)si informa che i 

dati personali, forniti e raccolti in occasione del presente bando di partecipazione, saranno trattati esclusivamente in 
funzione e per i fini del bando medesimo e saranno conservati presso le sedi competenti dell’Amministrazione. Il 
conferimento dei dati previsti dal bando, è obbligatorio ai fini della partecipazione, pena l’esclusione. Il trattamento 
dei dati personali viene eseguito sia in modalità automatizzata che cartacea. In relazione ai suddetti dati, l’interessato 
può esercitare i diritti di cui all’art. 7 del D. Lgs. 196/2003. 

Nell’espletamento del servizio gli operatori addetti devono astenersi dal prendere conoscenza di pratiche, 
documenti e corrispondenza e di qualsivoglia dato personale soggetto a tutela, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e s.m.i.. 
L’impresa aggiudicataria si obbliga ad informare i propri dipendenti, circa i doveri di riservatezza nell’espletamento 
del servizio. 

 
www.comune.torino.it/circ7 

 
 


