CITTA' DI TORINO

CIRCOSCRIZIONE VI

CONS. CIRC.LE N.112/2016

PROVVEDIMENTO DEL CONSIGLIO CIRCOSCRIZIONALE VI
IL GIORNO 10 NOVEMBRE 2016

Il Consiglio della Circoscrizione 6 € convocatolegirescritte forme, per la seduta d’'urgenza, nella

sala delle adunanze consiliari nel Centro Civic¥idi San Benigno, 20, alla presenza dei seguenti
Consiglieri:

AVRAMO DI PUMPO MANECCHIA
BARBIERI FESTA MARRONE
BERAUDO GARCEA MARTELLI
CAMBAI GIORGITTO PETRARULO
CANGELLI LANZA RUSSO
CATIZONE LEDDA SCAGLIOTTI
CECCARELLI LICARI SCIRETTI
CIAPPINA MANCINI ZITO

E quindi in totale, con la Presidente Carlotta ERINO, n. 25 Consiglieri.
Risultano assenti i Consiglieri: CATIZONE — FESTAMARRONE.

In totale n. 22 Consiglieri presenti.

con l'assistenza del Segretario Dott. Luca Paglesediscutere in
SEDUTA PUBBLICA

il seguente provvedimento cosi indicato all’Ordiet Giorno:

ORDINE DEL GIORNO IN MERITO A : “FUNZIONI DELLA CIRCOSCRIZIONE E
SITUAZIONE DEL PERSONALE NELLA CIRCOSCRIZIONE 6.



VI CIRCOSCRIZIONE AMMINISTRATIVA
ORDINE DEL GIORNO

FUNZIONI DELLA CIRCOSCRIZIONE
E SITUAZIONE DEL PERSONALE NELLA CIRCOSCRIZIONE 6

Acclarato che
Lo Statuto della Citta &€ recentemente innoyatoaprile 2016)
Il Regolamento del Decentramento € stato recesrigariformulato (17 dicembre 2015)
In essi vengono delineate le funzioni e lakatzioni delle Circoscrizioni nel seguente modo:

- Lart 54 dello Statuto della Citta delinea larcoscrizioni quali organismi di
decentramento, di partecipazione, di consultaziatiegestione di servizi di base, di
promozione del volontariato e della sussidiarietaamé di esercizio delle funzioni delegate
dal Comune;

- Lart. 1 del Regolamento del Decentramento indi&aticolazione del Comune in
Circoscrizioni e definisce la Circoscrizione quatgganismo di partecipazione, di
consultazione e di gestione dei servizi di baseprdmozione del volontariato e della
sussidiarieta, nonché di esercizio delle funziomledate, con l'espressa finalita di
perseguire lo sviluppo della democrazia dirdtdatutela dei diritti di eguaglianza e di
liberta dei Cittadini e del territorio;

Ritenendo che

Il perseguimento di tali finalita sia di filementale importanza anche per lo sviluppo della
democrazia diretta, la tutela dei diritti di egligza, di liberta dei Cittadini e non in ultinte
vita partecipativa ed associativa del territorio;

Essendo inconfutabile che per la realizzazionetad finalitd istituzionali occorre che la
Circoscrizione sia dotata di adeguate dotazionpelisonale ed adeguate dotazioni finanziarie,
principi e criteri peraltro espressamente contereiviluppati dai seguenti articoli dallo Stateto
dal Regolamento del Decentramento:

L’art. 61 dello Statuto della Citta attribuisce lealCircoscrizioni competenzenei seguenti
settori: sociale e sociosanitario, scolasticomg=olastico, sport, biblioteche decentrate, lavori
pubblici, cultura e tempo libero, commercio, ambggnviabilitd e mobilita, gioventu,
pianificazione territoriale, lavoro;

L'art. 62 p.2 dello Statuto indica che “Ad ogfliircoscrizione e_assegnato il personale
numericamente e professionalmente adequato allgisvento dei compiti

L’'art. 57 del Regolamento del Decentramentoicsdespressamente che le Circoscrizioni
assicurano seguenti compiti amministrativi : servizi amnstrativi, servizi sociali e sociosanitari,
servizi socio-educativi e culturali, compresi i\g8er sportivi, del turismo e del tempo libero,
biblioteche, servizi tecnici, servizi per le riserBnanziarie, servizi di polizia urbana, servizi d
informazione e relazioni con il pubblico;



L'art. 58 p. 1 del Regolamento del Decentramemprevede espressamente che i servizi di cui
all'art. 57 hanno in assegnazione una dotazion@edionale numericamente e professionalmente
adeguato per lo svolgimento dei compiti attribuiti;

L’art. 59 p.1 del Regolamento del Decentrament@cendhe “Ad ogni Circoscrizione € assegnato in
via esclusiva un Dirigente di Area quale resporieaignerale dei servizi e del personale, anche
dirigenziale che vi opera”;

Tenuto inoltre conto che

Alle funzioni istituzionali attribuite dallo Stuto e dal Regolamento del Decentramento si
aggiungono le competenze derivanti dal quadro legre nazionale ( quali ad esempio le
competenze e responsabilita di in tema di sicurezzaii gestione delle procedure di gara per
'acquisizione di beni e servizi);

Appurato che

Nonostante gli sforzi organizzativi posti issere in questa Circoscrizione per far fronte alle
carenze di personale, l'attuale dotazione orgadiegli uffici preposti al perseguimento delle
finalitd sopra illustrate risulta carente, sia penancato rinnovo del personale non piu in seoviz
per pensionamento, la situazione si presenta t@to attuale con le seguenti criticita :

- Direttore “a scavalco” con la Circoscrizione 7;

- Mancanza delle seguenti figure professionalurizfonario Ufficio Consiglio, 1 funzionario
Ufficio Bilancio, 1 funzionario Ufficio Cultura (&sferito senza cambio per mobilita
interna), 1 funzionario Ufficio Lavoro e Commercibjstruttore amministrativo Segreteria
Presidente, 1 istruttore amministrativo UfficiodBu Pubblico e passi carrai, 2 istruttori
amministrativi anagrafe, 1 geometra per Ufficio ieo, 1 assistente generale per Anagrafe
Falchera, 1 assistente servizi generali per Ceditriwo, 1 autista. Per cui allo stato attuale
mancano : 4 funzionari , 4 istruttori amministvgtlL geometra, 2 assistenti servizi generali,
1 autista, per un totale di 12 unita;

- Inoltre sono imminenti i pensionamenti Hitstruttore tecnico in servizio presso la sede
di via Leoncavallo (dove sono ubicati I'anagrafegervizi sociali circoscrizionali e la sala
polivalente), 1 istruttore amministrativo Ill Comssione, 1 istruttore amministrativo
Ufficio Istruzione, 1 funzionario Ufficio Concessio impianti sportivi, 1 funzionario
responsabile impianti sportivi, 1 funzionario ecorao e sicurezza, 1 istruttore tecnico
impianti sportivi, 1 addetto servizi generali s€&ntro Civico. Per cui verranno a mancare
ulteriori: 3 funzionari, 2 istruttori tecnici, 2 treittori amministrativi, 1 addetto servizi
generali, per un totale di 8 unita;

Appreso che

L’attuale Giunta della Citta di Torino portera am@mento entro breve termine una significativa
riorganizzazione dellenacchina comunale;

Consapevole che
La situazione del personale delle Pubbliche Amrtriaizsoni e in particolare della Citta di Torino

presenta forti criticita relative all’elevata etédna della generalita dei dipendenti e alla manganz
di assunzioni dovuta ai vincoli di finanza pubbjica



Con la convinzione che

La situazione attuale metta in condizione di gravegiudizio I'esercizio delle funzioni sopra
descritte di gestione dei servizi e di partecipagialell’lstituzione Circoscrizione e che tale
inadeguatezza organica si ripercuotera sull’'eserdelle funzioni proprie della Circoscrizione.

IL CONSIGLIO DELLA CIRCOSCRIZIONE 6
CHIEDE ALLA SINDACA ALLA GIUNTA ED AL CONSIGLIO COMUNALE

Che nell'ottica della riorganizzazione dellaugiira amministrativa comunale sopra citata, venga
tenuta in alta considerazione la situazione dedgrale delle Circoscrizioni amministrative e, nello
specifico, quella diffusamente descritta, delltlstione Circoscrizione 6, affinché al Circoscrizon
stessa sia dotata di personale numericamente esprofialmente adeguato allo svolgimento dei
compiti attribuiti dallo Statuto della Citta, dakgblamento del Decentramento e non a margine,
dalle competenze derivanti dall’attuale quadro radivo nazionale.

Risultano fuori dall'aula i Consiglieri: AVRAMO — ECCARELLI — CANGELLI — CAMBAI —
LANZA.
Il Consiglio, con distinta e palese votazione:

PRESENTI 17
VOTANTI 17
FAVOREVOLI 17
CONTRARI /
ASTENUTI /

La proposta & approvata.



