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CITTA’ DI TORINO CIRCOSCRIZIONE 4

CAMPIDOGLIO SAN DONATO PARELLA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA CIRCOSCRIZIONALE

21 OTTOBRE 2019

La Giunta Circoscrizionale n. 4 convocata nelle prescritte forme, presieduta dal Presidente
Claudio CERRATO, sono presenti i Coordinatori:

MARIANNA DEL BIANCO I Commissione
Bilancio e Programmazione-Patrimonio-
Economato-Organizzazione uffici-Lavoro-Attivita
produttive

SARA CARIOLA II Commissione
Cultura-Istruzione-Sport, Turismo e Tempo Libero
—Gioventu

LUCA PIDELLO III Commissione
Sanita-Servizi Sociali-Integrazione-Quartieri

ROCCO ZACCURI IV Commissione

Pianificazione territoriale locale- Lavori Pubblici-
Ambiente- Mobilita

In totale con il Presidente risultano presenti 5 componenti della Giunta

Con l'assistenza del Segretario Umberto MAGNONI

Ha adottato

il presente provvedimento cosi indicato all'ordine del giorno:

C4 (ARTT. 28 E 42 COMMA 2 - REGOLAMENTO DECENTRAMENTO) PROGETTO
MAKE YOUR FUTURE. INDIVIDUAZIONE BENEFICIARI DI CONTRIBUTI ORDINARI
PER EURO 2.000,00.
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CITTA DI TORINO
CIRC. 4 - SAN DONATO - PARELLA

DELIBERAZIONE DI GIUNTA DI CIRCOSCRIZIONE

OGGETTO: C.4 (ARTT. 28 E 42 COMMA 2 - REGOLAMENTO DECENTRAMENTO)
PROGETTO MAKE YOUR FUTURE. INDIVIDUAZIONE BENEFICIARI DICONTRIBUTI
ORDINARI PER EURO 2.000,00.

Il Presidente Claudio Cerrato, di concerto con la Coordinatrice alla I Commissione Marianna
Del Bianco, riferisce:

il Regolamento del decentramento n 374, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale in
data 17 dicembre 2015 all’art 29 c.2 attribuisce, con la finalita di creare un costante collegamento
tra le attivita istituzionali e le istanze partecipative dei cittadini e di altre forme sociali organizzate
alla I commissione anche le competenze in materia di lavoro ed attivita produttive.

Questa Circoscrizione ha attivato gia in passato iniziative volte alla definizione di sinergie tra gli
attori attivi sul proprio territorio anche a livello cittadino e nell’ambito del terzo bando contributi
per ’anno 2019 intende accogliere favorevolmente il progetto presentato dall’ Associazione
Sicurezza e lavoro pervenuto con nota prot. 05261 del 12 settembre 2019 . (AlL_I)

Tale proposta prevede la formazione di 10 giovani della circoscrizione 4 in cerca di occupazione
(Neet di eta compresa trai 18 ei30 anni di etd) oppure di inoccupati e disoccupati di altre fasce
di eta.

Obiettivo del progetto ¢ quello di promuovere il lavoro manuale, la creativita, lo scambio, la
condivisione di idee e 1’auto-imprenditoria giovanile anche per il possibile avvio di start up o
micro-imprese, attraverso la conoscenza del mondo dei makers (moderni artigiani digitali) per
potersi costruire il futuro nel campo lavorativo (make your future) attraverso conoscenze ed
esperienze nel settore della fabbricazione additiva (stampa 3d).

I1 progetto si articola su 5 incontri formativi settimanali da 3 ore ciascuno con lezioni tenute da
giovani docenti (totale 15 ore) a cui si sommano 5 ore per la preparazione del corso e delle
lezioni per un totale di 20 ore.

Per la realizzazione delle succitate iniziative I' Associazione Sicurezza e lavoro ha richiesto un
contributo di Euro 2.000,00 a fronte di una spesa prevista di euro 3.000,00. (All.1)

E’ considerato pienamente sussistente I’interesse generale, anche alla luce del principio di
sussidiarieta orizzontale ex art. 118, comma 4, della Costituzione, alla valorizzazione di attivita di
privati o associazioni che concretizzino I’ erogazione mediata di servizi di rilevanza collettiva, in
materie di competenza dell’ente pubblico erogatore ed in mancanza di intervento istituzionale
diretto, per la valorizzazione del territorio circoscrizionale.
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Si evidenzia, pertanto, una preminente ed effettiva finalita di interesse collettivo per I’efficace
sviluppo del territorio, la valorizzazione delle attivita ed opportunita socioculturali e formative
offerte ai cittadini, la promozione della riflessione e della maturazione della coscienza collettiva
su eventi di particolare valore costituzionale e la positiva aggregazione dei residenti per la
prevenzione ed il contrasto del degrado, del disagio e della marginalita urbana e sociale, nonché
la positiva, e costituzionalmente orientata, cooperazione con soggetti terzi proficuamente
sussidiari dell’ente nell’erogazione alternativa del servizio.

I suddetti contributi rientrano nei criteri generali del Regolamento delle modalita di erogazione
dei contributi e di altri benefici economici (n. 373) approvato con deliberazione n. mecc. 2014
06210/049, C.C del 14 Settembre 2015, esecutivo dal 28 settembre 2015, in vigore il 01 gennaio
2016.

Il contributo rientra inoltre, nelle linee guida annuali - anno 2019 per la concessione ed
erogazione di contributi ordinari, approvate con deliberazione del 29 ottobre 2018 (n. mecc.
2018 04771/87) e pubblicate sul sito circoscrizionale dal 7 novembre 2018 al 27 dicembre 2018,
in attuazione dell’ art. 6 del Regolamento n. 373 sopra richiamato e nelle previsioni del terzo
Bando contributi approvato con determinazione dirigenziale n. 2019-43232/087 approvata in data
19 luglio 2019 (periodo settembre-dicembre 2019).

In adempimento a quanto previsto dalla deliberazione della Giunta Comunale n. mecc.
201204257/008 in data 31 luglio 2012 e dalla Circolare del 26 novembre 2012 prot. n. 9649 si
dichiara che il presente provvedimento non comporta oneri di utenza.

Il presente provvedimento non rientra nei presupposti per la valutazione di impatto economico
(VIE) (AL 2).

Si da atto che ¢ stata acquisita agli atti la dichiarazione delle Associazioni concernente il rispetto
del disposto dell’art. 6, comma 2 del D.L. 78/2010 come convertito dalla Legge 122/2010 in

relazione degli emolumenti agli organi collegiali.

Considerato che ¢ stata acquisita apposita dichiarazione ai sensi dell’art. 1, Comma 9, lett. e),
Legge 190/2012, conservata agli atti del servizio.

Verificato che:
= [’Associazione sicurezza e lavoro risulta essere iscritta al Registro Cittadino delle
Associazioni dal 24 luglio 2014 con il n. 3022

Le sopraccitate iniziative sono state esaminate nella I Commissione del 09/10/ 2019.

Tutto cid premesso,

Con voti unanimi, espressi in forma palese
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LA GIUNTA CIRCOSCRIZIONALE

- Visto il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con D. Lgs 18
agosto 2000 n. 267 e s.m.i;

- Visto lo Statuto della Citta approvato con deliberazione del Consiglio Comunale (n.mecc.2010
08431/002) del 7 febbraio 2011 e s.m.i.;

- Visto il Regolamento del Decentramento n. 374, approvato con deliberazione del Consiglio
Comunale in data 17 dicembre 2015 (mecc. 2015 02280/094), esecutiva dal 1 gennaio 2016;

- Dato atto che i pareri di cui all’art. 49, comma 1 del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento
degli Enti Locali, approvato con D. Lgs.18 agosto 2000, n. 267 e 61 del succitato Regolamento
del Decentramento sono:

- favorevole sulla regolarita tecnica;

- favorevole sulla regolarita contabile;

Viste le disposizioni legislative sopra richiamate,

DELIBERA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si richiamano
integralmente, 1 progetti pervenuti dall Associazione sicurezza e lavoro relativa alla
realizzazione del corso denominato Make your future. I suddetti contributi rientrano,
inoltre, nelle linee guida annuali - anno 2019 per la concessione ed erogazione di
contributi ordinari, approvate con deliberazione del 29 ottobre 2018 (n. mecc. 2018-
04771/87) e pubblicate sul sito circoscrizionale dal 7 novembre 2018 al 27 dicembre
2018, in attuazione dell’ art. 6 del Regolamento n. 373 sopra richiamato;

2. diindividuare I’ Associazione Sicurezza e Lavoro con sede legale in Torino, via Giusti
2 - C.F. 97732210014 - quale beneficiario di un contributo di euro 2000,00 al lordo
delle eventuali ritenute di legge, pari al 66% circa del preventivo di spesa per la
realizzazione delle attivita meglio descritte in narrativa dando atto che I’assegnazione
finanziaria del suddetto contributo sara definita a seguito della verifica delle risorse
effettivamente disponibili ai sensi dell’art. 6 comma 4 del Regolamento delle modalita
di erogazione dei contributi e di altri benefici economici n. 373 ;

3. didare atto che ¢ stato verificato che 1 beneficiari dei contributi sopraesposti, ai sensi
dell’art. 4 c. 3 del Regolamento delle modalita di erogazione di contributo n. 373 e
della Deliberazione Comunale n. mecc. 2017 00883/24 del 30 marzo 2017, non hanno
pendenze di carattere amministrativo nei confronti della Citta;

4. di riservare a successiva determinazione dirigenziale 1I’impegno della spesa e la
devoluzione del contributo per un importo complessivo di euro 2.000,00 a sostegno del
progetto Make your future, previa approvazione del bilancio 2019.1 suddetti contributi
rientrano tra quelli previsti dai criteri generali per 1’erogazione di contributi e di altri
benefici economici come previsto dal Regolamento n. 373 (che sostituisce
integralmente il precedente Regolamento n. 206) approvato con deliberazione n. mecc.
2014 06210/049, C.C del 14 Settembre 2015, esecutiva dal 28 settembre 2015 ed
entrata in vigore il 01/01/2016.
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In sede di presentazione di consuntivo, qualora le spese risultassero inferiori a quelle
preventivate, i contributi concessi saranno ridotti proporzionalmente applicando la stessa
percentuale indicata ai punti precedenti. I contributi saranno erogati previa presentazione di
idonea rendicontazione e verifica delle spese e delle entrate. Le agevolazioni oggetto del presente
provvedimento sono conformi a quanto previsto dall’art. 86 comma 3 dello Statuto della Citta e
rientrano nei criteri generali per I’erogazione dei contributi come previsto dall’art. 14 del
Regolamento comunale n. 373

5. La Giunta Circoscrizionale con voti unanimi, espressi in forma palese dichiara,
vistaI’urgenza, il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.
134, comma 4, del T.U. delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con
D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.



