ALL. 1

PROTOCOLLO DI INTESA

TRA

I Presidente della Circoscrizione 2 della Citta di Torino, Luisa Bernardini

[l Presidente della Fondazione della Comunita di Mirafiori Onlus, Bruno Manghi
Il Direttore del CFP Engim Piemonte sede San Luca, Emanuela Golzio

[l Dirigente det Servizi Sociali della Circoscrizione 2, Laura Campeotto

PREMESSO CHE

Engim San Luca ¢ alla costante ricerca di soluzioni e opportunita didattiche atte ad
esercitare sia le tecniche professionali che le competenze di cittadinanza attiva in
contest1 reali;

Tali opportunita costituiscono per il territorio un’occasione di solidarieta e
reciprocita tra cittadinanza, istituzioni, enti privati e pubblici, che consenta di
soddisfare bisogni materiali e sociali dei soggetti pili vulnerabili dal punto di vista
cconomico, sociale e personale;

Tali bisogni sociali e materiali del territorio e della sua cittadinanza corrispondono
ad aztoni concrete che Engim San Luca ¢ in grado di realizzare con evidenti ricadute
positive sull’efficacia della sua azione educativa;

Tali azioni possono essere realizzate con soluzioni organizzative sostenibili ¢ in
parte gia sperimentate in un contesto di spontanea collaborazione tra i soggetti
coinvolti,

Tali aziont di “servizio e apprendimento” possono essere orientate ad obiettivi e
campi d’azione quali: cura e benessere della persona, piccola manutenzione civile,
decoro di aree comuni ¢ aree verdi, cura del territorio e del suo ambiente,
ristorazione sociale;

Tali azioni saranno opportunita di crescita delle competenze professionali e
dell’educazione alla cittadinanza degli allievi, di integrazione degli allievi stranieri,
di promozione delle abilita sociali e professionali degli allievi con disabilita,
consolidando cosi capacita sociali e personali al fine di erodere stereotipi e
pregiudizi che spesso impediscono a tali soggetti I’esercizio di una piena
cittadinanza.

TENUTO CONTO
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che la Circoscrizione 10, in collaborazione con la Fondazione della Comunita di
Mirafiori Onlus aveva gia avviato fin dal 2013 un progetto quadro dal titolo
'Mirafiori Solidale', che valorizza le imprese locali che realizzano buone pratiche di
solidarieta sociale con la finalita di creare un circolo virtuoso di comunicazione ¢
cooperazione tra imprese, istituzioni locali, privato sociale e cittadint

contribuendo nel contempo a rispondere a bisogni sociali insoddisfatti;

che il CFP Engim San Luca ¢ accreditato presso Regione Piemonte per I’erogazione
di corsi di Formazione Professionale sia per adulti che per studenti in obbligo
scolastico, che Engim Piemonte & un’associazione senza fini di lucro e che mette al
centro della sua mission la responsabilita e I’impegno sociale;

tra le parti

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

art. 1 (Finalita ed oggetto)

Nell'ambito degli obiettivi indicati nelle premesse, che costituiscono parte
integrante del presente Protocollo, Engim San Luca si impegna a:

- pianificare ¢ realizzare servizi gratuiti di acconciatura ed estetica presso le
associazioni indicate dai soggetti firmatari del protocollo compatibilmente con le
esigenze organizzative e didattiche del centro formativo;

- fornire orari di apertura dei laboratori interni del settore benessere alle persone
indicate dai soggetti firmatari del protocollo al fine di realizzare servizi gratuiti di
acconciature ed estetica;

- pianificare e realizzare interventi di piccola manutenzione e decoro diarce e
strutture pubbliche nell’ambito dello sviluppo di competenze professionali e di
cittadinanza attiva dei partecipanti al corso di manutenzione civile dedicato a
cittadini stranieri con precedenza per i rifugiati politici, tali interventi saranno
realizzati in stretta sinergia con I’Ufficio Tecnico del quartiere Mirafiori Sud;

- partecipare a progetti/iniziative di decoro e pulizia delle aree verdi ¢ delle aree
comuni del Territorio, e in generale, alle iniziative rivolte alla partecipazione attiva ¢
sensibilizzazione della cittadinanza sui temi ambientali;

- effettuare servizi di ristorazione sociale e/o di piccoli servizi di ristorazione durante
eventi ¢ attivita di promozione sociale e del territorio;

- aderire a nuove progettualita nell’ambito degli obiettivi indicati nelle premesse;

art. 2 (Prestaziont)

Le prestazioni offerte volontariamente e gratuitamente sono:

1. Analisi e lavaggio del capello

2. Servizio stilistico e tecnico dell’acconciatura

3. Servizi estetici (manicure, pulizia del viso, massaggio, epilazione ecc..,)
4. Servizi di ristorazione sociale

5. Servizi di ristorazione a supporto di iniziative aggregative /o soctali

6. Interventi di piccola manutenzione e decoro di aree verdi ¢/o comuni



art. 3 (Beneticiari)

Soggetti indicati dagli uffici dei Servizi Sociali della Circoscrizione 2, dallo
Sportello Piu della Circoscrizione 2 e dalla Fondazione Mirafiori, soggetti presi in
carico da associazioni del Territorio indicati dalla Fondazione Mirafiori.

L’Engim San Luca si riserva di escludere dai servizi soggetti che possano costituire
un disagio/pericolo per I’incolumita psico-fisica dei lavoratori ¢ degli utenti del CFP.

Art. 4 (Protocollo operativo)

L’engim San Luca intende connotare I suoi interventi al contesto territoriale di
prossimita in ragione della fattibilita e della sostenibilita organizzativa degli stessi;
L’Engim San Luca si riserva di aderire alle inziative/azioni proposte dagli altri
soggetti nel rispetto dei criter1 di fattibilita e sostenibilita delle stesse e delle
esigenze didattiche e organizzative del centro,

L’Engim San Luca fornisce agli allievi assicurazione RC e copertura Inail ed &
dotata di spazi e laboratori a norma di sicurezza;

Gli interventi di piccola manutenzione e decoro sono da intendersi complementari
¢/o aggiuntivi a quelli effettuati dai soggetti e dagli uffici istituzionali competenti;
L’Engim San Luca si impegna a realizzare al termine di ogni anno scolastico un
report finale sulla qualita e sulla quantita degli interventi/azioni/attivita effettuati;

[ soggetti firmatari si impegnano a rispettare la privacy delle persone coinvolte nelle
attivita previste da questo protocollo nei termini previsti dalle leggi in vigore.

art. 5 (Applicazione e verifica)
L'avvio del progetto sara immeditamente successivo alla firma di tutte le Parti
del presente accordo.

art. 6 (Iniziative promozionali e comunicazione)

[ promotori del progetto st impegnano a svolgere attivita di informazione sul
contenuto del presente Protocollo,

Le parti potranno mettere 1n atto tutte le opportune azioni per la raccolta di
sponsorizzazioni da parte dei propri fornitori che consentano risparmi sui
materiali utilizzati per le prestazioni di cui al presente Protocollo.

art. 7 (Responsabilita)

Il presente Protocollo non impegna la Circoscrizione 2 e la Fondazione della
Comunita d1 Mirafior1 Onlus nei confronti di terzi, ancorché rientranti nella
categoria dei beneficiari, e nessuna responsabilita potra gravare su di loro a
nessun titolo considerato.

art. 8 (Durata)

Il presente Protocollo ha durata biennale a decorrere

dalla sua sottoscrizione, salvo diritto di recesso motivato delle Parti; alla
scadenza, se non disdettato con lettera inviata da uno o piu sottoscrittori (che
potranno recedere dal Protocollo separatamente), si rinnovera automaticamente
per una pari durata.



art. 9 (Oneri)
Dal presente Protocollo non potranno derivare oneri finanziari a carico della
Circoscrizione 2 o della Fondazione Mirafiori.

111 Presidente della Circoscrizione 2 della Citta di Torino, Luisa Bernardini

[l Presidente della Fondazione della Comunita di Mirafiori Onlus, Bruno Manghi
Il Direttore del CFP Engim Piemonte sede San Luca, Emanuela Golzio

Il Dirigente dei Servizi Sociali della Circoscrizione 2, Laura Campeotto





