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ISTANZA DI CONTRIBUTO

inTegratione pel-n'Glot 440 dudAz)s:

Oppure ESENTE MARCA DA BOLLO:

0O aisensidel D.P.R. 26/10/1972n. 642, allzgato B, articolo 27 bis (organizzazioni non
lucrative di utilita sociale - ON.LUS. e Federazioni sportive e Enti di promozicne
MARCA sportiva riconosciuti dal C.O.N.L);

DABOLLO
O aisensidelD. Lgs. 4/12/1997 n. 460, art. 10, comma 8 (le/gli assaciazioni/organismi di

volontariato di cui alla Legge 266/91 iscritti nei registri istituiti dalle Regioni);

O aisensidel D. Lgs. 4/12/1997 n. 480, art. 10, comma 8 (le O.N.G. di cui zllz Legge
49/87);

0  aisensidi

EURO 16,00

(indicars eveniuale aftra normativa che prevede l'esenzionz = favors del seggedio richiedents)

Al Presidente della Circoscrizione 2

ISTANZA DI CONTRIBUTO PER IL PROGETTO

Percorsi formativi abilitanti per il rilascio del patentino all’'uso dei carrelli elevatori,
(Progetto a favore della riqualificazione e per il contrasto alla disoccupezione)

{inserire titolo)

ai sansi del “Regolamento sulle modalita di erogazione di contributi e di altri bensfici” n. 373, approvato
con deliberazione del Gonsiglio Comunale n. mecc. 2014 06210749
(hﬁp:iﬁ,wxw.comune.torino.itfreqc!amenti/S?S#S?S.him)

li/la sottoscrittola  LUCIO REGHELLIN
consapevole delle sanzioni penali nonché della conseguente decadenza da} bensficio nal caso di
dichiarazioni non veritiere e falsitd negli atti, ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445 da

28/12/2000

DICHIARA
Al SENSI DEGL! ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445 DEL 28/12/2000

di essare nalo/z a

di essere rasidente in

di essers Presidente/Rappresentante dell'Associazione/Ente /PROCURATORE SPECIALE
DELL’ASSOCIAZIONE CNOS-FAP REGIONE PIEMONTE

con sede in TORINO invia MARIA AUSILIATRICE 32

Codice fiscale/ Partita IVA 80087760013 / 06615410013 telefono 011.5224407

di autorizzare eventuali comunicazioni allindirizzo di posta eletironica pierﬁonte@cnosfap‘net
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DICHIARA INOLTRE CHE L' ASSOGIAZIONE/ENTE/COMITATO/ETC:

_s & costituita in daia con atio pubblico/scrittura privaia

autenticatalscrittura privata registrata

oé iscritta ne! Registro Comunale delle Associazioni dal
OPPURE

0 ha provveduio N daid. e a inclirare richiesta di iscrizione al suddetio

registro;
QPPURE

B NON rientra tra i soggeti obbtigati alliscrizione nel suddetio registro in quanta trattasi di

ENTE SENZA SCOFPO DI K65 > c DL

- non ha finalita di lucro;
- nellambito del progetio non recupera I'lVA pagata ai fornitori

2 2 delo Statuto della Citta di Torino, non svolge atiivita
li e che in tal caso non ¢'é coMUNGUe recupsro

_a sensi dell'ari. 86 comm
commerciale preminent2 rispetto ai fini socia
dell'IVA sulle fatture pagate ai fornitori;

- nion costituisce articolazione di partiti politici;

- non ha pendenze di caraliere amministrativo ne confronti dalla Citta;

o NON ha efiettuato slire richieste di finanziamento ad eltre Direziani elo Servizi dsl
Comune di Torino, ad alire Circoscrizioni, ad altri Enti Pubblici, Istituti di credito,

Fondazioni, imprese private per la medesima iniziativa;
o ha effettuato alire richieste di finanziamento perla medesima iniziativa a:

e, pEr UN IMPOTtO G EUMD. oo cemeeeeememerenees
35 T

pér un importo di Euro...

per un importo i EUTO. .. cvimerenmeessmenesnanesss ]

- il progetio non prevede |a partecipazione di partiti politici;

. realizzera il progetto in misura prevalente

& & soggetio alla ritenuta IRES del 4% prevista dall'art. 28 del D.P.R. 600/73 ¢ s.m.L;
QPPURE
a NON & soggetto alla rtenuta IRES del 4% prevista dall'art. 28 del D.P.R. 800/73 & 5.M.i
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0 NON & soggetta all'obbligo di contribuzione ex-ENPALS;
OPPURE

0 & soggetta all'obbligo di contribuzione ex-ENPALS e NON si & resa inadempiente agli
obblighi assicurativi di legge

- svolgera le atlivitd in assenza di barriere architettoniche o con limpegno di fornire
assistenza alle persone svantaggiate al fine di favorirne |a partecipazione;

- realizzera le attivita conformemente al pragstto presentato indipendentemente dall'entits
del contributo concesso:

- ha letto, conosce e accetta tutte le disposizioni, nessuna esclusa, contenute nel
Regolamento della Citta di Torino n. 373 sopra indicato, nonché nelia “Nota informativa
sullerogazione dei contributi” e nelia ‘Scheda progetto” entrambe pubblicate sul sito
Internet della Circoscrizione;

- tutdi gli oneri, i rischi dj gestione e le responsabilita inerenii I'attivita per la quale viene
richiesto il contributo sono & carico del richiedente, intendendosi Ia Circoscrizione
esonerata da qualsiasi genere di responsabilita:

- in particolare, & a conoscenza ed accetta che:

* qualora in sede di presentazione del consuntivo, le Spese sostenute risultasserg
inferiori a quelle preventivate, il contributo sara ridotto proporzionalmente applicando
la stessa percentuale prevista nella deliberazione di approvazione del contributo;

* il contributo sara totalmenie o Parzialmente revocato con il recupero deila somma

architettoniche o alla mancata assistenza alle persone svantaggiate;

* la mancata presentazione del rendiconto entro 4 (quattro) mesi dal termine del
progetto pud costituire motivo dj revoca del contributo concesso

SI IMPEGNA

- arichiedere, in tempo utile, agli enti competenti tutte le autorizzazion; dj legge necessarie
per lo svolgimeanto delliniziativa; '

- @ concordare con la Circoscrizione ogni. ferma di pubblicizzazione delliniziativa,
compreso l'utilizzo del Logo circascrizionale che dovra comunqgue essere accompagnato
dal Logo dslla Citta dj Toring;

- aprovvedere, laddove necessario, alla pulizia e g ripristino delle aree dj svolgimento de|
progetto/attivité/manifestazfone;

- a presentare, entro 4 (quattro) mesi dal termine del progetto/evento/manifestazione
dettagliato rendiconto delle Spese sostenute e delle entrate percepite, la relativa
documentazione in originale e fotocopia nonché relazione finale sul svolgimento de|
progetto/attivita;
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CHIEDE PERTANTO

. l'erogazione diun contributo di euro 4,200,00
(massimo 30% della spesa dedotte leentrateei ﬁnnnziamenti}centribuﬁ)

- a parziale copertura delle spese per la realizzazione delliniziativa denominata Percorsi
formativi abilitanti per il rilascio del patentino alfuso dei carrelli elevatori megiio
descritta nel progetto allegato (all. 1), che si svolgera il/dal Lugtio 2019 2 Settembre 2013

- presso Gentro di Formazione Professionale CNOS-FAP Torino Agnelii.

Sj allegano:
« progetio dettagliato
« scheda sintetica del progetto redatta come da facsimile allegato

« dichiarazione ai sensi dell'art. 6 comma 2 della Legge 122/2010 e s.m.i. - Conversione in

legge del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78

s breve curricuium,
s copia dello Statuto e dellAtto costitutivo e/o successive madifiche (qualora nen sia gia

stato depositato)
a fotostatica del documento di identita del Presidente/Legale Rappresentante.

s copi
5.‘?!\? REay,
Data 11/05/2018 S5 ey
. S, %
il Preszdej@’Legate. ppresentante Z
g AanB ™
P{"“'f-“;:ﬁ‘ r il 2 Mﬁﬁfﬁn@ ?’1‘
i = :
L Rt &
informativa ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 196/2003 {Codice in materia di prot‘zégéone dei dali ;;‘I."--
personali). g g

13 de! D. Lgs 30/06/2003 n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati

In osservanza & quanio disposto dall'art.
113 di Torino, in qualita di fitolare del trattamento dei dati personali,

persanali), il soltoscritto & consapevole che la Ci
Fornisce le seguenti informazioni:

I il trattamento dei Supi dati & finalizzato alla liquidazione del contributo finanziato; potranno inolire essere
utilizzati per il perseguimento dei fini istituzionali relativamente a iniziative rivolie alla cittadinanza;
il trattamento sara efettuato da soggeti appositamenta incaricati, con procedure anche informatiche, in grado
di tutelare e garantire 12 riservatezza dei dati forniti, nel modi & nai limiti necessari per perseguire le predatie

(=]

finalita;
3. il conferimento dei dati & necessario per la liquidazi
comporta rirnpossibilita di cancedere il contributo siesso,;
i dati forniti pessono eSsSers trattali dal responsabile & dag

»_\7§m_—‘e

one del contributo richiesto, pertante 13 mancata indicazia

li incaricati;

4.

5. idati stessi nen saranno comunicati a terzi;

6. idali forniti saranno trasmessi agli ufici competenti;

7. gli interessali potranno ayvalersi dei diritti di cui all'art. 7 el citato Codice & in particolare del diritto di otteners
la conferma del frattamento  dei propri dati perscnali, di chiederne la retfifica, l'aggiornamento € la
cancellaziong, s& incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nanché di opporsi al loro trattamento
per mativi legittimi, rivolgendo le richieste al Responsabile del trattamento;

§. il Responsabile del trattamento dei dati & il Direttore della Circoscriziane. @Q.-:.w? EEGIGHY.EA

! %




Associazione Cnos-Fap

Regione Piemonte

Sede di Torino Agnelli regione piemonte
C.so Unione Sovietica 312

10133 - Torino

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:

Percorsi formativi abilitanti per il rilascio del patentino all’'uso dei carrelli elevatori

PREMESSA

La formazione & uno strumento efficace per creare consapevolezza e per accrescere conoscenze e
competenze sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro in tutte le figure coinvolte; la normativa
nazionale definisce gli obblighi formativi e detts contenuti e modalita per I'effettuazione dej cors;
di formazione. In Piemonte sono stati uniformati e semplificati gli adempimenti a carico disoggetti
farmatori, partecipanti ai corsi, organi di controllo, con le “Indicazioni operative per la formazione
in materia di salute e sicurezza del lavoro” (approvate con DGR n. 17-4345 del 12/12/2015),

IL CENTRO DI FORMAZIONE E LE POLITICHE DELLAVORO

Il Centro di Formazione Professionale (CFP) CNOS-FAP Torino Agnelli ha sede nella Circoscrizione 2
della Citta e accoglie utenti provenienti anche dalla cintura torinese. La struttura ha unz forte
valenza industriale e la storia stessa del CFP & caratterizzata da una profonda attenzione alle
politiche del lavoro: I'istituto Internazionale Edoardo Agnelli, all'interno del quale & ubicato il CFp
Cnos Fap Torino Agnelli, & nato proprio 80 anni fa per la formazione dei futuri operai della Fiat.

Accanto alla formazione professionale sono nate nel tempo molte iniziative in sinergia con le
politiche del Lavoro del territorio che si sono concretizzate con la realizzazione di uno Sportello al
Lavoro accreditato che lavora in rete con i Centri per I'Impiego Pubblico, Ia Circoscrizione, altre
agenzie per il lavoro, la rete di Sportelli Cnos-Fap, Aziende del territorio, comunita ed enti con
funzioni sociali

In generale lo sportello si occupa di incontro tra domanda e offerts di lavoro, orientamento e
selezione delle Human Resources su commissione, adesione e gestione nelle iniziative di politiche
attive del lavoro organizzate da EE.LL. e privati, formazione orientativa e bilancio di competenze,

Tutoring nell’accompagnamento all'inserimentao lavorativo.

Attualmente il CFP AGNELLI & impegnato nell’erogazione dsj seguenti percorsi formativi per un totale dj

circa 15.000 ore corso:

- Obbligo diIstruzione (percorsi triennali)
© Operatore alla riparazione dei veicoli a motore
¢ Operatore meccanico - costruzioni su macchine utensili e a controllo numerico

Centro di Formazione Professionale E. Agnelli 1



o Operatore meccanico — Saldocarpenteria
o Tecnico riparatore di veicoli a motore (Diploma professionaleg annuale, anche in modalita
duale)
. Drientamento scolastico e professionale e sdesione al bando Obiettivo Oriantamento Piemante (in
pilr edizioni)
o Corsi e moduli di orientamento per allievi delle scuole medie inferiori
. Mercato de! Lavora (percorsi annuali)
o Addetto alle macchine utensili
o Addettoalla saldocarpenteria
o Tecnicoinformatice
- Apprendistato (in pill edizioni)
o Formazione di base e trasversale per allievi in possesso di licenza media inferiorg, gualifica
professionale, diploma di scuola media superiore, laurea
Coordinamenta formativo degli epprendisti per le attivita formative trasversali e
professionallzzanti in azienda
o Formazione per apprendisti, anche in modalita duale
. Libero mercata (moduli formativi erogati anche in pil edizioni)
o Addetto alle lavorazioni meccaniche ed elettriche
Starnpa 3D
Progettazione con CAD-CAM
Corsi pratici di seldatura — livello base e avanzato
Corsi finalizzati al conseguimento/aggiornamento dei patentini di caldatura TIG, MIG-MAG,

o 0 © O

MMA
o Principi di meccanica tradizionale e a controllo numerico
o Addetto alla conduzione carrelli elevatori semoventi
(| CEP ha recepito e attuato le indicazioni operative per la formazione in materia di salute e
sicurezza del lavoro erogando in tutti i corsi quanto richiesto dalla normativa. Nelambito del
libero mercato il CFP ha erogato diversi percorsi di formazione per la figura dell’Addetto alla

conduzione di carrelli elevatori semoventi.

SINTES!I DEL PROGETTO

la formazione del lavoratore addetto alla conduzione di carrelli elevatori semoventi con
conducente a bordo si pone I'obiettivo di fare acquisire conoscenze ed abilita pratiche previste
dalla normativa vigente €, in particolare, dall'Accordo Stato Regioni 22/02/2012 e successive
modifiche (All.VI) per I'utilizzo delle attrezzature in modo idoneo e sicuro. Gli argomenti trattati
appartengono all’'ambito giuridico-normativo e tecnico-pratico e hanno lo scopo di far acquisire ja
ccnoscenze minime necessarie per lavorare in sicurezza e condurrei carrelli industriali semaventi.

=]

- Ambito giuridico-normativo: presentazione del corso; Normativa in materia di igiene e
sicurezza del lavoro; Disposizioni di legge sull’uso delle attrezzature di lavoro (dlgs81/08);
Responsabilita dell’operatore.

. Tecnico: Tipologie e caratteristiche dei veicoli per trasporto interno; rischi connassi
allimpiezo di carrelli cermoventi; rischi legati all’ambiente di lavoro ed alluso delle diverse
forme di energia; valutazione dei carichi movimentati; equilibrio di un corpo, stabilita, linee
di ribaltamento, stabilitd in relazione alla mobilita del carrello elevatore ed allambiente di
lavoro; concetto di baricentro, forza di gravita, centrifuga e d'inerzia; portata del carrellc.

=
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Tecnologia dei carrelli semoventi, meccanismi e funzionamento. Componenti principali:
organi di presa, montanti, posto di guida, dispositivi di segnalazione e controllo, freni,
tipologie di ruote, contrappeso, fonti di energia (batterie di accumulatori o motori
endotermici) Sistemi di ricarica delle batterie. Dispositivi di comando e sicurezza.
Condizioni di equilibrio: da quali fattori ed elementi e influenzata la stabilitd; Portata
nominale ed effettiva: come leggere targhette, tabelle e diagrammi; influenza delle
condizioni di utilizzo sulla portata nominale. Controlli e manutenzione: verifiche giornaliere
e periodiche; manuale d’uso e manutenzione del carrello. Utilizzo in sicurezza de| carrello:
procedure di movimentazione e stoccaggio; segnaletica di sicurezza; stazionamento del
mezzo; viabilita; lavoro all'esterno, su pendenze, su terreni scivolosi, in condizioni di scarsa
visibilita; norme sulla circolazione. Rischi per la salute e sicurezza riferibili in particolare
allambiente di lavoro, al rapporto uomo/macchina, allo stato di salute del lavoratore.
Come prevenire il rischio: modalit3 tecniche, comportamentali, organizzative e dispositivi
di protezione personale idonei.

- Pratico: Componenti e sicurezze presenti sul carrello elevatore come da istruzioni d’uso del
carrello. Manutenzione, verifiche giornaliere e periodiche come da istruzioni di uso del
carrello. Guida del carrello su percorso di prova: corrette manovre e vuoto e con carico.
Corretta posizione del carico, presa del carico, trasporto del carico, rilascio del carico, sosta
del carrello, corretto utilizzo dei dispositivi di segnalazione in differenti situazioni.

Le lezioni frontali si basano principalmente sulla comunicazione tra formatore/allievo/gruppo
classe, finalizzata all'approccioc a contenuti nuovi, all'approfondimento, al confronto. E
normalmente supportata da strumenti per la gestione della comunicazione (lucidi, schemi, sintesi,
schede, dispense) atti a facilitare il processo di apprendimento e ad attivare I'acquisizione di un
metodo di ascolto attivo e di gestione personalizzata degli appunti. Le Esercitazioni individuali
avvengono all'interno di un'area appositamente attrezzata: & |3 modalita operativa attraverso la
quale e possibile coinvolgere in maniera diretta I'allievo su problemi o situazioni pratiche. Le
docenze verranno effettuate da personale con esperienza documentata sia nel settore deliz
formazione sia nel settore della prevenzione, sicurezza e salute nei luoghi di lavoro e da personale
con esperienza professionale pratica nelle tecniche dell’utilizzazione dei carrelli elevatori.

OBIETTIVI DEL PROGETTO
In questo contesto I'incontro tra il CFP Agnelli e le realty produttive territoriali ha 'obiettivo éi:

- Rafforzare il legame tra CFP e tessuto produttivo territoriale aprendo allo sviluppo di huove
forme di collaborazione con le aziende
- Informare e sensibilizzare le imprese sulle normative in materia di salute e sicurezza del

lavoro
- aggiornare/formare giovani adulti residenti nel territorio della Circoscrizione 2
- favorire l'inserimento di giovani adulti residenti nel territorio della Circoscrizione 2 nel

mondo del lavoro
- Informare e sensibilizzare le imprese sulle opportunita di formazione lungo tutto Farco

della vita _
- fornire competenze finalizzate all'acquisizione del patentino abilitante all’'uso dei carrellj

elevatori
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DESTINATARI
- 1 percorso & rivolto 3 soggetti con eta compresa tra i18 ei29anni
- 1 percorso é rivalto a soggetticoneta tra i30ei50anni

- i soggetti partecipanti dovranno essere residenti nella Circoscrizione 2, in possesso della Licenza
media inferiore, iscritti al Centro per I'mpiego, avere un ISEE inferiore a 13.000 Euro in corso di
validita e per i cittadini stranieri anche il regolare permesso di soggiorno in corso di validita

Le domande di Iscrizione saranno presentate on - line allindirizzo di posta elettronica della
segreteria del CNOS FAP AGNELLE: segreteria.agneiii@cnosfap.ne’c

DURATA- PERICDO DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO
Settembre 2019

ATTIVITA'

FASE 1: Il CFP segnalaalla Circoscrizione 2 la partenza delle attivita di selezione dei partecipantial

percorso formativo

FASE 2: partendo dagli esiti delle mappature delle attivitd produttive territoriali precedentemente
realizzate sul territorio, 10 sportello Servizi al Lavoro del Centro contatta le aziende che
collaborano conil CFP per verificare i fabbisogni professionali circa la figura professionale del

“Conduttore dei carvelli semoventi”.

FASE 3: formazione e ahilitazione e raccolta delle adesioni delle aziende partner
FASE 4: verifica delle opportunita di inserimento lavorativo

CUTPUT

FASE 1: elenco iscritti

FASE 2: elenco delle aziende contattate per la promozione del progetto

FASE 3: registro attivita di formazione e patentini di abilitazione

FASE 4: elenco delle opportunita di inserimento lavorativo

TRP REG,
QT T EO.
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Associazione Cnos-Fap
Regione Piemonte

Sede di Torino Agnellj
C.so Unione Sovietica 312
101335 - Torino

regione pienmionte

TITOLO DEL PROGETTO Addetto alja conduzione di

carrelli elevatori semoventi con
conducente a bordo — carrelli industrialj semoventi

SINTETICA
DESCRIZIONE DI
OBIETTIVI E CONTENUTI

La formazione dell'Addetio  alla conduzione di carrel] elevatori
semoventi con conducente a bordo si pone I'obisttivo di fare acquisire
conoscenze ed abilita pratiche previste dalla normativa vigente g, in
particolare, dall'Accordo Stato Regioni 22/02/2012 e successive
modifiche (AILVI) per I'utilizzo delle attrezzature in modo idoneo e
sicuro.

- destinatari dell'iniziativa (fascia d'eta tipologia)

- 1 percorso & rivalto a soggetti con eta compresa tra i 18ei29
anni

- 1 percorso & rivolto a soggetti con eta tra i 30 e i 50 anp;

- isoggetti partecipanti devranno essere residenti nella
Circoscrizione 2, in possesso della Licenza media inferiore,
iscritti al Centro per I'lmpiego, avere un ISEE inferiore a 13.000
Euro in corso di validita e per i cittadini stranieri anche i regolare
permesso di soggiorne in corso di validit3

- eventuale numero massimo di destinatari/partecipanti

gruppi composti al massimo da 6 persone

- datadiinizio e di fine del progetto
data inizio 01/07/2019
data fine 30/09/2019

- periodicita dell'attivita (giornaliera, settimanale, mensie etc)

settimanale. La formazione avra luogo in 2 giornate da g ore

- date o momenti di attivita accessorie o eventuali
giornata conclusiva

Spazi/strutture presso cui sj svolgera l'iniziativa
Centro di Formazione Professionale “E. AGNELLJ”

Corso Unions Sovigtica, 312

DESTINATARI
TEMPI
ciascuna,
LUOGO
10135 Torino TO
MATERIALE frontale

Aula attrezzata Lavagna, Videoproiettore, PC, attrezzatura per docenzg

Materiale didattico Dispense, testi, schede; Lucidi, normative J

¢



Area atirezzata Area delimitata come previsto dalrall. | dell'Accordo
Stato Regioni del 22 febbraio 2012 & s.m.l

Carrello Elevatore per le esercitazioni pratiche

ALTRI SOGGETTI
COINVOLTI

Erika Narefto, & crika.naretto@cnosfap.net

N
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PREVENTIVO DI SPESA

3

eventuali entrate presunte e degli eventuali altri contributi/finanziamenti richiesti (diversi dal contributo
circoscrizionale e dalla quota a carico dell’ente richiedente).

Le voci indicate nei prospetti sotto riportati sono a titolo esemplificativo.

A) PREVENTIVO SPESE

COSTID 1
IRETT. IMPORTO
(esempi)

Docenza (2 percorsi abilitanti pern® 12 allievi total) J € 960,00
Preparazione laboratori professionalj ' € 520,00
Selezione partecipanti e ricerca opportunita lavorative ' € 580,00
Direzione € 435,00
Coordinamento € 440,00
Segreteria € 330,00

— =99V ]

Amministrazione € 360,00
Materiale didattico ' £300,00
Noleggio carrello elevatare € 800,00

COSTI INDIRETTI
non superiori al 10%del preventivo totale e calcolati pro 525,00
. quota

Utilizzo locali e utenze €525,00

) TOTALE SPESE £5.250,00

B) EVENTUALE AMMORTAMENTO UTILIZZO BENI MORBILI E IMMOBILI DI
PROPRIETA’

Descrizione del

bene

Motivo utilizzo Costo Yo Giorni %  uso|importo
acquiste  |ammort |utilizzo progetto
a-mento

| NP / ’/ / / /
[ !
[ TOTALE




C) EVENTUALIL ATTIVITA’ VOLONTARIE DEI PROPRI ASSOCIATL
n. volontari Tipo di attivith |Oreda Costo orario
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DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:

Percorsi formativi abilitanti per il rilascio del patentino all’uso dei carrelli elevatori

PREMESSA

La formazione & uno strumento efficace per creare consapevolezza e per accrescere conoscenze e
competenze sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro in tutte le figure coinvolte; la normativa
nazionale definisce gli obblighi formativi e detta contenuti e modalita per I'effettuazione dei corsi
di formazione. In Piemonte sono stati uniformati e semplificati gli adempimenti a carico dj soggetti
formatori, partecipanti ai corsi, organi di controllo, con le “Indicazioni operative per Iz formazione
in materiza di salute e sicurezza del Javaro” (approvate con DGR n. 17-4345 del 12/12/2016).

iL CENTRO DI FORMAZIONE E LE POLITICHE DEL LAVORO

Il Centro di Formazione Professionale {CFP) CNOS-FAP Torino Agnelli ha sede nella Circoscrizione 2
della Citta e accoglie utenti provenienti ancha dalla cintura torinese. La struttura ha unz forte
valenza industriale e la storia stessa del CFP e caratterizzata da una profonda attenzione zlle
politiche del lavoro: I'istituto Internazionale Edoardo Agnelli, allinterno del quale & ubjcato il CFP
Cnos Fap Torino Agnelli, & nato propric 80 anni fa per la formazione dei futuri operai della Fiat,

Accanto aila formazione professionale sono nate neal tempo molte iniziative in sinergia con |e
politiche del Lavoro del territorio che si sono concretizzate con la realizzazione di uno Sportello al
Lavoro accreditato che lavora in rete con i Centri per 'impiego Pubblice, [z Circoscrizione, altre
agenzie per il lavorg, la rete di Sportelli Cnos-Fap, Aziende del territorio, comunitd ed enti con

Tunzioni social

In generale lo sportello si occupa di incontro tra domanda ¢ offerta di lavoro, orientamento e
selezione delle Human Resources su commissione, adssione e gestione nelle iniziative di politiche
attive del lavoro organizzate da EE.LL. e privati, formazione orientativa e bilancio di competenze,
Tutoring nell’accompagnamento all'inserimento lavorativo,
Attuaimentz il CFP AGNELLl & impegnate nail’erogazione dai seguenti percorsi formativi per un totale di
circa 15.000 ore corso:

- Obbligo di Istruzicne (percorsi triennali)

© Operatore alla riparazione dei vaicoliz motors
© Operatore meccanico - costruzioni su miacchine utensili e 2 controllo numerico

[y
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o Operatore meccanico - Saldocarpenteria
o Tecnico riparatore di veiceli a motore (Diplomz professionale annuale, anche in modalita
duale] _ o
- Orientamento scolastico e professianale e adesione al bando Obiettiva Orientameﬁto Piemonte

o,
=

pitt edizioni)
o Corsi e moduli di erientamento per allievi delle scuole meadie inferiori
- Mercato del Lavoro (percorsi annuali)
¢ Addztto alle macchine utensili
o Addetto allz saldocarpenteria
o Tecnico informatico
- Apprendistzto (in pill edizioni)
o Formazione di base e trasversale per allizvi in pessesso di licenza media inferiore, qualifica
professionale, dipioma di scuola madia superiore, lsurea
o Coordinamentc formativo dezli zpprendist per le attivita formative trasversali e
professionalizzant] in azienda
o Formazione per apprendisti, anche in modalita duale
- Llibero mercato (moduli formativi erogati anche in pilt edizioni)
o Addetto alle lavarazioni maccaniche ed eletiricha
Stampa 3D
Progettazione con CAD-CAM
Corsi pratici di saldatura — livello base e avanzato

o 0 o ©

Corsi finzlizzati ai conseguimento/zggiornameanto dai patentini di saldatura TIG, MIG-MAG,
MMA

o Principi di meccanics tradizionals e a controllo numerico

o Addetto alla conduzione carrelli elevatori semoventi
Il CFP ha recepito e atiuato le indicazioni operative per |z formazione in materia di salute e
sicurezza del lavoro erogando in tutti i corsi quanto richieste dalla normativa, Nell'ambito del
libero mercato il CFP ha erogato diversi percorsi di formazione per la figura daliAddetto alla
conduziona di carrelli elevatori semovent,

SINTESI DEL PROGETTO B

La formazione del lavoratore addetto alla conduzione di carrelli elevatori semoventi con
conducente a bordo si pone I'obiettivo di fare acquisire conoscenze ed abilitd pratiche previste
dalla normativa vigente e, in particolare, dall'Accordo Stato Regioni 22/02/2012 e successive
modifiche (Ali.VI} per l'utilizzo delle attrezzature in modo idoneo e sicuro. Gli argomenti trattati
appartengono ali'ambito giuridico-normativo e tecnico-pratico e hanno lo scopo di far acquisire |2
cenoscenze minime nacessarie per lavorare in sicurezza e condurre i carrelli industriali semoventi.

- Ambito giuridico-normativo: Presentazione dal corso; Normativa in materia di igiene ¢
sicurezza del lavoro; Disposizioni di legge sull'uso dalle attrezzature di lavoro (dlzs81
Responsabilita dell’'operatore.

- Tecnico: Tipologie e caratteristiche dei veicoli per trasporto interno; rischi connassi
al'impiego di carrelli semoventi; rischi legati al’ambiente di lavoro ed all'uso delle diverse
forme dienergia; valutazione dei carichi movimentati; equilibrio di un corpo, stabilita, fines
di ribaltamento, stabilit2 in relazione alla mobilita dal carrello elevatore ed allambients dj
lavoro; concetto di baricentro, forza di gravita, centrifuga e d’inerzia; portata del carralic.

Centro di Formazione Professionale E. Aznalli
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