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DETERMINAZIONE:  C. 10 - REALIZZAZIONE DI N. 5 TIROCINI FORMATIVI 
NELL'AMBITO DEI PIANI DI OCCUPABILITA'. ESTENSIONE AFFIDAMENTO PER LA 
GESTIONE AL CNOS-FAP E PAGAMENTO INDENNITA' DI PRESENZA AI 
PARTECIPANTI. SPESA COMPLESSIVA EURO 10.085,00 IN ESECUZIONE DELLA 
DELIBERAZIONE N. MECC. 200705282/093.  
 

A seguito dell’avvio del progetto “Piani di Occupabilità” e dei “Laboratori pre-professionali 
delle Circoscrizioni” rivolti a soggetti deboli del mercato del lavoro della Città di Torino 
(deliberazione G.C. 30 gennaio 2007 mecc. 200700461/23 esecutiva dal 16 febbraio 2007), con 
deliberazione del Consiglio di Circoscrizione del 15 maggio 2007 mecc. 200702712/93 è stato 
approvato un progetto per l’inserimento lavorativo di n. 11 adulti di età compresa tra i 25 anni e i 
55 anni, disoccupati da più di dodici mesi e individuati attraverso apposito bando. 

Tale iniziativa viene realizzata in collaborazione con la Divisione Lavoro, che ha impegnato, 
con determinazione n. mecc. 200703485/23 del 30 maggio 2007, num. cron. 365, la spesa relativa 
ai costi di gestione del progetto, dalla stessa affidata all’agenzia formativa Cnos-Fap, mentre la 
Circoscrizione 10 provvederà ad impegnare la spesa necessaria al pagamento delle indennità di 
presenza mensili previste a favore dei partecipanti. 

Con successivo atto deliberativo del 4 settembre 2007, n. mecc. 200705282/093, il Consiglio 
di Circoscrizione 10, in considerazione dell’elevato numero di richieste di partecipazione 
pervenute, ha approvato l’estensione della partecipazione al progetto di cui sopra ad ulteriori n. 5 
soggetti, per una durata di complessiva di 300 ore (50 di formazione e 250 di inserimento in 
azienda), pari a circa mesi quattro, facendosi carico sia del costo di gestione dei tirocini che del 
pagamento della indennità di presenza mensile. 

Per la gestione di questi ulteriori 5 tirocini, la Circoscrizione 10 intende avvalersi dell’agenzia 
CNOS-FAP – sede Torino Agnelli, già individuata dalla Divisione Lavoro quale affidataria  della 
gestione del progetto di tirocini di cui alla sopra citata deliberazione mecc. 200702712/93,  
essendone di fatto una estensione. 

L’agenzia CNOS-FAP è inserita nell’elenco delle agenzie formative che devono svolgere 
attività finalizzate all'inserimento lavorativo e all'assolvimento dell'obbligo formativo, formulato 
in ottemperanza alla deliberazione della Giunta Comunale del 21 giugno 2005 mecc. 
200504832/23 esecutiva dal 9 luglio 2005 e della determinazione dirigenziale del 3 ottobre 2005 
n° 743. 
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Con nota prot. n. 7901/7.4.1. del 10 luglio 2007 è stata chiesta la disponibilità al CNOS-Fap, 
che con comunicazione del 13 luglio 2007 ha confermato la possibilità di gestione degli ulteriori 
5 percorsi di tirocinio alle stesse condizioni fissate dal capitolato speciale d’appalto per 
l’inserimento nell’elenco delle agenzie formative di cui sopra e come specificate nel contratto 
dalla stessa sottoscritto a seguito dell’affidamento già citato da parte della Divisione Lavoro. 

Si rende pertanto necessario provvedere all'affidamento all’Agenzia Cnos Fap – sede Torino 
Agnelli, presente nella Sezione 1 dell’elenco a tal fine predisposto dalla Divisione Lavoro, del 
progetto sopra descritto e di approvare conseguentemente l’impegno di spesa di Euro 3.500,00 
IVA esente art. 10 DPR 633/72 quale compenso per le attività relative alla gestione dei tirocini, 
che avverranno nel 2007. 

L’impegno di spesa relativo alla quota dovuta per l'eventuale Valore Atteso, per un importo 
massimo di Euro 4.500,00, come previsto dal Capitolato dell'Elenco Agenzie, sarà approvato  con 
successiva determinazione dirigenziale in relazione al numero di partecipanti che avranno 
positivamente terminato le attività oggetto della presente determinazione. 

L’inizio delle attività è da considerarsi dalla data di esecutività del presente provvedimento e 
per la durata di mesi quattro. L’Agenzia è autorizzata ad avviare le attività anche in pendenza 
della formale sottoscrizione del contratto. 

L’ Agenzia dovrà attenersi al disciplinare approvato e sottoscritto per accettazione a seguito 
dell’affidamento di cui alla determinazione della Divisione Lavoro n. mecc. 200703485/23.  

E’ necessario inoltre provvedere all’impegno di spesa per il pagamento ai soggetti inseriti nel 
progetto dell’indennità mensile di presenza pari ad Euro 439,00 mensili per tre mesi, per una 
spesa complessiva di Euro 6.585,00 al lordo delle ritenute di legge. 

Con apposita determinazione dirigenziale saranno individuati i n. 5 soggetti beneficiari delle 
borse lavoro.          
 
 
Tutto ciò premesso, 

 IL DIRETTORE    
 

Visto l’art. 107 del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato 
con D.Lgs 18 Agosto 2000 n. 267; 

Visto l’art. 65 dello Statuto della Città; 
Visto l’art. 36 del Regolamento di Contabilità; 
Nell'ambito delle risorse finanziarie assegnate.    
       

 
DETERMINA 

 
1. Di affidare ai sensi dell’art. 57 comma 2 lettera b) del D.lgs 163/06 per le motivazioni di natura tecnica 
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richiamate in premessa, la fornitura del servizio di gestione per la realizzazione di n. 5 tirocini formativi 
rivolti a soggetti deboli del mercato del lavoro all’Agenzia formativa CNOS-FAP – sede Torino Agnelli, 
con sede legale in Via  Maria Ausiliatrice n. 32 – 10152 Torino – C.F. 80097760013 – P.I. 06615410013 – 
Codice Creditore 81291N, per l'importo massimo complessivo di Euro 8.000,00 Iva esente ai sensi dell’art. 
10 D.P.R. 633/72 e s.m.i.; 

2. Di approvare: 
- l'impegno di spesa di Euro 3.500,00 Iva esente ai sensi dell’art. 10 D.P.R. 633/72 e 
s.m.i. relativo ai costi di gestione del progetto a favore dell’Agenzia Formativa CNOS-
FAP; 
- l’impegno di spesa di Euro 6.585,00 al lordo delle ritenute di legge per il pagamento 
della indennità di presenza mensile prevista a favore dei partecipanti al progetto.  Tale 
compenso rientra nel campo di applicazione IRAP, istituita con decreto legislativo n. 
446/97 e la relativa spesa a carico della Città sarà fronteggiata con l’utilizzo dei fondi 
impegnati con apposito provvedimento; 
con imputazione della spesa complessiva di Euro 10.085,00 al codice intervento n. 
1100403 del bilancio 2007 – Capitolo 88200 art. 1 “Circoscrizioni Comunali. Prestazioni 
di servizi – Laboratori Pre-professionali”.    

3. Di riservare a successiva determinazione l'impegno di spesa per un importo massimo di 
Euro 4.500,00 relativo alla quota dovuta al CNOS-Fap per il Valore Atteso, da calcolarsi 
in relazione al numero di partecipanti che avranno positivamente terminato le attività 
oggetto della presente determinazione 

4. In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 55 comma 4 del vigente Regolamento per la 
disciplina dei Contratti del Comune di Torino, dopo l’avvenuta esecutività del presente 
provvedimento, si procederà alla regolare stipulazione del relativo contratto. 

          
 
Torino, 12 settembre 2007                  IL DIRETTORE 

Dott. Giuseppe CONIGLIARO 
 

           
 

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria. 
 

IL DIRETTORE FINANZIARIO 
dott. Domenico PIZZALA 

 
 

          
 

                       


