
DIPARTIMENTO SERVIZI INTERNI
DIVISIONE PERSONALE
S. FORMAZIONE ENTE E ASSUNZIONI
E.Q. SVILUPPO E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE, RICERCHE E BANCA DATI 
DIPENDENTI

ATTO N. DD 4407 Torino, 25/07/2024

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: PERCORSO  FORMATIVO  SUL  TEMA  DELL'  ANTICORRUZIONE  E
TRASPARENZA A FAVORE DEI DIPENDENTI DELLA CITTA' DI TORINO.
INDIZIONE E IMPEGNO  DI  SPESA A LAB4  SRL DI  EURO 3.300/00  CIG
B25A199717

Il Comune di Torino con Delibera di Giunta n. 31 del 30.01.2024 ha approvato il Piano Integrato di
Attività  e  Organizzazione  (PIAO)  2024  e  di  conseguenza  ha  aggiornato  i  contenuti  del  Piano
Formazione dell’Ente e del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
2024-2026 in coerenza con il quadro normativo di riferimento.
Nel  mese  di  novembre  2022  è  stato  somministrato  ai  dipendenti  del  Comune  di  Torino  un
questionario intitolato ‘’MALADMINISTRATION, SE LA CONOSCI LA EVITI,  progettato  in
collaborazione con la Segreteria Generale. 
Sulla base degli esiti della suddetta ricerca il Servizio Formazione Ente e Assunzioni su impulso del
RPCT ha progettato un percorso triennale di informazione/formazione rivolto a tutto  l’organico
della Città. 
Per  l’anno  2023  è  stata  erogata  una  formazione  specifica  per  i  referenti  Anticorruzione  e
Trasparenza volta a sviluppare competenze specialistiche in materia che si è cocluso a settembre.
Per  l’anno 2024 la  proposta  formativa  prevede di  migliorare  la  conoscenza  dei  comportamenti
virtuosi  di  cui  al  principio  costituzionale  del  buon  andamento  e  imparzialità  dell’azione
amministrativa  rivolgendo  l’attività  formativa  ai  nuovi  assunti  funzionari,  ai  responsabili
anticorruzione,  ai  dirigenti  e  loro  delegati  ed  a  coloro  che  si  occupano  di  appalti  all’interno
dell’Ente. La proposta formativa dovrà avere inizio nell'autunno del 2024 e sarà erogato in modalità
blended (presenza e online) con registrazione degli eventi.
A tale scopo il Servizio Formazione Ente ha avviato una ricerca di mercato tra cinque società più
accreditate  nella  formazione  dei  pubblici  dipendenti  con  la  richiesta  di  un’offerta  per  la
realizzazione di un percorso formativo sul tema dell’Anticorruzione e Trasparenza.
Dal confronto delle proposte pervenute è emersa l’offerta di preventivo di Lab4 S.r.l (all.1), p.i
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08521441009 con sede legale in Via Del Pigneto, 35, 00176 Roma, come più conveniente per le
esigenze della Città per un importo di Euro 3.300,00 (esente IVA ai sensi dell'art. 10 D.P.R. 633/72
e smi.) per la progettazione ed erogazione di un PERCORSO FORMATIVO SUL TEMA DELL’
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA A FAVORE DEI  DIPENDENTI  DELLA CITTA’ DI
TORINO da imputare nell’anno 2024.
In relazione a quanto esposto, visto il comunicato del Presidente dell' Anac del 10 di gennaio u.s che
consente  sino  al  30.09.  p.v  alle  S.A di  operare  fuori  dalle  piattaforme  digitali  per  tutti  gli
affidamenti di importo inferiore a 5000 euro, il Responsabile Unico di Progetto ritiene opportuno
esperire  una  procedura  ai  sensi  dell’art.  50,  comma 1,  lettera  b)  del  D.Lgs.  36/2023  mediante
affidamento diretto alla Società Lab4 s.r.l codice fiscale/p.i 08521441009 con sede legale in Via Del
Pigneto, 35, 00176 Roma, per un importo di Euro 3.300,00 (esente IVA ai sensi dell'art. 10 D.P.R.
633/72 e smi.)
La formazione erogata avrà una durata complessiva di 14 ore suddivisa in 3 moduli così riportati: 
Modulo 1: 4 ore - Corso di formazione in materia di Prevenzione della Corruzione e Trasparenza.
Aggiornamenti 2023
Modulo 2: 6 ore -  Corso di formazione in  materia  di  mappatura processi  e monitoraggio delle
misure di prevenzione
Modulo 3: 4 ore - Corso di formazione in materia di Anticorruzione e Contratti pubblici.
Le attività saranno tenute da relatori di rinomata fama nazionale, professionisti qualificati nei loro
ambiti di formazione.
Si precisa che per l’affidamento ci si avvale della facoltà indicata all’art.1 comma 130 della legge
30 dicembre 2018 n.145 che ha previsto la non obbligatorietà al ricorso al Mepa per l’acquisto di
beni e servizi di importo inferiore ai 5.000,00 euro (esclusa iva)
• Visto  l’art.  17,  comma 2  del  D.lgs.  n.  36/2023,  con  il  presente  provvedimento,  preliminare

all’avvio della procedura in oggetto, si procede all’individuazione degli elementi essenziali del
contratto; tali elementi sono contenuti nello schema allegato in bozza (all. 2), che con il presente
provvedimento si intende approvare. 

• I  controlli  sull’affidatario avverranno nei  modi  ed  ai  sensi  dell’art.  52,  comma 1 del  D.Lgs.
36/2023; 

• Ad  avvenuta  esecutività  del  presente  provvedimento  si  provvederà  alla  stipula  di  regolare
contratto ai sensi dell’art. 29 del vigente Regolamento per la Disciplina dei Contratti della Città di
Torino.

• Il  presente  provvedimento  non  è  pertinente  alle  disposizioni  in  materia  di  valutazione
dell’impatto economico e non comporta oneri di utenza ai sensi della circolare prot. 9649 del
26.11.2012. 

• Si  dà  atto  dell’inapplicabilità  del  termine  dilatorio  ai  sensi  dell'art.  55  comma  2  del  D.lgs.
36/2023. 

• Richiamati i principi contabili in materia di imputazione delle spese di cui al D.Lgs 118/2011 così
come integrati e corretti con D.Lgs 126/2014. 

• Si ritiene indispensabile per i dipendenti suindicati tale formazione ed occorre pertanto impegnare
la spesa di Euro 3.300,00 (esente IVA ai sensi dell'art. 10 D.P.R. 633/72 e smi.) .

• Si da atto che, per quanto riguarda le transazioni relative ai pagamenti, che verranno rispettate le
disposizioni  dell’art.  3  della  Legge  136/2010  e  s.m.i.  in  materia  di  tracciabilità  dei  flussi
finanziari.

• Si dà atto che l’esigibilità delle obbligazioni avverrà entro il 31/12/2024.

Tutto ciò premesso,

LA P.O. CON DELEGA
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• Visto l’art. 107 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato

con D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267

• Visto l’art. 74 dello Statuto della Città;

• Visti gli artt. 182, 183 e 191 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

• Visto l'art. 3 del D. Lgs 118/2011 e s.m.i.;

• Richiamato  il  principio  contabile  della  gestione  finanziaria  di  cui  all'allegato  4/2  del
D.Lgs.118/2011 e s.m.i.;

• Visto il vigente Regolamento comunale di contabilità armonizzata;

• Nell'ambito delle risorse finanziarie assegnate;

• Vista la  vigente determinazione di delega (ex art.6  del  Regolamento di  contabilità)  del
direttore della Divisione Personale ai dirigenti di Servizio;

DETERMINA

1. di  attestare  che  il  servizio  oggetto  della  negoziazione  rientra  nelle  competenze  d'acquisto
attribuite dalla Disposizione Interna n. 1069 del 23 luglio 2020 al Servizio scrivente;

2. di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa e, visto il comunicato del Presidente dell'
Anac  del  10  di  gennaio  u.s  che  consente  sino  al  30.09.  p.v  alle  S.A di  operare  fuori  dalle
piattaforme digitali per tutti gli affidamenti di importo inferiore a 5000 euro, l’indizione della
procedura mediante affidamento diretto da parte del Responsabile Unico di Progetto ai  sensi
dell'art 50 c. 1 lett. b) del D.Lgs 36/2023;

3. di affidare,  alla Società Lab4 S.r.l,  con sede legale in Via Del Pigneto, 35, 00176 Roma, C.
Fiscale/Partita IVA 08521441009 per un importo di Euro 3.300/00 (esente IVA ai sensi art. 10
dpr 633/1972 e smi) la progettazione e l’erogazione del PERCORSO FORMATIVO SUL TEMA
DELL’ ANTICORRUZIONE  E  TRASPARENZA A FAVORE  DEI  DIPENDENTI  DELLA
CITTA’ DI TORINO 

4. di dare atto che la Responsabile Unico del Progetto è la dott.ssa Maria Stefania Salvo; 
5. di approvare la spesa di Euro 3.300/00 (esente IVA ai sensi art. 10 c. 1 n. 18 dpr 633/1972),

imputando la stessa come da dettaglio economico finanziario; 
6. di dare atto che, per quanto riguarda le transazioni relative ai pagamenti che verranno effettuati a

favore di Lab4 S.r.l verranno rispettate le disposizioni dell’art. 3 della Legge 136/2010 e s.m.i. in
materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 

7. di  attestare  che  l’esigibilità  delle  obbligazioni  riferite  all’impegno  di  spesa  dell’anno  2024
avverrà entro il 31/12/2024; 

8. di dare atto  che il  pagamento avverrà in un’unica soluzione dietro presentazione di  regolare
fattura, previo accertamento della regolarità della prestazione, entro 30 giorni dal ricevimento
della documentazione stessa; 

9. di  dare  atto  che  la  presente  determinazione  è  stata  sottoposta  al  controllo  di  regolarità
amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis TUEL e che con la sottoscrizione si rilascia parere di
regolarità tecnica favorevole; 

10.di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione nella sezione
internet “Amministrazione aperta”;

11.di dichiarare ai sensi dell'art.6 bis della L.241/1990 e s.m.i. e delle disposizioni del Codice di
Comportamento della Città l'insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale in
capo al sottoscritto. 
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Dettaglio economico-finanziario

Si impegna la spesa di Euro 3.300,00 con la seguente imputazione:

Importo
Anno
Bilancio

Capitol
o
articol
o Coel

UEB

Scad
enza
Obbli
gazio
ne

Miss
ione

Pro
gra
mm
a

Tit
olo

Macroaggregato

3.300,00 2024
006800
09001

004
31/12
/2024

01 10 1 03

Descrizione capitolo e articolo

Personale  -  Acquisto Di Servizi  -  Spese Per
Formazione  Dei  Lavoratori  Della  Pubblica
Amministrazione  Derivanti  Da  Obblighi  Di
Legge - settore 004

Conto Finanziario n° Descrizione Conto Finanziario

U.1.03.02.04.004 -
Acquisto  di  servizi  per  formazione
obbligatoria

LA P.O. CON DELEGA
Firmato digitalmente
Maria Stefania Salvo
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AFFIDAMENTO DIRETTO PER UN PERCORSO FORMATIVO SUL TEMA DELL’

ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA A FAVORE DEI DIPENDENTI DELLA CITTA’ DI TORINO

- CIG B25A199717

La Città di Torino, codice fiscale e partita I.V.A. 00514490010, con sede legale in Torino, Piazza

Palazzo di Città n. 1 (in seguito denominata “stazione appaltante”), qui rappresentata dalla

dott.ssa Maria Stefania Salvo, Funzionario Esperto in Elevata Qualificazione con delega del

Servizio Formazione Ente della Divisione Personale la quale sottoscrive il presente atto, non in

proprio, ma con i poteri per quanto infra, ai sensi dell’art. 107 del Decreto Legislativo in data 18

agosto 2000 numero 267 e a norma dell’art. 29, del vigente Regolamento per la Disciplina dei

Contratti del Comune di Torino, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale in data

18/2/2019 (mecc. 2018 06449/005).

La Società Lab4 s.r.l con sede a Roma, Via Del Pigneto, 35, - Partita IVA/Codice fiscale

08521441009 qui rappresentata da Michele Solla nato il 05/11/1977 a Roma Residente a Marino
(RM) in Via Madonna delle Rose, 2 codice fiscale SLLMHL77SO5H501G che sottoscrive il presente

atto non in proprio, ma in qualità di legale rappresentante con i poteri a lei conferiti dal vigente

atto costitutivo.

PREMESSO CHE

con l'osservanza di tutte le disposizioni di legge in materia, si è provveduto con Atto n. DD xxxxx

del xxxxxxxx ad indire e approvare l’affidamento del servizio in oggetto, sotto condizione del

possesso dei requisiti di ordine generale in capo all’aggiudicatario ed impegnare la spesa di Euro

3.300,00 (esente IVA ai sensi dell’art. 10 DPR 633/72 e smi.).

Tutto ciò premesso, e approvato per fare parte integrante del presente atto, fra le parti, come

sopra costituite e rappresentate si conviene e si stipula quanto segue:

ART. 1 - OGGETTO E DURATA DEL CONTRATTO

La Città di Torino, come sopra rappresentata, affida alla Società Lab4 il servizio relativo al

percorso formativo sul tema dell’ Anticorruzione e Trasparenza a favore dei dipendenti della Citta’

Di Torino.

L’affidatario si impegna all’esecuzione del servizio alle condizioni previste dal presente contratto e

dagli atti a questo allegati o da esso richiamati.

L’affidamento viene concesso e accettato sotto l’osservanza piena, assoluta e inderogabile delle

norme, clausole, condizioni, obblighi, oneri e modalità previste dal presente contratto che

l’affidatario dichiara di ben conoscere e le cui condizioni specificatamente accetta e approva ai

sensi anche dell’art. 1341 c.c.

Il contratto ha durata dalla stipula del presente atto fino al 31/12/2024.

ART. 2 - IMPORTO DELL’AFFIDAMENTO

L’importo dell’affidamento oggetto del presente contratto ammonta ad Euro 3.300,00 (esente IVA

ai sensi dell’art. 10 DPR 633/72 e smi.). Le parti danno altresì atto che il presente servizio è

finanziato nei limiti di Euro 3.300,00 (esente IVA ai sensi dell’art. 10 DPR 633/72 e smi.)

ART. 3 - OBBLIGO DI TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI

Per quanto riguarda le transazioni relative ai pagamenti, l’affidatario per sè e i suoi aventi causa si

impegna a rispettare le disposizioni previste all’art. 3 della Legge n. 136/2010 e s.m.i. in materia



di tracciabilità dei flussi finanziari. A tal fine il codice identificativo di gara (C.I.G.) da riportarsi in

ogni transazione conseguente al presente atto è N. B25A199717

ART. 4 – TERMINI DI PAGAMENTO

Ai sensi e per gli effetti del comma 4 dell’art. 4 D.Lgs. 231/2002, come modificato dall’art. 24,

comma 3, D.Lgs. 161/2014, il pagamento dei corrispettivi avverrà entro 30 giorni dal ricevimento

della fattura elettronica.

ART. 5 – OSSERVANZA DEL CODICE ETICO DELLA CITTA’

L’Affidatario dichiara di ben conoscere e di impegnarsi a rispettare le norme del Codice Etico delle

Imprese allegato al Regolamento comunale per la disciplina dei Contratti richiamato in

premessa e quelle del Codice di comportamento della Città approvato con deliberazione della

Giunta Comunale in data 31 dicembre 2013 n. mecc. 2013 07699/004.

ART. 6 – CLAUSOLE RISOLUTIVE

Il presente contratto è sottoposto alla condizione risolutiva di cui all’articolo 1, comma 3 della

Legge n. 135 del 7 agosto 2012.

Ai sensi dell’articolo 92 comma 3 del D.Lgs 159/2011 il presente contratto è sottoposto a

condizione risolutiva per il caso in cui, successivamente alla stipula del presente atto, siano

accertati elementi di cui agli articoli 67 e 84 comma 4 del medesimo D.Lgs 159/2011.

ART. 7 - SPESE CONTRATTUALI

Si da atto che questo contratto rientra nel dettato dell’ Art. 18, comma 10 del D.lgs. n. 36/2023

per il quale l’Imposta di bollo relativa alla stipulazione di affidamenti di importo inferiore a

40.000 euro sono esenti dall’imposta.

ART. 8 - FORO COMPETENTE

Per tutte le controversie che dovessero insorgere in dipendenza del presente contratto è

competente il Foro di Torino.

Il presente atto è sottoscritto dalle parti su supporto informatico non modificabile mediante

apposizione al presente file della firma digitale delle parti dotata di certificato in corso di validità.

Torino, ……….

Per la CITTA’ DI TORINO

dott.ssa Maria Stefania Salvo

Per la Società Lab4 srl

dott. Michele Solla



 

 
Lab4 S.r.l.  
Sede legale - ufficio: Via del Pigneto, 35 - 00176 Roma 
Capitale sociale 10.000 € - Capitale sociale versato 10.000 € 
Tel-Fax: +39 06 7017063 
Iscrizione Registro delle Imprese di Roma N°-  C.F. - P.Iva: 08521441009 – R.E.A. 1100004 
Indirizzo posta elettronica certificata: lab4srl@pec.lab4srl.com 

 

Pagina 1 di 13 

 

Spett. le  Servizio Formazione 

C/O Città di Torino 

Via Corte d’Appello, 16  

10122 Torino 

 

 

 

Oggetto: Offerta attività di formazione di cui alla nota prot. n. 00014083/2024 del 04/07/2024 

avente ad oggetto "Richiesta di offerta per la realizzazione di un percorso formativo sul tema 
dell’anticorruzione e appalti. affidamento diretto" 

 

Facendo seguito alla richiesta di offerta di cui alla nota in oggetto emarginata, si rimette la nostra 

migliore proposta didattica ed economica. 

Nella speranza di aver correttamente inteso quanto da Voi richiesto e rimanendo a disposizione per 

ogni ulteriore chiarimento, l’occasione è gradita per porgere cordiali saluti. 

 

Roma, li 04/07/2024 

 

 

 

Il presidente Lab4 s.r.l. 

(Michele Solla) 

Documento firmato digitalmente 

 

  
Firmato digitalmente da

Michele Solla

C = IT
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Offerta attività di formazione di cui alla nota prot. n. 
00014083/2024 del 04/07/2024 avente ad oggetto 

"Richiesta di offerta per la realizzazione di un percorso 
formativo sul tema dell’anticorruzione e appalti. 

affidamento diretto" 
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1. Presentazione della società e principali esperienze nell’ambito della 
prevenzione della corruzione e trasparenza amministrativa 
Lab4 s.r.l. è una società attiva dal 2005, nel fornire metodologie organizzative, formazione, supporto 
specialistico e soluzioni tecnologiche agli enti pubblici, nell’ambito di: 

- pianificazione strategica; 

- programmazione operativa e piano della performance; 

- controllo di gestione; 

- misurazione della soddisfazione dell’utenza (customer satisfaction); 

- prevenzione della corruzione; 

- trasparenza amministrativa e accesso civico generalizzato; 

- prevenzione dei fenomeni di riciclaggio, truffa e finanziamento del terrorismo; 

- attuazione del Nuovo Regolamento Generale per la Protezione dei Dati Personali (GDPR, 
Regolamento UE 2016/679) 

L’evoluzione della normativa in materia, prima con il D.lgs. 150/2009, quindi con la L. 190/2012, 
concludendo con il D.lgs. 33/2013, il Piano Nazionale Anticorruzione 2013 – 2016, l’aggiornamento 
2015 al Piano Nazionale Anticorruzione 2013 – 2016, il D.lgs. 97/2016 di modifica ed integrazione 
della Legge n. 190/2012 e del D.lgs. n. 33/2013, il Piano Nazionale Anticorruzione, da ultimo quello 
del 2019, solo per citare le principali innovazione intervenute nel tempo, hanno portato ad elaborare 
soluzioni metodologiche, organizzative e tecnologiche, in stretta collaborazione con i responsabili, 
all’interno delle Amministrazioni Pubbliche, dell’applicazione di quanto stabilito dal copioso corpo 
normativo citato, adatte a sistematizzare le innumerevoli attività da realizzare, mettendo a fattor 
comune le esperienze maturate nel tempo, al fine di creare un sistema organico di strumenti, atto a 
supportare le amministrazioni, rendendo efficaci gli interventi realizzati e creando valore informativo 
e di conoscenza per i destinatari. 

Nell’ambito della sua attività di formazione delle Pubbliche Amministrazioni, in materia di 
prevenzione della corruzione e trasparenza amministrativa, Lab4 può vantare le seguenti esperienze 
significative: 

COMMITTENTE DATA INIZIO - FINE SERVIZIO SVOLTO 

ASI (AGENZIA SPAZIALE 
ITALIANA) 

Settembre 2022 (ancora in 
corso) 

Programma annuale di interventi formativi in 
materia di prevenzione della corruzione, 
trasparenza amministrativa, codice di 
comportamento e antiriciclaggio. 
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CNR (CONSIGLIO 
NAZIONALE DELLE 
RICERCHE) 

Luglio 2019 (ancora in corso) Programma annuale di interventi formativi in 
materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza amministrativa, rivolti a tutto il 
personale dell’Ente. 

ICE - AGENZIA Giugno – Luglio 2019 Realizzazione moduli e-learning per personale 
all’estero i Dirigenti ed il personale in servizio 
presso le sedi di Roma e Milano in materia di 
prevenzione della corruzione e trasparenza 
amministrativa 

ANCI Anno 2021 Realizzazione corsi di formazione in materia di 
prevenzione della corruzione, trasparenza 
amministrativa e codice di comportamento, rivolti 
ai dipendenti dell’Associazione, circa 30 (trenta) 
partecipanti. 

CITTALIA Anno 2021 (ancora in corso) Realizzazione corsi di formazione in materia di 
prevenzione della corruzione, trasparenza 
amministrativa e codice di comportamento, rivolti 
ai dipendenti della società, circa 30 (trenta) 
partecipanti. 

IFEL Anno 2021 (ancora in corso) Realizzazione corsi di formazione in materia di 
prevenzione della corruzione, trasparenza 
amministrativa e codice di comportamento, rivolti 
ai dipendenti della fondazione, circa 30 (trenta) 
partecipanti. 

PROVINCIA DI BERGAMO Anno 2021 Realizzazione di un ciclo di 4 webinar in materia 
di prevenzione della corruzione, trasparenza 
amministrativa, codice di comportamento, 
amministrazione digitale e protezione dei dati 
personali. 

Realizzazione di un corso di formazione a 
distanza asincrona in materia di codice di 
comportamento e prevenzione del conflitto di 
interessi 

PROVINCIA DI RIETI Settembre 2021 (ancora in 
corso) 

Programma annuale di interventi formativi in 
materia di prevenzione della corruzione, 
trasparenza amministrativa, codice di 
comportamento e antiriciclaggio. 

AZIENDA SANITARIA 
PROVINCIALE DI 
PALERMO 

giugno – luglio 2018 Percorso formativo rivolto a tutto il personale 
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Trapani in 
materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza 
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AZIENDA SANITARIA 
PROVINCIALE DI TRAPANI 

Anno 2020-2021 Corso dal titolo “Corso specialistico in materia di 
prevenzione della corruzione e di trasparenza 
delle attività amministrative ai sensi della Legge 
6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i.”. 

Corso da titolo “Le misure di prevenzione della 
corruzione nella gestione economica ai sensi della 
Legge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i.” 

ASL ROMA 6 Anno 2019 (ancora in corso) Programma annuale di interventi formativi in 
materia di prevenzione della corruzione, 
trasparenza amministrativa, codice di 
comportamento e antiriciclaggio. 

IRCCS – CROB (CENTRO DI 
RIFERIMENTO 
ONCOLOGICO DELLA 
BASILICATA) 

Dicembre 2021 Realizzazione di un corso di formazione in 
presenza ed uno in modalità webinar in materia di 
metodologie per la gestione del rischio di 
corruzione in sanità. 

COMUNE DI VITERBO Anno 2019 - 2023 Programma annuale di interventi formativi in 
materia di prevenzione della corruzione, 
trasparenza amministrativa, codice di 
comportamento e antiriciclaggio. 

COMUNE DI CIAMPINO Anno 2017 – 2018 – 2019 - 
2021 

Realizzazione di un ciclo di cinque webinar in 
materia di prevenzione della corruzione, 
trasparenza, codice di comportamento, 
prevenzione delle frodi e del riciclaggio, circa 100 
(cento) partecipanti. 

COMUNE DI 
GROTTAFERRATA 

Anni 2017 - 2020 Programma annuale di interventi formativi in 
materia di prevenzione della corruzione, 
trasparenza amministrativa, codice di 
comportamento e antiriciclaggio. 

COMUNE DI VELLETRI Anno 2016 - 2023  Programma annuale di interventi formativi in 
materia di prevenzione della corruzione, 
trasparenza amministrativa, codice di 
comportamento e antiriciclaggio. 

COMUNE DI APRILIA dicembre 2016 (ancora in 
corso) 

Programma annuale di interventi formativi in 
materia di prevenzione della corruzione, 
trasparenza amministrativa, codice di 
comportamento e antiriciclaggio. 

PROVINCIA DELL’AQUILA dicembre 2016 Corso da titolo “Il Piano Triennale per la 
Prevenzione della Corruzione 2017 - 2019 alla 
luce del nuovo Piano Nazionale Anticorruzione 
2016” con il patrocinio della Provincia 
dell’Aquila e dell’Unione Province Italiane 
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COMUNE DI GENZANO DI 
ROMA 

gennaio 2016 – gennaio 2017 Programma di interventi formativi in materia di 
prevenzione della corruzione, trasparenza 
amministrativa, codice di comportamento e 
antiriciclaggio. 

COMUNE DI TERRACINA  Anno 2017 - 2024 Programma annuale di interventi formativi in 
materia di prevenzione della corruzione, 
trasparenza amministrativa, codice di 
comportamento e antiriciclaggio. 

COMUNE DI COLLEFERRO  dicembre 2017 Corso dal titolo “Il Piano Triennale per la 
Prevenzione della Corruzione e per la 
Trasparenza, mappatura dei processi, 
ponderazione del rischio e misure di prevenzione” 

COMUNE DI BOVILLE 
ERNICA 

Dicembre 2017 Corso dal titolo “Il Piano Triennale per la 
Prevenzione della Corruzione e per la 
Trasparenza, mappatura dei processi, 
ponderazione del rischio e misure di 
prevenzione”. 

 

In fine i soci fondatori di Lab4 s.r.l., Alessia Adamo, Alessandro Gasbarri e Michele Solla, in qualità 
di esperti in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza amministrativa, possono vantare 
le seguenti esperienza e collaborazioni: 

• ANCI: collaborazione alla redazione del quaderno da titolo “Aggiornamento 2018 al Piano 
Nazionale Anticorruzione le novità di interesse per gli enti locali”, pubblicato il 16 dicembre 
2018; 

• ANCI: collaborazione alla redazione del quaderno da titolo “Piano Nazionale Anticorruzione 
2019 approfondimento delle novità di interesse per gli enti locali”, pubblicato il 20 novembre 
2019; 

• ANCI: collaborazione alla redazione del quaderno da titolo “Attestazioni degli organismi 
indipendenti di valutazione o delle strutture con funzioni analoghe, sull’assolvimento degli 
obblighi di pubblicazione al 31 maggio 2021”, pubblicato il 30 aprile 2021; 

• ANCI: collaborazione alla redazione del quaderno dal titolo “Orientamenti ANAC per la 
pianificazione anticorruzione e trasparenza 2022: novità, schemi e modulistica per gli enti 
locali”, pubblicato il 14 marzo 2022 

• ANCI: collaborazione alla redazione del quaderno dal titolo “Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO). Linee guida, schemi e indicazioni operative per la prima attuazione”, 
pubblicato nel mese di luglio 2022 
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• ANCI: collaborazione alla redazione del quaderno dal titolo “Il Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO): linee di indirizzo, schemi e modelli per la sua attuazione”, pubblicato 
nel mese di febbraio 2023 

• ANCI: collaborazione alla redazione del quaderno dal titolo “Rispetto dei tempi di 
pagamento: interventi organizzativi e modalità di misurazione e valutazione della 
performance”, pubblicato nel mese di maggio 2024 

• Fondazione IFEL: collaborazione per l’erogazione di corsi in presenza a diversi Comuni in 
tutta Italia in materia di prevenzione della corruzione, trasparenza amministrativa e codice di 
comportamento, presso diverse amministrazioni locali (anni 2018 e 2019); 

• Fondazione IFEL: collaborazione per l’erogazione di webinar in materia di prevenzione della 
corruzione, trasparenza amministrativa e codice di comportamento (anni 2020 – 2021 – 2022 
– 2023 - 2024); 

• Fondazione IFEL: collaborazione per la registrazione di video lezioni nell’ambito 
dell’iniziativa formativa “Basic Knowledge: percorsi di alfabetizzazione, rivolta 
principalmente ai neo immessi in ruolo e ai neo assunti nelle amministrazioni comunali” (anno 
2021); 

• Fondazione IFEL: realizzazione ciclo di webinar sul tema della prevenzione del riciclaggio, 
delle frodi e del finanziamento al terrorismo (gennaio marzo 2019); 

• Fondazione IFEL: realizzazione ciclo di webinar sul tema della prevenzione del riciclaggio, 
delle frodi e del finanziamento al terrorismo (marzo 2022); 

• ANUTEL: collaborazione per l’erogazione di corsi in presenza presso diverse 
amministrazioni locali (anno 2019 - 2021); 

• UNSCP del Lazio: giornata di formazione rivolta ai Segretari Generali dal titolo – Istruzioni 
antiriciclaggio per la PA, il ruolo del Segretario Generale (anno 2019). 

La società Lab4 s.r.l. è presente sul MEPA. 

2. Presentazione del progetto 
Il presente progetto di formazione è pensato come potenziamento dei percorsi di formazione 
specialistica in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza amministrativa. 

3. Il modello di intervento 
Al fine di rendere efficacie gli interventi formativi contenuti nel presente progetto, si intende 
implementare un modello di formazione basato su interventi in presenza. 
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La formazione frontale in aula, o lezione frontale, è il metodo di insegnamento più comune utilizzato 
dagli insegnanti. Questo metodo di insegnamento si concentra sulla trasmissione delle conoscenze da 
parte dell'insegnante, ma permette ai partecipanti di interagire in tempo reale con il docente creando 
un dialogo che può riorientare lo svolgimento della lezione. 

Tra i vantaggi della formazione frontale in aula, vi è la possibilità di presentare molte informazioni 
in un breve lasso di tempo a numerosi studenti. Questo metodo di insegnamento è particolarmente 
utile per introdurre un argomento e fornire le informazioni necessarie per comprenderlo. Inoltre, la 
formazione frontale in aula consente agli insegnanti di riassumere e fornire informazioni aggiornate 
su materie che cambiano frequentemente. 

4. Destinatari 
I destinatari dell’attività formativa, come indicati all’interno della richiesta di preventivo di cui alla 
nota prot. n. 00014083/2024 del 04/07/2024, sono: 

- Referenti anticorruzione e nuovi assunti funzionari/ie in categoria D; 

- Referenti anticorruzione, Dirigenti o loro delegati; 

- Personale che si occupa di Appalti 

In ogni caso è facoltà della Città di Torino individuare ulteriori partecipanti ai corsi di formazione. 

5. Docenti 
Per lo svolgimento dei corsi di cui alla presente offerta Lab4 s.r.l. si avvale dei suoi soci Alessia 
Adamo, Alessandro Gasbarri e Michele Solla, docenti con un’esperienza pluriennale in materia di 
prevenzione della corruzione, trasparenza, etica e comportamento dei dipendenti pubblici, 
prevenzione del riciclaggio e finanziamento del terrorismo, come meglio indicato nei curriculum 
vitae allegati. 

6. Rilevazione dei risultati di apprendimento 
Al fine di rilevare il grado di apprendimento delle materie oggetto di formazione, per ciascun corso 
così come dettagliato nel paragrafo successivo, sarà elaborato un test di apprendimento specifico, 
composto da dieci domande con tre possibilità di risposta ciascuna di cui una sola corretta. 

Le condizioni per lo svolgimento del test di apprendimento e il superamento dello stesso, saranno 
definite di comune accordo con il committente a seguito dell’affidamento del servizio. 

7. Programma di formazione 
Si riporta di seguito il programma dei tre moduli formativi così come indicati all’interno della 
richiesta di preventivo di cui alla nota prot. n. 00014083/2024 del 04/07/2024. 
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T1 - CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 
E TRASPARENZA. AGGIORNAMENTI 2023 

Presentazione del corso 

L’Aggiornamento 2023 al Piano Nazionale Anticorruzione 2022, elementi di novità e indicazioni per 
la programmazione anticorruzione integrata all’interno del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione. 

Il corso si propone di fornire ai dipendenti del Comune di Torino le conoscenze necessarie per 
comprendere le recenti novità normative in materia di anticorruzione e trasparenza, nonché le 
competenze per applicare correttamente le nuove disposizioni all'interno delle loro attività lavorative 
quotidiane. 

Durata del corso 

Il corso ha una durata di quattro ore da svolgersi in unica giornata dalle ore 9.00 alle ore 13.00 

Programma del corso 

- L’Aggiornamento 2023 al Piano Nazionale Anticorruzione 2022, elementi di novità e 
indicazioni per la programmazione anticorruzione integrata all’interno del Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione 

- La disciplina del whistleblowing: il decreto n.24/2023: aspetti organizzativi e applicativi 

o Oggetto delle segnalazioni e modalità di presentazione 

o Il processo di gestione delle segnalazioni: fasi, ruoli, procedure da adottare per 
garantire la riservatezza dell’identità del segnalante 

o La conclusione del processo di esame della segnalazione 

o Analisi dei principali pronunciamenti in materia di Whistleblowing 

- Introduzione al conflitto di interessi 

o Differenza fra conflitto di interessi, inconferibilità e incompatibilità  

o Definizione di conflitto di interessi e differenza con il reato di corruzione 

o Il conflitto di interessi, le relazioni potenzialmente a rischio   

o Il rapporto fra lo scambio ed il reato di corruzione 

o La gestione del conflitto di interessi e le sue conseguenze 

- Divieto di post-employment (pantouflage) dei dipendenti pubblici: evoluzione della 
fattispecie dal Piano Nazionale Anticorruzione 2022 alle linee guida in consultazione 
dell’ANAC 
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- Il D.lgs. n. 33/2013, principali aspetti operativi per la corretta gestione degli obblighi di 
trasparenza; 

- Focus sui principali obblighi di trasparenza e sulle corrette modalità per il loro assolvimento 

- Attività di vigilanza del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
e dell’ANAC in materia di trasparenza 

T2 - CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI MAPPATURA PROCESSI E 
MONITORAGGIO DELLE MISURE DI PREVENZIONE 

Presentazione del corso 

Con l’Allegato 1 al PNA 2019, di cui alla deliberazione ANAC n. 1064 del 13/11/2019, l’Autorità ha 
chiesto a tutte le Amministrazioni di intervenire sul proprio sistema di gestione del rischio di 
corruzione, al fine di renderlo maggiormente aderente alla propria realtà organizzativa e operativa. 

Scopo dell’intervento formativo è accrescere le conoscenze dell’amministrazione consentendo di 
alimentare e migliorare il processo decisionale in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza amministrativa, attraverso la mappatura dei processi, l’analisi e la valutazione del rischio, 
la progettazione delle misure di prevenzione, il loro monitoraggio e riesame. 

Durata del corso 

Il corso è articolato in due moduli uguali per gruppi differenti di dipendenti da 3 ore ciascuno da 
svolgere nella stessa giornata. Il primo modulo dalle 9.00 alle 12.00 ed il secondo modulo dalle 13.30 
alle 16.30. 

Programma del corso 

- La “mappatura dei processi” tecniche di individuazione e rappresentazione delle attività 
dell’Ente; 

- Valutazione del rischio di corruzione 

- Individuazione degli eventi rischiosi: tecniche di identificazione e coinvolgimento della 
struttura organizzativa; 

- I fattori abilitanti del rischio di corruzione: analisi e collegamento con gli eventi rischiosi; 

- Misurazione del livello di esposizione al rischio dei processi: metodologia e criteri di 
valutazione; 

- Ponderazione del rischio di corruzione e individuazione delle priorità di trattamento 

- Esame della metodologia di mappatura dei processi, identificazione e ponderazione dei rischi 
di Città di Torino e illustrazione di casi pratici 
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- Il monitoraggio integrato della prevenzione della corruzione e trasparenza quale elemento di 
miglioramento progressivo del sistema di gestione del rischio e misurazione della 
performance: illustrazione di modelli e tecniche di monitoraggio 

T3 - CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE E CONTRATTI 
PUBBLICI 

Presentazione del corso 

Il corso intende approfondire le più recenti modifiche introdotte dal nuovo Codice degli Appalti, con 
particolare attenzione alle misure di prevenzione della corruzione e ai nuovi obblighi di trasparenza. 
Questi elementi sono fondamentali per garantire una gestione efficace e responsabile delle risorse 
pubbliche, cercando un equilibrio tra semplificazioni procedurali e integrità amministrativa. 

Inoltre, analizzeremo in dettaglio il concetto di conflitto di interessi, sia reale che attuale, dove gli 
interessi personali di un individuo possono interferire con gli obblighi e le responsabilità verso terze 
parti. Comprendere e gestire il conflitto di interessi è essenziale per promuovere un comportamento 
etico e per evitare potenziali situazioni di corruzione. 

Durata del corso 

Il corso ha una durata di quattro ore da svolgersi in unica giornata dalle ore 9.00 alle ore 13.00 

Programma del corso 

- Il principio del risultato e della fiducia nel nuovo codice appalti e loro risvolto sulle procedure 
di affidamento anche in funzione di presidio per la prevenzione della corruzione 

- Il Responsabile Unico di Progetto: responsabilità, compiti, funzioni 

- Il controllo sulle modalità di acquisto sottosoglia 

- Il principio di rotazione e la sua applicazione 

- La verifica dei requisiti degli operatori economici 

- Il pantouflage: misure di prevenzione e verifiche delle violazioni 

- Esame di casi pratici in materia di conflitto di interessi e pantouflage 

- L’ecosistema nazionale degli appalti digitali e gli obblighi di trasparenza 

- Dati che le Amministrazioni sono tenute a trasmettere alla BDNCP 

- Dati non raccolti da Simog e dalla BDNCP da pubblicare in Amministrazione trasparente 

- La trasparenza degli interventi PNRR 

- Il diritto di accesso nei contratti pubblici 
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Le date di svolgimento di ciascun corso, come precedentemente dettagliato saranno concordate con 
Città di Torino successivamente all’affidamento dell’incarico a scelta fra quelle proposte nella 
richiesta di preventivo di cui alla nota prot. n. 00014083/2024 del 04/07/2024. 

In ogni caso Città di Torino potrà modificare o integrare il programma proposto per ciascun corso di 
formazione, nonché gli orari di svolgimento con tre settimane di anticipo rispetto alla data fissata per 
il suo svolgimento. 

Si acconsente alla diretta streaming e alla registrazione degli interventi formativi di cui al precedente 
elenco, nonché alla distribuzione della registrazione ai dipendenti di Città di Torino all’interno della 
piattaforma di e-learning “FORMATO” dell’Ente. 

8. Proposta migliorativa 
Qualora l’ANAC dovesse adottare l’aggiornamento 2024 al Piano Nazionale Anticorruzione entro il 
31ottobre 2024, Lab4 s.r.l. si impegna ad erogare un corso in modalità webinar di 2 ore per 
l’aggiornamento del personale che sarà indicato da Città di Torino.  

9. Costi 
Si riportano di seguito i costi relativi alle due possibilità appena evidenziate. 

Il costo della presente proposta formativa è pari ad euro 3.300,00 (tremilatrecento/00) I.V.A. esente 
ai sensi dell'art. 10 del DPR n. 633/1972, come di seguito dettagliato. 

Corso Durata Modalità di 
erogazione 

Importo 
netto 

Aliquota 
IVA 

T1 - Corso di formazione in materia di 
prevenzione della corruzione e trasparenza. 
aggiornamenti 2023 

4 ore Presenza 1.000,00 I.V.A. 
esente ai 

sensi 
dell'art. 
10 del 
DPR n. 
633/197

2 

T2 - Corso di formazione in materia di 
mappatura processi e monitoraggio delle 
misure di prevenzione 

6 ore (2 
moduli da 3 

ore) 
Presenza 1.300,00 

T3 - Corso di formazione in materia di 
anticorruzione e contratti pubblici 4 ore Presenza 1.000,00 

TOTALE 3.300,00 
 

I costi della presente proposta di progetto sono da intendersi omnicomprensivi di tutte le attività legate 
al buono e corretto svolgimento dell’intervento didattico si dovessero tendere necessari.  
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