AlL 3)

ISTANZA DI AMMISSIONE ALLA GARA

PROCEDURA NEGOZIATA TELEMATICA CONDOTTA SUL MERCATO
ELETTRONICO PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE (M.E.P.A.)) PER
L’ACQUISTO DI N. 1 VEICOLO ALLESTITO A BIBLIOTECA MOBILE (“BIBLIOBUS”)
PER LE BIBLIOTECHE CIVICHE DELLA CITTA’ DI TORINO (C.U.P. C14H22000040006
— C.1.G. B211CBCAY99 — RdO n. 4432336).

Al Sindaco della Citta di Torino

11/1a sottoscritto/a

nato/a il a prov. ,
residente in via / piazza n.
del Comune di prov. ,

in qualita di

dell'impresa

con sede legale in via / piazza n.

del Comune di prov.

partita .V.A. / codice fiscale

rif. tel. cell.

>]

e-mail

p.e.c. ,

numeri di posizione ILN.P.S. e LN.A.LL., con indicazione delle sedi zonali di competenza degli Enti

Previdenziali (in caso di piu posizioni LN.P.S. e LN.A.LL. occorrera indicare quella in cui ha sede

attivita principale dell'impresa) e del’Agenzia delle Entrate, nonché il contratto di lavoro applicato ai



propri dipendenti ed il loro numero:

sede del servizio principale competente per le funzioni di collocamento, con indirizzo e n. telefonico,

per verificare Pottemperanza alla disciplina del lavoro dei disabili:

iscritta alla C.C.I.LA.A. di

con i seguenti dati:

- denominazione:

- ragione sociale:

- sede e oggetto attivita:




- nominativi Amministratori e Legali rappresentanti:

CHIEDE

di partecipare alla gara in oggetto e, a tal fine, ai sensi degli articoli 46 e¢ 47 del D.P.R. 445/2000,

consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, e della

conseguente decadenza dai benefici eventualmente conseguiti, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R.

445 /2000,

1)

2)

DICHIARA

di non trovarsi in alcuna delle circostanze previste dagli artt. 94 ¢ 95 del D.Lgs. 36/2023 (possesso
dei requisiti di ordine generale);

di non partecipare alla gara in forme diverse (individuale e associata; in piu forme associate; in forma
singola e quale consorziato esecutore di un consorzio; in forma singola e come ausiliaria di altro
concorrente che sia ricorso all’avvalimento per migliorare la propria offerta), ovvero, in caso
partecipazione in piu di una forma, di allegare alla presente istanza la documentazione probatoria
che la circostanza non ha influito sulla gara, né ¢ idonea ad incidere sulla capacita di rispettare gli

obblighi contrattuali;



3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

di garantire la stabilita occupazionale del personale impiegato nell’esecuzione dell’appalto e di
impegnarsi a rispettare gli standard di trattamento salariale e normativo previsti dal contratto
collettivo nazionale in vigore per il settore relativo alle prestazioni appaltate e dagli accordi territoriali
stipulati dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente piu rappresentative
sul piano nazionale, il cui ambito di applicazione sia strettamente connesso con lattivita oggetto
dell’appalto (att. 102, comma 1, lett. a e b, del D.Lgs. 36/2023);

di garantire le stesse tutele economiche e normative (in particolare contro il lavoro irregolare),
applicate al proprio personale dipendente, agli eventuali lavoratori in subappalto;

di garantire le stesse opportunita generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le persone
con disabilita o svantaggiate (art. 102, comma 1, lett. ¢, del D.Lgs. 36/2023);

di impegnarsi ad assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto, una quota pari almeno al 30%
delle assunzioni necessarie per l'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso
connesse o strumentali, sia all'occupazione giovanile (eta inferiore a 36 anni), sia all'occupazione
femminile (ai fini dell’assolvimento di tale obbligo, potranno concorrere anche le quote assunzionali
dell’eventuale subappaltatore);

(barrare ['opzione pertinente)

|:| di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell’art.

17 della Legge 68/1999;

|:| di non essere assoggettati agli obblighi di cui alla Legge 68/1999, per le seguenti motivazioni:

di impegnarsi ad osservare le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del lavoro
contenute nel D.Lgs. 81/2008;

che il prezzo offerto ¢ stato determinato tenendo conto degli oneri previsti per I'adozione delle
misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro, in attuazione del D.Lgs. 81/2008, nonché
del costo del lavoro determinato annualmente in apposite tabelle dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, sulla base dei valori economici definiti dalla contrattazione collettiva nazionale tra le
organizzazioni sindacali e le organizzazioni dei datori di lavoro comparativamente piu
rappresentative, nonché delle norme in materia previdenziale ed assistenziale del settore

merceologico afferente alle prestazioni appaltate;



10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

di conoscere ed accettare, senza riserve, tutte le condizioni che regolano l'appalto, previste nel
disciplinare di gara, nel capitolato tecnico e nei rispettivi allegati - accettando espressamente le
condizioni previste nei paragrafi relativi a subappalto, penali, risoluzione, responsabilita per danni
arrecati ed eventuale assicurazione per danni a terzi (clausola risolutiva espressa) - e di impegnarsi a
rispettare il principio del D.N.S.H. (“Do No Significant Harm”) del P.N.R.R. e gli obblighi propri
della Misura M5C2 — Investimento 2.2 del “Piano Integrato Urbano — PIU”;

di impegnarsi a rispettare i criteri ambientali minimi approvati con Decreto del Ministero della
Transizione Ecologica del 17 giugno 2021;

barrare I'opzione pertinente)

|:| di avvalersi dell’istituto dell’avvalimento, al fine di migliorare la propria offerta tecnica

|:| di non avvalersi dell’istituto dell’avvalimento, al fine di migliorare la propria offerta tecnica;
che il veicolo offerto, in attuazione degli obiettivi stabiliti dal D.N.S.H. per I'“Acquisto, noleggio e
leasing di veicoli”, relativi alla prevenzione e riduzione dell'inquinamento, “¢ conforme alla piu
recente fase applicabile all’omologazione delle emissioni dei veicoli pesanti, stabilita dal
Regolamento CE/595/2009 (“Euro VI7)”;

che 1 pannelli fotovoltaici implementati sul tetto del veicolo sono dotati della marcatura CE e sono
prodotti in conformita alla Direttiva 2011/65/UE sulla “restrizione dell’uso di determinate
sostanze pericolose nelle apparecchiature elettriche ed elettroniche (RoHS)”, in attuazione degli
obiettivi definiti dal D.N.S.H. per la “Produzione di elettricita da pannelli solari”, relativi alla
prevenzione e riduzione dell’inquinamento;

[per gli operatori economici che occupano un numero di dipendenti  superiore a 15 (quindici) e inferiore a 50
(cinquanta)] di impegnarsi a consegnare alla Stazione appaltante, entro 6 (sei) mesi dalla conclusione
del contratto, una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna
delle professioni ed in relazione allo stato delle assunzioni, della formazione, della promozione
professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilita,
dellintervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e
pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta, e di consegnare alla Stazione
appaltante la certificazione di cui all’art. 17 della Legge 68/1999, e una relazione relativa
all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti
disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte;

di conoscere, accettare ed impegnarsi a rispettare il Pafto di integrita delle imprese concorrenti ed
appaltatrici degli appalti comunali, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale del 31 marzo
2016, n. mecc. 2015 07125/005 (http://bandi.comune.torino.it/informazioni/patto-integrita), ed il
Codice di comportamento della Citta, approvato con deliberazione della Giunta Comunale in data 31

dicembre 2013, n. mecc. 2013 07699/004 (http://bandi.comune.totino.it/informazioni/codice-



17)

comportamento), fatte salve le modifiche introdotte dal D.Lgs. 36/2023 (si precisa che il secondo
petiodo dell’art. 9 del citato patto di integrita ¢ abrogato dall’art. 10 della Legge 238/2021), e di
conoscere ed accettare il Protocollo d'intesa per il monitoraggio e il controllo delle misure di finanziamento
pubblico e di investimento previste nel Piano Nagzionale di Ripresa e Resilienza (P.IN.R.R.), adottato con
deliberazione della Giunta Comunale del 4 ottobre 2022, n. 652, e reperibile al seguente indirizzo
internet: http://bandi.comune.totino.it/informazioni/come-partecipare-alle-gare;

[per  gli  operatori  economici  ammessi al  concordato  preventivo con  continuita  agiendale, di  cui
all'art. 186-bis del R.D. 16 marzo 1942, n. 267] che, ad integrazione di quanto indicato nella
Parte III, Sezione C, lett. d), del D.G.U.E., ¢gli estremi del provvedimento di ammissione

al concordato e del provvedimento di autorizzazione a partecipare alle gare rilasciati dal Tribunale

di

sono 1 seguenti:

nonché di non partecipare alla gara quale mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese
e che le altre imprese aderenti al raggruppamento non sono assoggettate ad una procedura

concorsuale, ai sensi dell’art. 186-bis, comma 6, del R.D. 16 marzo 1942, n. 267;

11 Dichiarante
(firmato digitalmente)



