
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome FAUSTO SORINO

Indirizzo Via Garibaldi 25 (lavoro)

Telefono

E-mail

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dicembre 2019 - oggi

 Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Torino , Via Garibaldi 25

• Tipo di azienda o settore Servizio Giovani e Sviluppo di Comunità 
• Tipo di impiego Elevata Qualificazione

• Principali mansioni e
responsabilità

Coordinatore aree di lavoro:
-

- Centri  Protagonismo  Giovanile (17  centri,  Rete  di  secondo  livello
Direfarebaciare)

- Servizio Civile (servizio in appalto e cogestito, Comune ente capofila,
85 enti accreditati, 400 giovani in servizio)

- Città Universitaria (Study in Torino, Welfare Studentesco; Promozione
Internazionale, Progetto Campus Diffuso)

- Intercultura (Rete e Progetto Torino Plurale, Associazioni di comunità e
di territorio)

- Portinerie di comunità 
- Sviluppo  di  Comunità  e  Periferie  (Patti  di  collaborazione  tra  cui

Falklab e Portinerie di Comunità)
- Youtoo - Piano Integrato Urbano - PNRR - co progettazione per rete

di opportunità per adolescenti e giovani
- PN Metro Plus Op4 e Op5 

.



• Date (da – a) Febbraio 2018 –   Dicembre 2019  

 Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Torino , Via Garibaldi 25

• Tipo di azienda o settore Servizio Territorio e Politiche Giovanili
• Tipo di impiego Responsabile Socio Culturale

• Principali mansioni e
responsabilità

Referente Centri di Protagonismo Giovanile, Spazi Aggregativi e rapporti con il
Territorio.
Referente patti di collaborazione:  Co-City Falklab, Portinerie di comunità porta
palazzo e Giardini sulla Dora

• Date (da – a) Ottobre 2016 – Gennaio 2018

 Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Torino , Piazza Palazzo di Città 1

• Tipo di azienda o settore Servizio Centrale Gabinetto del Sindaco
• Tipo di impiego Responsabile Socio Culturale

• Principali mansioni e
responsabilità

Ufficio  Coordinamento  attività,  eventi  e  manifestazioni,  progetti  della  Città,
rapporti con Anci.

• Date (da – a) Giugno 2016 – Settembre 2016

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Comune di Torino , Via San Francesco da Paola 3

• Tipo di azienda o settore Direzione Cultura, Educazione e Gioventù
• Tipo di impiego Responsabile Socio Culturale

• Principali mansioni e
responsabilità

Organizzazione eventi e manifestazioni culturali

• Date (da – a) 2013 – 2019

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Gruppo Arco Cooperativa Sociale , Via Capriolo 18

• Tipo di azienda o settore Cooperativa socio assistenziale 
• Tipo di impiego Supervisore Comunità Madre Bambino “Casa Aurora” e Comunità per Minori 

Stranieri non Accompagnati “Casa Rondine”
• Principali mansioni e Supervisione  metodologica  ed  organizzativa  all’equipe  di  educatori  dellea



responsabilità comunità che accolgono utenti inviati dai servizi sociali.

• Date (da – a) Luglio 2013 – Giugno 2016

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Comune di Torino , Via Meucci 4

• Tipo di azienda o settore Assessorato al Lavoro, Commercio, Attività Produttive, Economato, Contratti e 
Appalti

• Tipo di impiego Coordinatore Segreteria - Progettista - Formatore
• Principali mansioni e

responsabilità
Responsabile  della  segreteria  dell'Assessore,  ricevimento  pubblico,
progettazione  politiche  del  commercio  e  del  lavoro,  progetti  europei  Central
Markets  e  Urbact  Markets,  cantieri  lavoro  e  tirocini  lavorativi,  piano  rilancio
mercati rionali,  manifestazioni commerciali in abbinamento ad eventi culturali,
riqualificazione  Borgo  Dora  e  PalaFuksas,  riqualificazione  Murazzi  del  Po,
rilancio Borgo Campidoglio, progetti di riqualificazione urbana Urban Barriera e
PQU Portici di Torino, nuovo Suap cittadino, movida.

• Date (da – a) 2012/13  e 2013/14

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Comune di Torino , Via Cellini 14

• Tipo di azienda o settore SFEP – Scuola di Formazione ed Educazione Permanente
Corso Biennale per Operatori Socio Sanitari - OSS

• Tipo di impiego Docente di Pedagogia, Relazione d'aiuto e Dinamiche di gruppo
• Principali mansioni e

responsabilità
Elementi  di  pedagogia,  pedagogia  speciale,  tecniche  di  osservazione  e
relazione d'aiuto.

• Date (da – a) Giugno 2008 – Ottobre 2013

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Comune di Torino , Corso Regina Margherita 137 

• Tipo di azienda o settore Settore Minori (prima Settore Stranieri e Nomadi) Ufficio Minori Stranieri
• Tipo di impiego Responsabile di Assistenza Sociale - Progettista - Formatore

• Principali mansioni e
responsabilità

Responsabile di: Area Accoglienza, Area presa in carico Socio Educativa, Area
Centri  Accoglienza  Minori,  Educativa  Territoriale  Minori,  raccordo  tra  Pronto
Intervento Minori ed Area Socio Educativa per il passaggio casi, Educativa di
Strada Progetto Nomis.
Referente per: Scuole dell’obbligo, Agenzie Formative, Area Penale Minorile e
tutte le altre istituzioni ed agenzie coinvolte sulle tematiche relative ai  minori
stranieri non accompagnati (Tribunale per i Minorenni, Procura della Repubblica
presso  il  Tribunale  per  i  Minorenni,  Tribunale  Ordinario,  Ufficio  del  Giudice
Tutelare, Questura, Prefettura, Centro Giustizia Minorile).
Progettista  e  referente:  Progetto  Gift  Italia  Lavoro.  Inserimento  lavorativo
giovani  migranti.  Progetto Masnà sui  minori  richiedenti  asilo,  Progetto Anci
“Step  by  Step” Programma  Nazionale  di  Protezione  minori  stranieri  non
accompagnati,  Progetto  Unnra sull’alfabetizzazione  ai  minori  stranieri  non



accompagnati.
Progettista e referente: Progetto Servizio Civile Nazionale - Formatore 
accreditato.
Prefettura di Torino: membro commissione Asilo Politico

• Date (da – a) Giugno 2002 – Giugno 2008

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Comune di Torino , Corso Novara 96 

• Tipo di azienda o settore Settore Stranieri e Nomadi, Ufficio Minori Stranieri
• Tipo di impiego Educatore Professionale - Formatore - Progettista

• Principali mansioni e
responsabilità

Educatore presso il Pronto Intervento Minori ed Educativa Territoriale Minori 
Progettista e referente Progetto Servizio Civile Nazionale - Formatore 
accreditato
Progettista e referente Progetto Europeo Equal - Percorsi di Avviamento al 
Lavoro per Minori Stranieri non Accompagnati
Referente Progetto Educativa Territoriale Minori Stranieri

• Date (da – a) Gennaio 2001- Giugno 2002
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Comune di Torino, via Gottardo 275/5

• Tipo di azienda o settore Servizi Sociali - VI Circoscrizione
• Tipo di impiego Educatore

• Principali mansioni e
responsabilità

Fondatore ed Educatore presso il Centro di Prima Accoglienza per minori dagli 
11 ai 18 anni

• Date (da – a) Gennaio 1999 - Dicembre 2000

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Cooperativa sociale Esserci, Via Emanuel 26 - Torino

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale
• Tipo di impiego Educatore

• Principali mansioni e
responsabilità

- Fondatore e responsabile della comunità d'accoglienza per minori da 0 a 6 
anni "La Coccinella"

- Ricerca sociale nell'ambito del "Progetto Europeo Youthstart" sulle strutture 
che operano nell'ambito dell'inserimento ed accompagnamento lavorativo di
adolescenti a rischio

- Facilitatore in un gruppo di auto mutuo aiuto per familiari di persone con 
handicap

- Formatore nell'ambito di corsi di sensibilizzazione all'auto aiuto.



• Date (da – a) Maggio 1998- Dicembre 1998

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Cooperativa Progetto Muret, Via Moretta 24 - Torino

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale
• Tipo di impiego Educatore

• Principali mansioni e
responsabilità

Educatore presso la Comunità "Il Maniero" per persone con disagio psichiatrico

• Date (da – a) Gennaio 1998- Aprile 1998
• Nome e indirizzo del datore

di  lavoro
Cooperativa sociale Esserci, Via Emanuel 26 - Torino

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale
• Tipo di impiego Animatore Socio Culturale

• Principali mansioni e
responsabilità

Animatore presso il "Centro Dentro" ( centro d'aggregazione giovanile)

• Date (da – a) Luglio 1995 - Ottobre 1997
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
Cooperativa Parsec Servizi, P.za O. Marucchi,5 - Roma

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale
                       • Tipo di impiego Educatore

• Principali mansioni e
responsabilità

- Educatore presso il Centro Diurno per minori del complesso "ex-Bastogi" di 
Roma

- Fondatore ed educatore della Comunità Educativa per minori 12- 18 "Felix" 

• Date (da – a) Dicembre 1993 - Luglio 1995
• Nome e indirizzo del datore

di  lavoro
Arci di Roma, Via Goito, 35/B - Roma
Opera Nomadi, Via della Guglia, 69 - Roma  

• Tipo di azienda o settore Associazione, Ente Morale
• Tipo di impiego Educatore

• Principali mansioni e
responsabilità

Progettista ed Operatore nel progetto per l'integrazione scolastica e sociale per 
minori rom presso il Campo Nomadi di Tor de' Cenci, Roma

• Date (da – a) Febbraio 1993 - Luglio 1993
• Nome e indirizzo del datore

di  lavoro
Cooperativa Cecilia, Via Attio Labeone, 50 - Roma

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale
• Tipo di impiego Assistente domiciliare

• Principali mansioni e
responsabilità

Assistente domiciliare e tutelare per persone con handicap e anziani

• Date (da – a) Settembre 1993 - Dicembre 1993
• Nome e indirizzo del datore

di  lavoro
Cooperativa Iskra, Via delle Avocette, 16 - Roma

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale



• Tipo di impiego Assistente domiciliare
• Principali mansioni e

responsabilità
Assistente domiciliare e tutelare per persone con handicap e anziani

• Date (da – a) Febbraio 1992 - Febbraio 1993
• Nome e indirizzo del datore

di  lavoro
Comunità Capodarco di Roma, Via Lungro, 3 - Roma

• Tipo di azienda o settore Ente Morale
• Tipo di impiego Operatore residenziale

• Principali mansioni e
responsabilità

Servizio Civile: impegno residenziale presso la casa famiglia per minori da 0 a 
12 anni "La Casetta" e poi presso un gruppo famiglia della Comunità

• Date (da – a) Ottobre 1991 - Febbraio 1992 
• Nome e indirizzo del datore

di  lavoro
Comunità Capodarco di Roma, Via Lungro, 3 - Roma

• Tipo di azienda o settore Ente Morale
• Tipo di impiego Animatore socio culturale

• Principali mansioni e
responsabilità

Operatore presso laboratori professionali per persone con handicap 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 2007
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Università degli Studi di Torino – Facoltà di Scienze della Formazione – Corso di
Laurea in Scienze dell’Educazione

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Materie curriculari

• Qualifica conseguita Laurea in Scienze dell’Educazione

• Date (da – a) Da Settembre 1995 a Settembre 1998
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Scuola di Formazione "Comunità Capodarco di Roma" per Educatori 
Professionali



Scuola di Formazione Feyles per Educatori Professionali
• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Materie Curriculari

• Qualifica conseguita Diploma Triennale di Educatore Professionale

• Date (da – a) Da Marzo 1991 a Ottobre 1991
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Scuola di Formazione "Comunità Capodarco di Roma"

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Materie Curriculari

• Qualifica conseguita Diploma di Animatore Socio - Culturale

• Date (da – a) 1989
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Liceo Classico Statale Plauto
Roma

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Materie Curriculari

• Qualifica conseguita Diploma di maturità classica

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

TUTTA LA MIA ATTIVITÀ PROFESSIONALE SI È SEMPRE SVOLTA IN LAVORI D'ÉQUIPE E

SUCCESSIVAMENTE NEL COORDINAMENTO DI GRUPPI DI LAVORO.
OLTRE ALL'ESPERIENZA EDUCATIVA  (COMUNITÀ,  CENTRI DIURNI,  PROGETTI DI

STRADA),  HO AVUTO UNA NOTEVOLE ESPERIENZA NEL CAMPO DELL'ANIMAZIONE

SOCIO CULTURALE,  AMBITO IN CUI SONO PREMINENTI LE CAPACITÀ COMUNICATIVE,
ESPRESSIVE ED IL LAVORO DI GRUPPO.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 
Coordinamento di amministrazione di persone, progetti e bilanci: 
- Docente corso OSS
- Supervisione gruppi di lavoro
- Coordinamento gruppi di lavoro complessi (attuale e ufficio minori stranieri e

assessorato commercio lavoro e attività produttive).
- Fondatore del Pronto Intervento Minori della Città di Torino
- Progettazione ed  apertura di  tre  comunità per  minori  di  cui  una come



responsabile;
- Formatore nell'ambito della progettazione educativa, la relazione d'aiuto, la

cura e la tutela delle persone svantaggiate (minori,  anziani, disabili  etc.),
l'intervento socio assistenziale, il lavoro in équipe, le dinamiche di gruppo,
l'animazione  socio  culturale,  i  gruppi  di  auto  aiuto,  la  progettazione,
realizzazione e gestione di servizi alla persona.

- Gestione, formazione e tutoraggio di obiettori di  coscienza e ragazze del
servizio civile volontario;

- Conduzione di gruppi di auto aiuto;
- Progetto triennale integrazione scolastica e sociale minori rom nel Comune

di Roma su 38 campi nomadi;
- Fondatore e Presidente Associazione Socio-Culturale "L'Albero delle Mele"

poi trasformata in "Noi Ragazzi del Mondo", associazione internazionale di
educazione alla pace ed alla mondialità;

-  Dodici anni di attività scout con funzioni di capo dal 1986 al 1990;
- Istruttore di canoa.

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE

COMPUTER: 
- Pacchetto Windows
- Pacchetto Macromedia (Dreamweaver, Flash, Fireworks)

CAPACITÀ E COMPETENZE

ARTISTICHE

Organizzatore e conduttore di laboratori teatrali

PATENTE O PATENTI Patente A e B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali.

Torino, 31 ottobre 2024
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