TASSI ASSENZA_PRESENZA

APRILE_2019
- . . GG. . Ferie Congedi Assenze per Assenze Assenze non Totale % Tasso % Tasso
Divisione Dipendenti .. GG. lavorati . . i % . L
lavorabili fruite parentali malattia retribuite retribuite assenze Assenza Presenza
SINDACA
S. C. GABINETTO della SINDACA 124 2.356 1.726 326 - 252 10,70% 52 - 630 26,74% 73,26%
SERVIZIO CENTRALE AVVOCATURA 37 703 555 92 6 38 5,41% 12 - 148 21,05% 78,95%
Totale 161 3.059 2.281 418 6 290 9,48% 64 - 778 25,43% 74,57%
SEGRETARIO GENERALE
S. GIUNTA E PREVENZIONE CORRUZIONE 128 2.432 1.874 357 13 92 3,78% 66 30 558 22,94% 77,06%
S. CONTRATTI 18 342 290 45 - 2 0,58% 5 - 52 15,20% 84,80%
SERVIZIO CENTR. CONSIGLIO COMUNALE 92 1.748 1.364 247 16 93 5,32% 24 5 385 22,00% 78,00%
Totale 238 4.522 3.528 649 29 187 4,14% 95 35 995 21,99% 78,01%
VICE COORDINAMENTO GENERALE DELLA DIRIGENZA
VICE COORDINAMENTO GENERALE DELLA DIRIGENZA 5 95 55 11 - - 0,00% - 30 41 42,63% 57,37%
Totale 5 95 55 1 - - 0,00% - 30 41 42,63% 57,37%
DIVISIONE PERSONALE E AMMINISTRAZIONE
AREA PERSONALE 222 4.218 3.058 573 2 92 2,18% 313 180 1.160 27,50% 72,50%
AREA FACILITY MANAGEMENT 75 1.425 1.119 207 - 79 5,54% 21 - 307 21,51% 78,49%
Totale 297 5.643 4.177 780 2 171 3,03% 334 180 1.467 25,99% 74,01%
DIVISIONE RISORSE FINANZIARIE
DIVISIONE 10 190 165 19 - 2 1,05% 4 - 25 13,16% 86,84%
AREA FINANZIARIA 104 1.976 1.520 275 8 123 6,22% 50 - 456 23,08% 76,92%
AREA TRIBUTI E CATASTO 287 5.453 4.058 845 22 305 5,59% 193 30 1.395 25,58% 74,42%
Totale 401 7.619 5.743 1.139 30 430 5,64% 247 30 1.876 24,62% 75,38%
DIVISIONE PATRIMONIO, PARTECIPATE E APPALTI
DIVISIONE 27 513 344 73 - 51 9,94% 16 30 170 33,04% 66,96%
AREA PATRIMONIO 89 1.691 1.349 259 38 26 1,54% 20 - 343 20,25% 79,75%
AREA APPALTI ED ECONOMATO 91 1.729 1.306 256 1 106 6,13% 61 - 424 24,49% 75,51%
AREA PARTECIPAZIONI COMUNALI 18 342 224 51 63 8 0,88% 1 - 118 34,50% 65,50%
Totale 225 4.275 3.222 638 102 186 4,35% 98 30 1.054 24,64% 75,36%
DIVISIONE SERVIZI SOCIALI
DIVISIONE 762 14.478 10.551 2.364 131 823 5,68% 558 52 3.928 27,13% 72,87%
AREA POLITICHE SOCIALI 327 6.213 4.705 896 34 331 5,33% 208 40 1.509 24,28% 75,72%
AREA EDILIZIA RESID. PUBBLICA 73 1.387 1.078 211 34 46 3,32% 18 - 309 22,28% 77,72%
AREA INCLUSIONE SOCIALE 92 1.748 1.341 267 2 100 5,72% 38 - 407 23,28% 76,72%
Totale 1.254 23.826 17.674 3.737 201 1.300 5,46% 822 92 6.152 25,82% 74,18%
DIVISIONE SERVIZI EDUCATIVI
DIVISIONE 10 190 158 27 - 2 1,05% 3 - 32 16,84% 83,16%
AREA AMMINISTRATIVA 1.886 35.834 28.996 2.955 501 1.642 4,58% 1.518 223 6.839 19,08% 80,92%
AREA EDUCATIVA 121 2.299 1.842 230 - 137 5,96% 91 - 458 19,90% 80,10%
ITER 98 1.862 1.545 163 - 86 4,62% 69 - 318 17,05% 82,95%
Totale 2.115 40.185 32.540 3.374 501 1.867 4,65% 1.681 223 7.646 19,03% 80,97%
DIVISIONE COMMERCIO, LAVORO, TURISMO, ATTIVITA' PRODUTTIVE E SVILUPPO ECONOMICO
DIVISIONE 11 209 177 27 - 2 0,96% 4 - 33 15,55% 84,45%
AREA COMMERCIO 163 3.097 2.215 509 7 176 5,68% 191 - 882 28,48% 71,52%
Totale 174 3.306 2.392 535 7 178 5,38% 195 - 915 27,66% 72,34%
DIVISIONE SERVIZI CULTURALI E AMMINISTRATIVI
DIVISIONE 5 95 80 15 - - 0,00% - - 15 15,79% 84,21%
AREA CULTURA 374 7.106 5.145 1.043 - 644 9,06% 244 30 1.961 27,60% 72,40%
AREA SPORT E TEMPO LIBERO 71 1.349 1.134 149 - 59 4,37% 7 - 215 15,94% 84,06%
AREA INNOVAZIONE, FONDI EUROPEI E SISTEMA INFORMATIVO 129 2.451 1.928 342 21 113 4,61% 48 - 524 21,36% 78,64%
Totale 579 11.001 8.287 1.549 21 816 7,42% 299 30 2.715 24,68% 75,32%

pag. 1di2




TASSI ASSENZA_PRESENZA

APRILE_2019
- . . GG. . Ferie Congedi Assenze per Assenze Assenze non Totale % Tasso % Tasso
Divisione Dipendenti .. GG. lavorati . . i % . L
lavorabili fruite parentali malattia retribuite retribuite assenze Assenza Presenza
DIVISIONE AMBIENTE, VERDE E PROTEZIONE CIVILE
DIVISIONE 18 342 270 61 - 6 1,75% 6 - 73 21,20% 78,80%
AREA PROTEZIONE CIVILE 9 171 127 36 - 8 4,68% 1 - 45 26,02% 73,98%
AREA VERDE 141 2.679 2.034 410 31 123 4,59% 40 41 645 24,08% 75,92%
AREA AMBIENTE 65 1.235 870 214 20 98 7,94% 34 - 366 29,60% 70,40%
Totale 233 4.427 3.300 720 51 235 5,31% 81 41 1.128 25,47% 74,53%
DIVISIONE INFRASTRUTTURE E MOBILITA'
DIVISIONE 9 171 114 19 - 33 19,30% 5 - 57 33,33% 66,67%
AREA MOBILITA' 69 1.311 996 209 1 50 3,81% 26 30 316 24,07% 75,93%
AREA INFRASTRUTTURE 96 1.824 1.424 275 1 89 4,88% 35 1 401 21,96% 78,04%
Totale 174 3.306 2.533 502 2 172 5,20% 66 31 773 23,38% 76,62%
DIVISIONE SERVIZI TECNICI - COORDINAMENTO
DIVISIONE 62 1.178 945 175 - 38 3,23% 21 - 234 19,82% 80,18%
AREA EDILIZIA PUBBLICA 203 3.857 3.018 573 18 132 3,42% 57 60 839 21,75% 78,25%
Totale 265 5.035 3.963 747 18 170 3,38% 78 60 1.073 21,30% 78,70%
DIVISIONE URBANISTICA E TERRITORIO
DIVISIONE 19 361 280 44 - 37 10,25% 1 - 82 22,58% 77,42%
AREA EDILIZIA PRIVATA 114 2.166 1.688 302 2 126 5,82% 49 - 479 22,09% 77,91%
AREA URBANISTICA 45 855 701 132 1 12 1,40% 9 - 154 18,01% 81,99%
Totale 178 3.382 2.668 477 3 175 5,17% 59 - 714 21,11% 78,89%
DIVISIONE DECENTRAMENTO, GIOVANI E SERVIZI
DIVISIONE 64 1.216 920 163 5 81 6,66% 18 30 297 24,38% 75,62%
AREE CIRCOSCRIZIONALI 683 12.977 9.789 1.959 20 715 5,51% 431 64 3.189 24,57% 75,43%
AREA GIOVANI E PARI OPPORTUNITA' 54 1.026 783 162 6 47 4,58% 29 - 244 23,73% 76,27%
AREA SERVIZI CIVICI 292 5.548 4.273 646 2 464 8,36% 103 60 1.275 22,98% 77,02%
Totale 1.093 20.767 15.764 2.929 33 1.307 6,29% 581 154 5.004 24,09% 75,91%
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 1.535 29.165 22.885 3.934 170 1.160 3,98% 911 106 6.281 21,53% 78,47%
AREA AMMINISTRAZIONE, PERSONALE E BILANCIO 267 5.073 3.969 686 9 164 3,23% 193 52 1.104 21,76% 78,24%
AREA VENTIDELLA CITTA' 13 247 218 27 - - 0,00% 2 - 29 11,74% 88,26%
Totale 1.815 34.485 27.072 4.647 179 1.324 3,84% 1.106 158 7.414 21,50% 78,50%
TOTALI GENERALI 9.207 174.933 135.194 22.849 1.183 8.808 5,04% 5.806 1.094 39.740 22,72% 77,28%
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