TASSI ASSENZA_PRESENZA

GIUGNO 2014
Divisione Dipendenti i GG. Lavorabilii GG.avorati | Ferie fruite Cmpll || Aesar % o Assenze fon Ly assenze {0 Las0 YOI
parentali malattia retribuite retribuite Assenza Presenza
Sindaco
Gabinetto del Sindaco 28 532 483 34 0 1 0,19% 14 0 49 9,21% 90,79%
Portavoce del Sindaco 20 380 267 40 0 28 7,37%) 15 30 113 29,76% 70,24%
Ufficio Stampa P) 380 365 39 9 § 5110 38 [} 85 5537% 7763%
Servizio Relazioni internazionali_Cooperazione e Pace 31 589 465 51 0 33 5,60% 40 0 124 21,06% 78,94%
Servizio Centraie Awocatura 47 798 645 91 i i4 1,75%| 47 0 i53 19,18% 80,820
Totale 141 2678 2155 255 i 84 314% 154 30 524 1§57% 80,43%
nsiglio Comunale 104 1976 1574 181 5 101 5,11% 108 7 402 20,35% 79,65%
Servizio Giunta 116 2204 1760 236 20 70 318% 1i6 2 445 20,15% 79,85%
Servizio Contratti 19 361 327 15 0 8 2,22% 11 0 34 9,42% 90,58%
Totale 239 4541 3661 432 25 179 3,94% 235 9 880 19,38% 80,62%
Direzione Generale
Direzione Generale 4 76 63 3 0 8 10,53% 2 0 13 17,24% 82,76%
Servizio Grandi Progetti Urbani 4 76 67 5 0 3 3,95%) 1 0 9 11,89% 88,11%
Direzione di Staff Controllo Strategico e Direzionale_Facility e Appalti 52 988 828 49 32 37 3,74% 20 22 160 16,20% 83,80%
Area Appalti ed Economato 106 2014 1621 152 45 100 4,97% 96 0 393 19,52% 80,48%
Direzione di Staff Partecipazioni Comunali 21 399 319 16 1 24 6,02%) 38 1 80 20,07% 79,93%
Direzione di Staff Tributi_Catasto e Suolo Pubblico 365 6935 5829 463 54 247 3,56%) 305 37 1106 15,95% 84,05%
Direzione Corpo di Polizia Municipale 1918 36442 30271 2825 246 1151 3,16% 1589 360 6171 16,93% 83,07%
Direzione Organizzazione 252 4788 4124 272 1 190 3,97%) 81 120 664 13,87% 86,13%
Direzione Finanza 23 437 377 40 0 4 0,92% 16 0 60 13,73% 86,27%
Area Bilancio 88 1672 1414 158 5 36 2,15% 59 0 258 15,43% 84,57%
Totale 2833 53827 44913 3983 384 1800 334% 2207 540 8914 16,56% 83,44%
26 494 403 36 0 32 6,48% 23 0 91 18,43% 81,57%
Area Edilizia Privata 122 2318 2044 46 1 104 4,49% 115 8 274 11,82% 88,18%
Area Urbanistica 43 817 664 68 21 12 1,47% 39 13 153 18,73% 81,27%
Area Ambiente 70 1330 1066 129 2 53 3689 80 0 264 19,85% 80,15%
Totale 261 4959 4177 279 24 201 4,05% 257 21 782 i577% 84,23%
Di S
Direzione Servi 245 4655 3879 375 g 188 4,04% 170 34 776 16,67% 83,33%
Totale 245 4655 4655 375 g 188 4,04% 170 34 776 16,67% 83,33%
Direzione Edifici Municipali_Patrimonio e Verde
Direzione Edifici Municipali _Patrimonio e Verde 349 6631 5460 562 13 228 3,44% 279 89 1171 17,66% 82,34%
Area Patrimonio 80 1520 1266 119 11 36 2,37% 88 0 254 16,71% 83,29%
Totale 429 8151 6726 681 24 264 3,24% 367 89 1425 17,48% 82,52%
Direzione infrastrutture e Mobilita T mmmmmmmmm—m—™s
Direzione Infrastrutture e Mobilita 205 3895 3381 281 3 127 3,26% 84 i9 514 1350% 86,8006
| Totale 205 3895 3381 281 3 127 3,26% 84 i9 51411320% 86,80%
Direzione Cuiltura”Educazione e Gioventti
Direzione Cultura_Educazione e Gioventl 469 8911 7201 651 46 559 6,27% 354 100 1710 19,19% 80,81%
Area Servizi Educativi 2344 44536 19479 533 465 2102 4,72% 21733 224 25057 56,26% 43,74%:*
Area Adolescenti_Gioventu e Pari Opportunita 106 2014 1793 89 2 78 3,87% 52 0 221 10,98% 89,02%
Istituzione Torinese per un'Educazione Responsabile 174 3306 2798 106 0 114 3,45% 287 1 508 15,37% 84,63%
Totale 3093 58767 31271 1379 513 2853 4,85% 22426 325 27496 46,79% 53,21%
Direzione Politiche Sociali e Rapporti con le Azien __de Sanitarie
Direzione Politiche Sociali e Rapporti con le Aziende Sanitarie 173 3287 2734 302 8 90 2,74% 153 0 553 16,82% 83,18%
Area Servizi Sociali 284 5396 4390 427 42 240 4,45% 273 24 1006 18,64% 81,36%
Area Edilizia Residenziale Pubblica 80 1520 1322 156 5 16 1,05% 21 0 198 13,03% 86,97%
Totale 537 16203 8446 885 55 346 3,35% 447 24 1757 17,22% 82,78%
Direzione Commercio_Lavoro_Innovazione e Sistema In___formativo,
Direzione Commercio_Lavoro_Innovazione e Sistema Informativo 11 209 128 8 0 68 32,54% 5 0 81 38,91% 61,09%
Area Commercio e Attivita Produttive 126 2394 1935 163 0 128 5,35% 167 1 459 19,18% 80,82%
Area Sviluppo_Fondi Europei_Innovazione e Smart City 101 1919 1641 167 0 68 3,54% 43 0 278 14,49% 85,51%
Area Sistema Informativo 131 2489 2007 148 20 167 6,71% 107 40 482 19,37% 80,63%
Totale 369 7011 5711 486 20 431 6,15% 322 41 1300 18,55% 81,45%
Direzione _Servizi Amministrativi
Direzione Servizi Amministrativi 35 665 612 33 0 14 2,11% 6 0 53 7,97% 92,03%
Aree Circoscrizionali 1_10 1725 32775 25838 3037 171 1808 5,52% 1808 113 6937 21,17% 78,83%
Area Sport e Tempo Libero 74 1406 1179 202 0 5 0,36% 20 0 227 16,15% 83,85%
Area Servizi Civici 329 6251 4909 642 35 363 5,81% 262 40 1342 21,47% 78,53%
Totale 2163 41097 32538 3914 110 2190 5,33% 894 i53 8559 20,83% 79,17%
TOTALI GENERALI 10515 199785 147632 12950 1168 8232 4,12% 27393 960 52929 26,49% 73,51%
* TASSO ASSENZA RIPOSI CONTRATTUALI 41.67%




